IZVIJESTAJ
O REALIZACII PROGRAMA RADA SKUPSTINE OPSTINE
ZA 2019. GODINU

Program rada Skupstine optine Pljevlja za 2019. godinu usvojen je na sjednici Skupstine
opstine odrzane dana 26. i 27.12.2018.godine. Program sadrZi tematski i normativni dio. U
tematskom djelu planirano je da se obradi 29 tema (izvjetaj, informacije, planovi, programi i dr.
akti predvidjeni Zakonom i Statutom), a normativni dio sadrzi 33 predloga odluka koje su bile
planirane da se razmatraju u tom programskom periodu.

Program rada za 2019. godinu bilo je planirano razmatranje 62 teme a razmatrano je 39
tema od &ega: 18 odluka, 15 izvjestaja, 2. informacije, 2 programa i 2 lokalna plana. IzraZano u
procentima Program rada Skupdtine za 2019. godine realizovan je 62,90 %.

Jedan broj tema nije mogao biti realizovan shodno Programu rada iz objektivnih razloga,
kako zbog nedonesenja sistemskih zakona koje regulidu oblast za koju se odluke donose kao i
zbog slozene procedure za dono3enje odredjenih akata (za &ije donosenje je potrebno prethodna
saglasnost Vlade odnosno nadleZznog Ministarstva i kanjenja saglasnosti od nadleZnih organa).

U izvjestajnom periodu pored tema planiranih Programom rada Skupstine za 2019.
godinu Skupstina je razmatrala i druga pitanja koja proizilaze iz Zakona i drugih propisa, pitanja
koja su aktuelna za lokalnu zajednicu i Opétinu Pljevlja, kao i pitanja koja su svakodnevni
poslovi opstinskih organa, a iz nadleznosti su Skupﬁtihe opétine Pljevlja.

Tako je zbog neprijed izloZenog Skupstina razmatrala 67 materijala od tega 49 odluka,
13 rjeSenja. 1 program i 1. informaciju, a koji nisu bili planirani Programom rada Skupstine
opétine Pljevlja 2019. godine.

Analizirani period treba posmatrati kako sa aspekia realizovanih tema Programa rada tako
i po ukupnom broju razmatranih tagaka i pitanja, te po broju donesenih odluka, programa,
zakljudaka i rjeSenja.

Dakle, u izvje§tajnom periodu ukupno je razmatrano 106 tema i to: 67 odluka, 13 rjeSenja,
15 izvjestaja, 3 programa, 3 informacije i 2 lokalna plana.

Skupstina je u izvje$tajnom periodu razmatrala odluke iz sledeéih oblasti i to:

e Iz oblasti finansija i ekonomije 7 odluka,
e Iz oblasti planiranja i uredjenja prostora 3 odluke,



e [z oblasti stambeno komunalne djelatnosti 13 odluka,
¢ |z oblasti imonovine 11 odluka,
e [z oblasti kadrovske politike 29 odluka.

Prilikom razmatanja planiranih tacaka dnevnog reda odrzano je 60 sjednica skupStiniskih

radnih tjela (odbora i savjeta) i to:

¢ Odbor za izbor i imenovanje 10 sjednica,

e Odbor za Statut i propise 10 sjednica,

e Qdbor za finansije, ekonomiju i razvoj 8 sjednica,

e QOdbora za planiranje i uredjenje prostora 8 sjednica,

e Odbor za drustvene djelatnosti 6 sjednica,

e Odbor za razvoj sela i poljoprivrede 3 sjednice,

o Savjet za za$titu Zivotne sredine 4 sjednice,

e Savjet za rodnu ravnopravnost 4 sjednice.

U izvjestajnom periodu odnosno u 2019. godini odrzano je 11 sjednica Skupstine opStine
Pljevlja.

Sluzba Skupstine objevljuje poziv nevladinim organizacijama za prijavu uce$¢a na
sjednici Skupstine shodno ¢1.169 Skupstine opstine Pljevlja. Poziv nevladinim organizacijama za
prijavu u¢eséa na sjednici Skupstine opitine objavljuje se i na veb sajtu Skupstine. U 201§
godini nije bilo ni jedne prijave NVO za uce$ée na sjednici Skupstine.

Javnost i transparetnost rada Skupstine ostvarilava se u skladu sa Zakonom, Stututom
opitine i Poslovnikom o radu Skupstine opStine i to putem objavljivanja svih informacija iz
nadleznosti Skupstine na internet stranici Skupstine Opstine Pljevlja, javnog objavljivanja opStih
i drugih akata u Sl listu Crne Gore — opstiniski propisi, davanjem obavjeStenja u medijima,
slobodnim pristupom informacija, u¢e$¢e gradjana i drugih subjekata u javnim raspravama i na
drugi propisima utvrdjen nacin.




