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10. januar 2022. godine

Na osnovu &lana 18 Odluke o organizaciji i naéinu rada lokalne uprave opstine Plievlja (,Sluzbeni
list Crne Gore-opétinski propisi®, br.1/19), rukovodilac Sluzbe Kabineta predsjednika donosi

PROGRAM RADA KABINETA PREDSJEDNIKA OPSTINE ZA 2022. GODINU

Kabinet predsjednika u skladu sa ¢lanom 18 Odluke o organizaciji i naéinu rada lokalne
uprave opstine Pljevlja (,Sluzbeni list Crne Gore-opstinski propisi*, br.1/19), vrsi struéne i druge
poslove koji se odnose na vrsenje izvréne funkcije Predsjednika opétine, a narogito:
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strucéne, administrativno-tehnicke, organizacione i protokolarne poslove za potrebe
Predsjednika opstine, Potpredsjednika opétine i radna tijela koje formira Predsjednik
opstine;

pripremu propisa i drugih akata koje donosi Predsjednik opétine:

pracenje realizacije odluka Predsjednika opstine i njegovih radnih tijela;

izradu strucno-informativnog materijala iz nadleznosti Predsjednika opstine:
obezbjedivanje javnosti i transparentnosti rada Predsjednika opstine i organa lokalne
uprave;

obezbjedivanje saradnje sa medijima, nevladinim organizacijama i gradanima;

postupa po predstavkama i prituzbama gradana i priprema odgovore po istima:

postupa po predstavkama koje drzavni organi upuCuju Predsjedniku opétine radi
utvrdivanja ¢injenica, odnosno rjeSavanja pitanja koja su predmet tih predstavki i prituzbi:
pripremu godignjeg izvjestaja o radu Predsjednika opstine i radu organa lokalne uprave;
upravni postupak za slobodan pristup informacijama iz svog djelokruga;

organizovanije planiranje i realizaciju informacionog sistema Opétine;

organizovanje funkcionisanja sluzbe informatike za organe lokalne uprave, javnih
preduze¢a i ustanova Ciji je osnivaé opstina, u ciliu uspostavljanja jedinstvenog
informacionog sistema u opstini;

planiranje i ucestvovanje u projektovanju, implementaciji i realizaciji informacionog
sistema u opstini;

izrada plana, predlaganje i organizovanje uvodenja novih programskih sistema i staranje
0 usavrSavanju postojeéih, u skladu sa zahtjevima neprekidnog funkcionisanja
informacionog sistema:

edukacija kadra za rad sa savremenim tehnologijama i softverskim alatima:

nabavka i instaliranje informaticke opreme;

odrzavanja, nadogradnje i instalacije kompjuterskih sistema, omogucavanje dnevne
podrske za hardver i softver i vri tehni¢ku podrsku za mrezu:

primjenu novih informacionih tehnologija i softverskih alata iz domena jedinstvenog
informacionog sistema u opstini;

vodenje evidencije o informatickoj opremi u organima i sluzbama lokalne uprave;

vodenje i azuriranje web sajta Opétine:

izraduje program rada Predsjednika opétine: priprema Poslovnik o radu Sluzbe
predsjednika opstine: obraduje odluke, zakljuéke i druga akta koja donosi Predsjednik:
prati realizaciju zakljugaka Predsjednika i Kolegijuma predsjednika; priprema sastanke
Predsjednika i Potpredsjednika i stara se o realizaciji zaklju¢aka sa tih sastanaka:

prati stanje uredenja prostora i ucestvuje u pripremi jednogodisnjeg programa uredenja
prostora; daje misljenje na predloge nadleznih organa o pokretanju postupka izrade



23. prati pripremu plana javnih nabavki po uputstvu Predsjednika opétine: daje mislienje na

ponudaem ¢&ija je ponuda izabrana kao najpovoljnija; vodi evidenciju dostavljenih
izvjestaja o sprovedenim javnim nabavkama od strane sluzbenika za javne nabavke;

24, pripremanje izvjestaja o stanju u oblasti, kao | pripremu informativnih i drugih struénih
materijala za Skupstinu opstine, Predsjednika opsStine i organe uprave iz svoje
nadleznosti;

25. druge poslove koji su mu odredeni u nadleznost;

26. prati i sprovodi zakone iz antikorupcijske oblasti, prati sprovodenje Iokalnog akcionog
plana za borbu protiv korupcije, vrsi procjenu rizika od pojave korupcije u organima
lokalne uprave, daje obavezujuéa uputstva u postupanju radi preventivnog djelovanja u
ovoj oblasti;

27. vrsi struéne i druge poslove koji se odnose na izradu razvojnih programa Opstine i
predlaganje projekata u skladu sa utvrdenim razvojnim programima i staranje o njihovoj
realizaciji; ostvaruje saradnju sa nadleznim organima lokalne uprave i javnim sluZbama,
organima drZzavne uprave, privrednim drustvima, preduzetnicima i drugim subjektima, radi
obezbjedivanja uslova za razvojne programe od interesa za Opstinu; ostvaruje saradnju
sa medunarodnim organizacijama radi realizacije konkretnih planova i programa;

28. prati i sprovodi zakone i druge propise; priprema informativne i druge struéne materijale
za Skupétinu, Predsjednika opstine, drzavne organe i vrsi druge poslove u skladu sa
zakonom, Statutom Opétine i drugim propisima;

29. priprema materijale Predsjednika opétine koji se objavijuju na web sajtu opstine Plievija;

30. obavlja poslove Glavnog gradskog arhitekte i to: davanje saglasnosti na idejno rieSenje
zgrade, trga i ostalih javnih prostora u naseljima; provjeravanje usaglasenosti idejnog
rieSenja sa urbanistiékim projektom iz ¢lana 45. Zakona o planiranju prostora i izgradnji
objekata; propisivanje smjernica za uskladivanje spoljnog izgleda objekata iz &lana 154.
Zakona o planiranju prostora i izgradnji objekata; davanje saglasnosti u pogledu spoljnog
izgleda privremenog objekta; davanje saglasnosti na urbanisticki projekat; izraduje
projektni zadatak za urbanistieki projekat;

31. obezbjeduje materijale i preko biroa za odnose sa javnoséu organizuje saradnju sa
novinarima u vezi sa obavjestavanjem javnosti o svom radu, radu organa lokalne uprave i
javnih preduzeéa ¢&iji je osnivaé Opétina;

32. obavlja posiove u vezi sa ostvarivanjem saradnje sa Skupstinom i Viadom Crne Gore,
Zajednicom opstina i drugim opstinama i gradovima u zemlji i inostranstvu; vréi poslove
ostvarivanja medunarodne saradnje;

33. vrsi poslove koji se odnose na plan integriteta i plan rizika;

34.i druge poslove za potrebe Predsjednika opstine u skladu sa Zakonom, odlukama
Skupétine i aktima Predsjednika opstine.

Kabinet predsjednika Opstine ée u 2022. godini, obavljati poslove koji se odnose na:

* Prijem, prosledivanje i arhiviranje poste upuéene predsjedniku opstine, potpredsjedniku i
Kabinetu predsjednika;

e Pripremu pravnih akata-Rjesenja, Odluka, Ugovora, Sporazuma, Zakljudaka i drugih
akata koje donosi predsjednik Opétine, kao i pripremu Odluka i drugih dokumenata koja
se usvajaju u Skupétini opstine;

Sprovodenje realizacije akata iz Zaklju¢aka predsjednika opétine i njegovih radnih tijela;
Organizovanje prijema stranaka kod predsjednika i potpredsjednika Opstine i vodenje
evidencije poruka i termina dolaska stranaka;

* Organizovanje radnih sastanaka predsjednika i potpredsjednika opstine sa organima
lokalne uprave, privrednim drustvima, preduzetnicima, NVO sektorom, mjesnim
zajednicama i sl. | staranje o realizaciji utvrdenih obaveza sa tih sastanaka;



* Organizovanje radnih sastanaka predsjednika i potpredsjednika Opstine sa radnim
tijelima Skupétine opstine Plievija, sa predstavnicima Vlade Crne Gore, sa opstinama i
gradovima u zemlji i insotranstvu, bratskim gradovima i staranje o relaizaciji utvrdenih
obaveza sa tih sastanaka;

* Razmatranje zahtjeva, predstavkj prituzbi gradana i postupanje po istim:;

¢ Postupanje po predstavkama koje drzavni organi upuéuju predsjedniku Opstine radi
riesavanja pitanja koja su predmet tih predstavki:

* Pripremanje Izvjestaja o radu predsjednika Opstine | ostvarivanju funkcija lokalne uprave;

* Vrdenje poslova u vezi slobodnog pristupa informacijama iz djelokruga Kabineta
predsjednika:

* Organizovanje proslave Dana opstine-20.novembra, u saradnji sa Sluzbom Skupstine
opstine i Novembarskih svecanosti sa nadleznim sekretarijatima.;

* Struéno-tehni¢ke poslove koji se odnose na organizaciju sve¢anosti, proslava, uruéivanje
odlikovanja, priznanja i organizovanje sveéanih sjednica;

* Struéno-tehnicke poslove koji se odnose na potpisivanje medunarodnih i drugih sluzbenih
dokumenata;

* Pripremanje i objavljivanje informacija za javnost o planiranim i relaizovanim aktivnostima

Predsjednika Opstine i organa lokalne uprave;

Pripremanje i organizovanje konferencija za Stampu, skupova j sl:

Pripremanje publikacija i drugih materijala;

Pripremanje informacija za azuriranje web sajta opstine i drustvenih mreza:

Ostavrivanje saradnje sa pisanim i elektrosnkim medijima;

Pripremanje i pracenje realizacije razvojnih programa i projekata Opstine kojima se

podstiée ekonsomski razvoj, preduzetni¢ka inicijativa i javno-privatno partnerstvo,

obezbjesuja zastita zZivotne sredine, odrzivi razvoj i inisciraju izmjene propisa u cilju
stvaranja podsticajnog ambijenta za razvoj Opstine;

* Ostvarivanje saradnje sa nadle3nim organima uprave i javnim sluzbama opstine,
organima drzavne uprave, privrednim drustvima, preduzetnicima i drugim subjektima, radi
obezbjedivanja uslova za razvojne programe od interesa za Opétinu;

* Osvarivanje saradnje sa medunarodnim organizacijama radi realizacije konkretnih
planova i programa:

* Organizovanje sastanaka sa donatorima i ucestvovanje na donatorskim konferencijama;

* Odbavljanje i drugih poslova za potrebe predsjednika Opstine u skladu sa zakonom,
odlukama Skupétine i aktima Predsjednika opstine;

¢ Obavljanje poslova iz domena javnih nabavki u skladu sa zakonskim propisima i
odrzavanje informacionog sistema opstine Pljevlja;

* Druge poslove po nalogu predsjednika Opstine;
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