Na osnovu &lana 38 stav 1 tacka 22 Zakona o lokalnoj samoupravi (,,S1. List CG“,br.
02/18, 34/19, 38/20, 50/22, 84/22), ¢lana 40 stav 1 tatka 22 Statuta Opéstine Pljevlja (,,S1.
List CG - opstinski propisi“ br. 46/ 18) i Odluke o osnivanju DOO ,;Komunalne usluge*
Pljevlja (,,S1.List CG - opstinski propisi“ br. 19/21), Skupitina Op3tine Pljevlja, na sjednici
odrZanoj dana 2023. godine, donijela je:

RIJESENJE
O IMENOVANJU CLANOVA ODBORA DIREKTORA DOO
»KOMUNALNE USLUGE“ PLJEVLJA

I'Imenuju se &lanovi Odbora direktora DOO »Komunalne usluge“ Pljevlja, i to:

1. Dusan Jovié
2. Dragana Colovi¢
3. Andrija Stani¢

II Rjesenje stupa na snagu danom objavljivanja u ,,Sluzbenom listu CG - opstinski
propisi‘

SKUPSTINA OPSTINE PLJEVLJA

Broi: PREDSJEDNICA,
Pljevlja,__2023.godine | Jovana Tosié,s.r.



OBRAZLOZENJE

Obzirom da ie élanovima Odbora direktora DOO ..Komunalne
uslugse” Plievlia . nredloZenim isnred osnivada nrestao mandat 7hoe nodnoSenia
ostavki. to ie neonhodno imenovati nove élanove odhora kao organ upravljanja u
ovom deonicarskom drustvu za naredni mandatni period.

Aktom br. 22-016/23-94/9 od 15.05.2023. sodine Predsiednik onitine ie
dostavio Priiedloe za &lanove Odhbora direktora DOO ..Komunalne usluge*
Plievlia isnred osnivaéa. a bnredlos iz reda zanoslenih odnosno ispred
reprezentativnih sindikata skupstini Ce biti naknadno dostavljeni.

Odbor za izhor i imenovania na siednici od 19.05.2023. sodine
razmatrao ie nredloge za Elanove Odbora direktora koie ie nredloio osnivad i
utvrdio nredloe kako glasi u dispozitivu ovog rjeSenja pa predlaze Skupstini da isti
razmatra i usvoji.



Adresa: Kralja Petra | br.48

maGora . 84210Pljevija,
Crna Gora

tel: +382 52 321 305
fax: +382 52 300 188
www.pljevija.me

pstina Plievija >IPKC

- Predsjednik-
Pljevija
Br: 22-018/» 2979

. , Plievlja, 15.05. 2023.godine

Za: Skupstina opstine Pljevlja - Odbor za izbor i imenovanje
n/r Sekretarke Emine Brkovié

Predmet: Predlog kandidata za ¢lanove Odbora direktora DOO “Komunalne usluge”
Pljevlja.

Veza: Va$ akt br.22-016/23-94/1 od 10.05.2023.godine.

Postovana,

Vasim aktom br.22-016/23-94/1 od 10.05.2023.godine, traZili ste da vam u §to kraéem
roku dostavim predioge kandidata za ¢lanove Odbora direktora Drustava sa
ograni¢enom odgovorno$éu i predloge kandidata za &lanove Savjeta Javnih ustanova
¢iji je osnivag Opstina. Izmedju ostalog trazili ste da vam dostavim i predlog kandidata
za Clanove odbora DOO “Komunalne usluge” Pljevija.

Opétina Pljevlja, radi imenovanja Odbora direktora DOO “Komunalne usluge” Plievlja,
prediaze Odboru za izbor i imenovanje da razmotri imenovanje sledeéih kandidata,
kao predstavnika osnivaga u Odboru direktora ovog preduzedéa.

1. Jovi¢ Dusan ¢lan/ica
2. Colovié Dragana . &lanfica
3. Andrija Stanié¢ ¢lan/ica

S postovanjem.

PRILOG: biograﬁje'ia predloZene kandidate.

DOSTAVLJENO:
naslovu

1 x Predsjednik

. 1 x Glavni administrator

1xala
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Curriculum Vitae
Dusan Jovié

Datum rodenja: 05. 11. 1989. god.

Adresa: Avalska 1/4, Pljevlja
Mob: 068/ 819 - 450

069/ 198 - 059
E-mail: jovic.dusan89@gmail.com

Bracni status:  OZenjen, otac jednog djeteta

OBRAZOVANJE : - Fakultet za menadZment Herceg Novi, Spec. Sci. Poslovnog
K ‘ menadzmenta
- Fakultet za poslovno — industrijski menad¥ment Beograd,
MenadzZer — bachelor of Science
- Gimnazija “ Tanasije Pejatovié” Pljevlja, opsti smjer

RADNO ISKUSTVO: -2013 -2023. Opétina Pljevlja, Komunalna policija,
Samostalni referent  administrator (trenutno zaposlenje)
- 2014 — 2018 Odbornik u SO Pljevlja

STRANI JEZICI: - Engleski ( srednji nivo)
- Francuski (osnovni nivo)

RAD NA RACUNARU: - Microsoft Windows OS, Microsoft Office, Internet

OSTALO: - Zavr8io viSe regionalnih politi¢kih §kola : Konrad Adenauer
Stiftung (Politi¢ko obrazovanje), Friedrich Ebert Stiftung -
(Nedelja socijaldemokratije) itd.

- Pohadao obuku na Fakultetu za drzavne i evropske

studije FDES (Drzavna i javna uprava, sistem drZavne uprave
i lokalne samouprave, evropske i evroatlanske integracije)
- Vozacka dozvola B kategorije
LICNE OSOBINE: - Drugtveno aktivan, odgovoran, komunikativan, spreman za

individualni i timski rad, za dalje usavrsavanje i napredovanje.
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Na osnovu ¢lana 38 stav 1 tacka 22 Zakona o lokalnoj samoupravi (,,SI. List CG*,br.
02/18, 34/19, 38/20, 50/22, 84/22), ¢lana 40 stav 1 tatka 22 Statuta Opéstine Pljevlja (,,SI.
List CG - opstinski propisi“ br. 46/ 18) i Odluke o osnivanju DOO ,Komunalne usluge*
Pljevlja (,,S1.List CG - opstinski propisi“ br. 19/21), Skupitina Opéstine Pljevlja, na sjednici
odrZanoj dana 2023. godine, donijela je:

RIESENJE
O IMENOVANJU CLANOVA ODBORA DIREKTORA DOO
»KOMUNALNE USLUGE“ PLJEVLJA

IImenuju se €lanovi Odbora direktora DOO »Komunalne usluge“ Pljevlja, i to:

1. Dus$an Jovié¢
2. Dragana Colovié
3. Andrija Stanié

II Rjesenje stupa na snagu danom objavljivanja u ,,Sluzbenom listu CG - opstinski
propisi“

SKUPSTINA OPSTINE PLJEVLJA

Broi: PREDSJEDNICA,
Pljevlja, _2023.godine Jovana Tosi¢,s.r.



OBRAZLOZENJE

Obzirom da ie Elanovima Odbora direktora DOO _Komunalne
usluge” Plievlia . nredloZenim isnred osnivaéa nrestan mandat zhoo nodnoSenia
ostavki. to ie neonhodno imenovati nove élanove odbora kao organ upravljanja u
ovom deoniCarskom drustvu za naredni mandatni period.

Aktom br. 22-016/23-94/9 od 15.05.2023. sodine Predsiednilk onstine ie
dostavio Priiedloe za &lanove Odbora direktora DOO . Komunalne usluge*
Plievlia isnred osnivada. a bpredloe iz reda zanoslenih odnosno ispred
reprezentativnih sindikata skupstini ¢e biti naknadno dostavljeni.

Odhor za izhor i imenovania na siednici od 19. 05.2023. codine
razmatrao ie nredloge za Elanove Odbora direktora koie ie pnredloZio osnivacd i
utvrdio nredlog kako glasi u dispozitivu ovog rjesenja pa predlaZe Skupstini da isti
razmatra i usvoji.



Adresa: Kralja Petra t br.48

! CmaGora : 84210Pljevlja,
g Opstina Plievija > ‘ Crna Gora .
tel: +382 52 321 305

fax: +382 52 300 188
www.pljevija.me

- Predsjednik-
Plievija
Br: 2208/ 2979 .

_ Plievlja, 15.05. 2023.godine

Za: Skupstina op$tine Pljevlja - Odbor za izbor i imenovanje
n/r Sekretarke Emine Brkovié

Predmet: Predlog kandidata za ¢lanove Odbora direktora DOO “Komunalne usluge”
Plievija.

Veza: Va$ akt br.22-016/23-94/1 od 10.05.2023.godine.

Postovana,

Vasim aktom br.22-016/23-94/1 od 10.05.2023.godine, traZili ste da vam u §to kraéem
roku dostavim predloge kandidata za ¢lanove Odbora direktora Drustava sa
ograni¢enom odgovornos¢u i predloge kandidata za ¢lanove Savjeta Javnih ustanova
Ciji je osnivag Opétina. Izmedju ostalog traZili ste da vam dostavim i predlog kandidata
za Elanove odbora DOO “Komunalne usluge” Pljevija.

Opstina Plievlja, radi imenovanja Odbora direktora DOO “Komunalne usluge” Plievija,
predlaZze Odboru za izbor i imenovanje da razmotri imenovanje sledeéih kandidata,
kao predstavnika osniva&a u Odboru direktora ovog preduzeéa.

1. Jovi¢ Dusan ¢lan/ica
2. Colovié Dragana . &lanfica
3. Andrija Stanié¢ ¢lan/ica

S postovanjem.

PRILOG: biograﬁje’ia predloZene kandidate.

DOSTAVLJENO:
naslovu

1 x Predsjednik

. 1 x Glavni administrator

1xala
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Curriculum Vitae
Dusan Jovié

Datum rodenja: 05. 11. 1989. god.

Adresa: Avalska 1/4, Pljevlja
Mob: 068/ 819 - 450

069/ 198 - 059
E-mail: jovic.dusan89@gmail.com

Braéni status:  OZenjen, otac jednog djeteta

OBRAZOVANJE : - Fakultet za menadZment Herceg Novi, Spec. Sci. Poslovnog i
’ ' menadZmenta
- Fakultet za poslovno — industrijski menadiment Beograd,
MenadzZer — bachelor of Science
- Gimnazija “ Tanasije Pejatovié” Pljevlja, opsti smjer

RADNO ISKUSTVO: -2013 -2023. Opdtina Pljevlja, Komunalna policija,
Samostalni referent - administrator (trenutno zaposlenje)
- 2014 - 2018 Odbornik u SO Pljevlja

STRANI JEZICI: - Engleski ( srednji nivo)
- Francuski (osnovni nivo)

RAD NA RACUNARU: - Microsoft Windows OS, Microsoft Office, Internet

OSTALO: - Zavi8io viSe regionalnih politi¢kih §kola : Konrad Adenauer
" Stiftung (Politi¢ko obrazovanje), Friedrich Ebert Stiftung -
(Nedelja socijaldemokratije) itd.

- Pohadao obuku na Fakultetu za drzavne i evropske

studije FDES (Drzavna i javna uprava, sistem drZavne uprave
i lokalne samouprave, evropske i evroatlanske integracije)
- Vozacka dozvola B kategorije
LICNE OSOBINE: - Drustveno aktivan, odgovoran, komunikativan, spreman za

individualni i timski rad, za dalje usavravanje i napredovanje.
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Curriculum Vitae

Preduzece:Opstina
Pljevlja-Sekretarijat
za finansije

Radno
mesto:administrativni
referent

Period rada:1999-

tina
Pljevlja-Sekretarijat
za inspekcijske
poslove

Radno
mesto:Tehnicki
sekretar

Period rada:2002-
2011

Preduzece: Opstina
Pljevlja- Uprava
lokalnih prihoda
Radno mjesto:
referent

Period rada:2011-
2013

Preduzece: Opstina
Pljevlja-
Komunalna policija
Radno mjesto:
Komunalni
policajac IIT

Period rada:2013-
2018

Preduzede: Opétina
Pljevlja-Sekretarijat
za inspekcijske
poslove

Radno mjesto:
Inspektorka I za
komunalne poslove
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EVROPSKI FORMAT BIOGRAFIJE/CV

EUROP E AN
CURRICULUM
VITAE

FORM AT

LICNE INFORMACIJE
Ime i prezime Andrija Stanic

Adresa Nemanjina br.4. 84210 Plievlja Crna Gora.
TelefFax 067005254, 068819319

E-mail andrijastanicpv75@gmail.com

Drzavljanstvo Crna Gora
Datum rodenja 04.01.1 980.god

RADNO IsKusTVO
* Datumi DOO Vodovod Pljevija kontrolor mjernih instrumenata 10 gedina radnog staza . Posle 10 godina staza u firmi

ostao sam bez posla. Tuzim se sa firmom glavno rotiste je zakazano za 16.12.2020.god, glavni razlog je sto sam aktivan bio
aktivan na litije sto mogu potvrditi nasi Svestenici.

OBRAZOVANJE
SS8 - komercijaini tehnigar

LiCNE SPOSOBNOST! |
KOMPETENCIJE

MATERNJI JEZIK SRPSK)

DRUGI JEZICI Sluzim se engleskim.

SOCIJALNE SPOSOBNOSTI

.l KOMPETENCIE

Otvorenost za timski rad i dobro snalaZenje u novim poslovnim izazovima, dobra koordinacija u novonastalim i
nepredvidjenim situacijama, spremnost na saradnju i lojalnost svojim nadredjenima, dobra samokontrola, resavanje
problema samostalno i u saradnji sa kolegama, prihvatanje odgovornost, pristojna komunikacija sa drugima,
Spremnost na usvajanje znanja i vjestina iz drugih oblasti nevezanih za moju profesiju i interesovanje za novo
poslovno usavrsavanje i napredovanje kao i postovanje poslovnog kodeksa.

TEHNICKE SPOSOBNOST! |

KOMPETENCIJE A
Odli¢no poznavanje rada na radunaruy, kao i poznavanje dosta softverskih funkcija u aplikacijama i programskim

jezicima, poznavanije hardvera i ulazno izlaznih uredjeja

VOZACKA DOZVOLA. B kategorije



