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Adresa: Kralja Petra | br.48

Crna Gora ~ 84210 Pljevija
_ — Crna Gora
Opstina Pljevija tel: +382 52 321 305

fax; +382 52 300 188
www.plievija.me

PREDSJEDNIK

Broj: 01-018/23-789/1 28.07.2023.godine

Na osnovu &lana 145. Zakona o lokalnoj samoupravi (,Sllist CG* br. 2/18, 34/19,
38/20, 50/22, 84/22 i 85/22), u vezi sa Elanovima 148. i 149. Zakona o drzavnim sluZbenicina
i namjestenicima (,Sl.list CG* br. 2/18, 34/19, 8/21 i 37/22), i ¢lanovima 1, 3. i 8. Uredbe o
sadrzaju, postupku i nag&inu pripreme i izmjene Kadrovskog plana za organe drzavne uprave
(,Sl.list CG" br.50/18), Predsjednik opstine Plieviad on o s i:

KADROVSKI PLAN OPSTINE PLJEVLJA ZA 2023.GODINU

UVODNI DIO:

Kadrovski plan opstine Pljevlja za 2023.godinu, uraden je u skladu sa: Zakonom o
drzavnim sluzbenicima i namjestenicima (,Sl.list CG" br. 2/18, 34/19, 8/21 i 37/22), Zakonom
o lokalnoj samoupravi (,Sllist CG* br. 2/18, 34/19, 38/20, 50/22, 84/22 i 85/22), Statutom
opétine Pljevlja (,Sl.list CG - opstinski propisi”, br. 46/018), Odlukom o organizaciji i nacinu
rada lokalne uprave opstine Pljevija (,Sl.list CG - opétinski propisi”, br. 23/23), Odlukom o
budZetu opstine Plievila za 2023.godinu, Pravilnicima o unutra$njoj organizaciji i
sistematizaciji radnih mjesta organa i sluzbi opstine Pljevlja, a na osnovu Nacrta Kadrovskih
planova organa i sluzbi opstine Plievija pojedinaéno, za koje je Sekretarijat za finansije
opstine Pljevlja dao pozitivno Misljenje o njihovoj uskladenosti sa Odlukom o budZetu opstine
Plievlia za 2023.godinu. Zbog tehni¢kih nedostataka tabelarnog dijela kadrovskog plana,
funkcionerska radna mjesta nijesu prikazana u tabelarnom dijelu, tako da broj
sistematizovanih radnih mjesta prikazan u tabelarnom dijelu, treba uvecati za 6, a broj
zaposlenih za 5 (radna mjesta koja nijesu prikazana: Predsjednik Opétine, Potpredsjednik
Opstine x 2, Predsjednik Skupsétine, Sekretar Skupstine i Glavni administrator, a nije
popunjeno jedno radno mjesto Potpredsjednika Opstine).

SLIJEDI TABELARNI PRIKAZ KADROVSKOG PLANA OPSTINE PLJEVLJA ZA
2023.GODINU U UKUPNOM PRIKAZU | KADROVSKIH PLANOVA ORGANA | SLUZBI
POJEDINACNO:

Tabelarni dio Kadrovskog plana opétine Plievlja, uraden je na Obrascu, koji je utvrdila
Uprava za kadrove (ljudske resurse) Crne Gore:



i Kadrovski{plﬁati{iéf2023._.godiﬁu :
" OPSTINA PLIEVLIA

1 |SEKRETARIJAT ZA OPSTU UPRAVU

2 |SEKRETARIJAT ZA FINANSIE

3 |SEKRETARUAT ZA UREDENJE PROSTORA

4 |SEKRETARIJAT ZA KOMUNALNO-STAMBENE POSLOVE, SAOBRACAJ | VODE

5 |SEKRETARIJAT ZA KULTURU, SOCIJALNA | DRUGA PITANJA

6 |SEKRETARIJAT ZA SPORT | MLADE

7 |SEKRETARIJAT ZA PRIVREDU

8  |SEKRETARIJAT ZA INSPEKCUSKE POSLOVE

9  |UPRAVA LOKALNIH JAVNIH PRIHODA

10 [DIREKCIJA ZA IMOVINU

11 (DIREKCIJA ZA IZGRADNIJU | INVESTICIJE

12 (KABINET PREDSJEDNIKA

13 |SLUZBA GLAVNOG ADMINISTRATORA

14 |SLUZBA GLAVNOG GRADSKOG ARHITEKTE

15 [SLUZBA MENADZERA

16 |KOMUNALNA POLICUJA

17 |SLUZBA ZASTITE | SPASAVANJA

18 |SLUZBA ZA UNUTRASNJU REVIZIJU

19 |GRADANSKI BIRO

20 |SLUZBA SKUPSTINE

21

22

23

24

25

26

27

28

29

30

31

32
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Kadrovski plan za 2023. godinu

Institucija: OPSTINA PLJEVLJA
Sistematizovano Zaposleno
Broj Zaposteni na B:]nm:h Br:ej rlut koji| s
zanosientii} nacdredena 1 | namjestenika na us;;u::u
izvrsilaca | vrijeme i ¢ penziju
BTN 1 5
Sekretar sekretarijata 8 8 8 1
Direktor direkcije 2 2 2
NIVO 1 Direktor uprave 1 1 1
Glavni gradski arhitekta 1 1 1
Zatitnik imovinsko - pravnih interesa optine
Natelnik Komunalne policije 1 1 1
Komandir Sluzbe zastite i spasavanja 1 1 1
Nadelnik Komunalne inspekcije
Rukovodilac Sluzbe za unutradnju reviziju 1 1 1
MenadZer opstine 1 1 1
Rukovodilac Sluzbe za medunarodnu saradnju
E NIVO 2 Rukovodilac SluZbe za javne nabavke
2 Rukovodilac Gradanskog biroa 1 1 1
..E Rukovodilac Sluzbe za ostvarivanje izvrine funkcije gradonacelnika
g Rukovodilac Sluzbe za podréku poljoprivredi
§ Direktor Centra za informacioni sistem
:g Direktor Sluzbe za zajednitke poslove
g Pomoénik glavnog administratora
Pomoénik sekretara sekretarijata 1
Pomocnik direktora direkcije
Pomoénik direktora uprave
Zamjenik komandira Sluzbe zastite | spadavanja 1
Pomocnik nacelnika Komunalne policije
NIVO 3 Pomodnik nadelnika Komunalne inspekcije
Pomocnik direktora Centra za informacioni sistem
Pomocnik sekretara Skupdtine
Pomocnik rukovodioca Sluzbe za javne nabavke
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Broj sluZ. koji

ce ispuniti
uslov za
penziju

Pomocnik rukovodioca SluZbe glavnog gradskog arhitekte

Pomocnik direktora SluZbe za zajednicke posiove

Zamjenik zadtitnika imovinsko - pravnih interesa opdtine

Ukupno 18 17 17
Glavni inspektor | glavno oviadteno sluzbeno lice 7 5 4 1
% NIVO 1
.E - |8ef podruéne jedinice sluzbe komunalné.f'bolid}'e
g i o
3
—E Natelnik, rukovodilac | drugo odgovarajuce zvanje 21 19 18
% NIVO 2
Té - |Zef kabineta
L
w
NIVO 3 |3ef, koordinator ili drugo odgovarajuée zvanje
Ukupno 24 23 1

28
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Broj sluz. koji

”’Za.pl:::;:“m | namjestenika na ézslzapvu:: :
- neodredjenc penziju
1 2 (3+4) 3 5 (6+7) [ 8
Samostalni savjetnik | 72 49 49 7 7
Inspeklor | 1 5 5 5 5
Ovladéeno sluzbeno lice |
Visi unutrasnji revizor 1 1 1
Samostalni savjetnik Ii, 6 4 4
Inspekier II, 1 1 1
NIVO 1
Ovlaséeno sluzbeno lice Il
Stariji unutrasnji revizor 1 1 1
b Samostalni savietnik IIl, 15 10 10 4 4
g Inspektor (il 3 2 2 1 1
% Ovlasceno sluzbeno lice Il
E,' Miadi unutradnji revizor 1 1 1
f Visi savjetnik | 1 1 1
NIVO 2 Vidi savjetnik Il
Visi savjetnik Il 19 4 4 L] 9
Savjetnik | 6 5 5 1 1
NIVO 3 Savjetnik It
Savjetnik Il 4 2 L
Saradnik |
NIVO 4 Saradnik I
Saradnik Il
Ukupno 141 84 B4 29 29

&
o o it
£ - e
E" Komunaini policajac
5 : Referent
NIVO 3 -
Vatrogasac - spasilac
Ukupno

G NIVO 1 |Vi§i namjedtenik | I I
=
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i Katagorija Zvanje
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Kadrovski plan za 2023. godinu
Institucija: OPSTINA PLJEVLJA

Organizaciona jedinica: SEKRETARIJAT ZA OPSTU UPRAVU

B_foj potrebnih | ° | Broj sluz. koji su

Broj lzvrsilaea po | + & &e ispuniti
: : - sluzbenika i
slmmaﬁucpf.__ odredeno | s tonika | NAM uslov za

penziju

4 5(6+7)

Sekretar sekretarijata 1 1 1

Direktor direkcije

NIVO 1 Direktor uprave

Glavni gradski arhitekta

Zastitnik imavinsko - pravnih interesa opstine

Nacelnik Kemunalne policije

Komandir SluZbe zastite | spasavanja

Nacelnik Komunalne inspekcije

Rukovodilac Sluzbe za unutranju reviziju

MenadZer opétine

Rukovodilac Sluzbe za medunarodnu saradnju

NIVO 2 Rukovodilac SluZbe za javne nabavke

Rukovodilac Gradanskog biroa

Rukovodilac SluZbe za ostvarivanje izvrine funkcije gradonacelnika

Rukovodilac SluZbe za podrsku poljoprivredi

Direktor Centra za informacioni sistem

Direktor Sluzbe za zajednicke poslove

Pomocnik glavnog administratora

Visoki rukovodni kadar

Pomodnik sekretara sekretarijata

Pomo¢nik direktora direkcije

Pomocnik direktora uprave

Zamjenik komandira Sluzbe zastite i spasavanja

Pomoénik natelnika Komunalne policije

Pomocnik nacelnika Komunalne inspekcije
NIVO 3

|Pomocnik direktora Centra za informacioni sistem

Pomocnik sekretara Skupstine
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~ Potrebn
d e | aroj patrel Broj sluz. koji
jizvisitacapo | Brel Brojpowsen'|  siuzbenikai | ¢ ispuniti
istematizaciji | o0 o L em 0| amjeltenika namjestenika na uslov za
: il 3 : neodredjeno penziju L
kadrovima
1 2 (3+4) 3 5(B+7) B 8 el
Pomocnik rukovedioca Sluzbe za javne nabavke
Pomotnik rukovodioca Sluzbe glavnog gradskog arhitekte
Pomocnik direktora SluZbe za zajednicke poslove
Zamjenik zadtitnika imovinsko - pravnih interesa opitine e e o
Ukupno 1 1 1 1
Glavni inspektor i glavno oviageno sluzbeno lice
;: NIVO 1
i‘é Sef podruéne jedinice siuzbe komunalne policije
K]
3
‘é Natelnik, rukovodilac | drugo odgovarajuce zvanje 2 2 2
52 NIVO 2
g_ Sef kabineta
i g
e NIVO 3 |3ef, koordinator ili drugo odgovarajuce zvane .
2 2 2
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Broj sluzb. koji

Broj sluz. koji | su stavijeni na
¢e ispuniti | raspolaganje
namjestenika 1 uslov za nuza
“odred] penziju  upravljanje
i : kadrovima
2(3+4) 5(6+7) 7 8 ]
|samostalni savjetnik | 4 1 1
inspektor |
Ovlasceno sluzbeno lice |
Vi§i unutrasnji revizor
Samostalni savjetnik Il
Inspektor |l,
NIVO 1
Ovlaséeno sluzbeno lice Il
Stariji unutrasnji revizor
B Samostalni savjetnik Il
o
3 Inspektor I
ﬁ Ovlasceno sluzbeno lice Il
o
2 Miadi unutrasnji revizor
]
Visi savietnik |
NIVO 2 Visi savjelnik Il
Visi savjetnik Il 2 2
|Savjstnik |
NIVO 3 Savjetnik Il
Savjelnik il
Saradnik |
NIVO 4 Saradnik Il
Saradnik Il
Ukupno 6 1 2 1
NIVO 1 i referent ] 4 1
E Visireferent
| NIVO 2 v :
g Komunalini policajac

nici

NIVO 1

1Vi§i namjestenik |
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NIVO3

15

12

12

Stranad /4




Kadrovski plan za 2023. godinu

Institucija: OPSTINA PLJEVLJA
Organizaciona jedinica: SEKRETARIJAT ZA FINANSIJE
Sistematizovano Zaposleno ) i Potrebno

Bro} Broj potrebnih | Broj potrebnih {Broj sluz. koji| su stavijeni na

Zaposleni ;
Sinsbaniiat sluzbenikai | sluzbenikai ée ispuniti

na

Broj Zaposleni na
FxplyiSaa e b0 zaposlenih | neodredeno

sistematizaciji odredenc namjestenika na { namjestenikanal uslov za
izvrsilaca | veijeme | oo | namjestentka | T redjeno | odredjeno | penziju
7 2 (3+4) 3 3 5647 3 = 8
Sekretar sekretarijata 1 1 1

Direktor direkcije

NIVO 1 Direktor uprave

Glavni gradski arhitekta

Zastitnik imovinsko - pravnih interesa op3tine

Nacelnik Komunalne policije

Komandir SluZbe zastite i spasavanja

Nacelnik Komunalne inspekcije

Rukovodilac Sluibe za unutradnju reviziju

MenadZer opitine

Rukovodilac Sluibe za medunarodnu saradnju

NIVO 2 Rukovodilac SluZbe za javne nabavke

|Rukovodilac Gradanskog birca

Rukovodilac SluZbe za ostvarivanje izvrine funkcije gradonadelnika

Rukovodilac SluZbe za podriku poljoprivredi

Direktor Centra za informacioni sistem

Direktor Sluzbe za zajednicke poslove

Pomocnik glavnog administratora

Visoki rukovodni kadar

Pomocnik sekretara sekretarijata

Pomocnik direktora direkcije

Pomodnik direktora uprave

Zamjenik komandira SluZbe zastite | spa3avanja

Pomodnik nacelnika Komunalne policije

Pomotnik nacelnika Komunalne inspekcije
NIVO 3

Pomocnik direktora Centra za informacioni sistem

Pomocnik sekretara Skupstine
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 {Broj sluz. koji| s

ce ispuniti
uslov za
penziju

Pomo¢nik rukovodioca SluZbe za javne nabavke

Pomocnik rukovodioca SluZbe glavnog gradskog arhitekte

Pomocnik direktora SluZbe za zajednicke poslove

Zamjenik zastitnika imovinsko - pravnih interesa opétine

Ukupno 1
Glavnl inspektor i glavno oviad¢eno stuzbeno fice 2
g NIVO 1 J
‘_; . Sef podrudne jedinice sluzbe komunalne policiie
3
‘é : i Nageinik, rukovodilac i drugo odgoverajuce zvenje 1
3 NIVO 2
g Sef kabineta
@ i
-
w
NIVO3  Sef, koordinator ili drugo odgovarajuce zvanje
Ukupho 3
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Sistematizovano

Broj izv aéa po
sistematizaciji

.mm}eite‘r'{l“ ana
cdredjeno

Broj sluz. koji

e ispuniti
uslov za
penziju

Ismj alush. kol

2o

5 (B+7)

Ekspertski kadar

NIVO 1

Samostalni savjetnik |

Inspektor |

Ovladéeno sluzbeno lice |

Visi unutrasnji revizor

Samostalni savjetnik I,

Inspektor II,

Ovlaséeno sluzbeno lice Il

Stariji unutrasnii revizor

Samostalni savjetnik Iii,

Inspektor i

Ovla$ceno sluzbeno lice i

Miadi unutrasnji revizor

NIVO 2

Visi savjetnik |

Visi savjetnik Il

Vidi savjetnik Il

NIVO 3

Savjetnik |

Savjetnik il

Savjetnik 1l

NIVO 4

Saradnik |

Saradnik 1

Saradnik il

Ukupno

samostaml :f'e}ent

NIVO2

|Komunalni policajac

Visi referent

nici

NIVO 1

|V£§l namjestenik |
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" Katagorija |

“ive

mjestel

Visi ws_mm ]

Narjestenik

Ukupno
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Kadrovski plan za 2023. godinu

Institucija: OPSTINA PLJEVLJA
Organizaciona jedinica: SEKRETARIJAT ZA UREDENJE PROSTORA

. Sistematizovano

| Broj sluz. koji

Broj izvr3ilacapo | Eginihi ¢e ispuniti
 sistematizaciii | ZoPoSienn | neoc TR
“izvrsilaca
i = penziju
Sekretar sekretarijata S 1 Hiliey

Direktor direkcije

NIVO 1 Direktor uprave

Glavni gradski arhitekta

Zastitnik imovinsko - pravnih interesa opétine

Natelnik Komunalne policije

Komandir SluZbe zastite | spasavanja

Nacelnik Komunalne inspekcije

Rukovodilac Sluibe za unutradnju reviziju

Menadzer opétine

Rukovodilac Sluzbe za medunarodnu saradnju

NIVO 2 Rukovodilac Sluzbe za javne nabavke

Rukovodilac Gradanskog biroa

Rukovodilac Sluzbe za ostvarivanje izvrsne funkcije gradonadelnika

Rukovodilac Sluzbe za podr3ku poljoprivredi

Direktor Centra za informacioni sistem

Direktor SluZbe za zajednicke poslove

Pomodnik glavnog administratora

Visoki rukovodni kadar

Pomodnik sekretara sekretarijata

Pomodnik direktora direkcije

Pomoénik direktora uprave

Zamjenik komandira Sluzbe zadtite i spasavanja

Pomodnik nacelnika Komunalne policije

Pomocnik nacelnika Komunalne inspekcije
NIVO 3

Pomodnik direktora Centra za informacioni sistem

Pomocnik sekretara Skupitine
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_ Sistematizovano

Broj izvr3ilaca po.

sistematizaciji
-
Pomoénik rukovodioca Sluzbe za javne nabavke
Pomocnik rukovodioca Sluzbe glavnog gradskog arhitekte
Pomodnik direktora SluZbe za zajednicke poslove
Zamjenik zastitnika imovinsko - pravnih interesa opitine
Ukupno 1
_|Glavni inspektor | glavno oviaséena sfuﬁbenu_ lice
§ . NIVO 1 e :
z Sef podrune jedinice siufbe komunalne policiie
H S—
’é - - |Nateinik, rukovodilac | drugo odgovarajuce zvanje 4
; % - NIVO2 e
7 S_ Iéef!(ablm.:i
2 j
NIVO 3 |3ef, koordinator ili drugo odgavarauée zvane
Ukupno 4
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Sistematizovano

‘Broj izvr3ilaca po
sistematizaciji

Zaposlenina |

neodredeno
. vrijeme

: Broj potmbnih

~ | namjestenika |

- sluzbenikal

namjestenika na
‘neodredjeno

Broj potrebnih
sluzbenikai
namjestenika na
odredjeno

Broj sluz. koji

¢e ispuniti
uslov za
-penziju

A

Ekspertski kadar

NIVO 1

Samostalni savjetnik |

Inspektor |

Ovladceno sluzbeno lice |

Visi unutradnji revizor

Samostalni savjetnik Il

Inspektor II,

Oviasceno sluzbeno lice Il

Stanji unutrasniji revizor

o

i savjetnik il

Inspektor i

Ovlasceno sluzbeno lice il

Miadi unutrasnji revizor

NIVO 2

Visi savjetnik |

Visi savjetnik I

Visi savjetnik Hil

NIVO 3

Savjatnik |

Savjetnik Il

Savjetnik Il

NIVO 4

Saradnik |

Saradnik Il

Saradnik Il

Ukupno

12

lvisnikadar

i s",-‘““s??';'"i."?'“-’é"' !

- |Visi referent

- |Komunalni palicajac

!Reterenl B e

e

NIVO 1

I\néi na_mleStenik_l
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“"“"‘"ﬂﬁ’ tenik Il ; i : & .

Namjestenik
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Kadrovski plan za 2023. godinu
Institucija: OPSTINA PLJEVLJA

Organizaciona jedinica: SEKRETARIJAT ZA KOMUNALNO-STAMBENE POSLOVE, SAOBRACAJ | VODE

Lo e | Broj stuz. koji| &t
Broj izvrsilacapo | 5

e ispuniti

. sistematizaciji | uslov za

e penziju
8

Sekretar sekretarijata GeEl 1 : e g

Direktor direkcije

NIVO 1 Direktor uprave

Glavni gradski arhitekta

Zastitnik imovinsko - pravnih interesa opétine

Nacelnik Komunalne policije

Komandir Sluzbe zastite i spadavanja

Nacelnik Komunalne inspekcije

Rukovodilac Sluzbe za unutradnju reviziju

Menadier opstine

Rukovodilac Sluzbe za medunarodnu saradnju

NIVO 2 Rukovodilac SluZbe za javne nabavke

Rukovodilac Gradanskog biroa

Rukovedilac Sluibe za ostvarivanje izvrine funkcije gradonatelnika

Rukovedilac SluZbe za podriku poljoprivredi

Direktor Centra za informacioni sistem

Direktor SluZbe za zajednicke poslove

Pomodnik glavnog administratora

Visoki rukovodni kadar

Pomocnik sekretara sekretarijata L i flie S : i

Pomodnik direktora direkcije

Pomotnik direktora uprave

Zamjenik komandira SluZbe zadtite i spa3avanja

Pomocnik nacelnika Komunalne policije

Pomocnik nacelnika Komunalne inspekcije

NIVO 3
Pomo¢nik direktora Centra za informacioni sistem

Pomocnik sekretara Skupstine
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Broj sluz. koji
ce ispuniti
uslov za
penziju

Pomocnik rukovodioca SluZbe za javne nabavke

Pomodnik rukovodioca Sluzbe glavnog gradskog arhitekte

Pomoénik direktora SluZbe za zajednicke poslove

Zamjenik zastitnika imovinskao - pravnih interesa opétine

Ukupno

Ekspertsko-rukovodni kadar

Glavni inspaktor i glavno oviaéeno slusbeno lice

NNOL e e
: |8ef podruzne jedinice slusbe komunaine policie
- [Nagelnik, rukovodilac i drugo odgovarajude zvanje
NVO2 : ' o
' o Sef kabineta
NIVD 3 |2er koordinator il drugo cogovaraudevaria | o ] R

: Ukupno

Strana2/4




Sistematizovano |

i

Broj izvesiaca po |
sistematizaciji | *

neodredeno
vrijeme

B Bnu

Hroj potrabnih |
| sluzbenikai |
mijestenika

| namjestenika na | namjestenika na

| Broj potrebnin

sluzbenika i

e pidokbo

Broj sluZ. koji
e ispuniti
uslov za
penziju

Tz

TEE

Ekspertski kadar

NIVO 1

Samostalni savjetnik |

Inspektor |

Ovlaséeno sluzbeno lice |

Visi unutrasnji revizor

Samostalni savjetnik II,

Inspektor I,

Ovlagceno sluzbeno lice Il

Staniji unulrasnji revizor

Samostalni savjetnik Il

inspektor i

Ovlasceno sluzbeno lice Il

Miadi unutrasnji revizor

NIVO 2

Visi savjetnik |

Visi savjetnik Il

Visi savietnik llI

NIVO 3

|Savijetnik |

Savjetnik Il

Savjetnik Il

NIVO 4

Saradnik |

|Saradnik i

Saradnik i

Ukupno

: fSamostalm referont

|visi referent

|Referent

|Vatrogasac - spasilac

nici

NIVO 1

IViéi namjestenik |
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Kadrovski plan za 2023. godinu
Institucija: OPSTINA PLJEVLJA

Organizaciona jedinica: SEKRETARIJAT ZA KULTURU, SOCIJALNA | DRUGA PITANJA

Broj potrebnih | Broj sluz. koji|
~ sluzbenikal | celispuniti |
namjestenikana| uslovza
odredjeno. penziju

Zaposieni na
necdredenc
viijeme

Broj izvrdilaca po
~ sistematiza

Sekretar sekretarijata 9 i 1 : 9

Direktor direkcije

NIVO 1 Direktor uprave

Glavni gradski arhitekta

Zagtitnik imovinsko - pravnih interesa opstine

Nacelnik Komunalne policije

Komandir SluZbe zastite i spasavanja

Nacelnik Komunalne inspekcije

Rukovodilac SluZbe za unutrasnju reviziju

MenadZer opétine

Rukovodilac Sluzbe za medunarodnu saradnju

NIVO 2 Rukovodilac Slufbe za javne nabavke

Rukovodilac Gradanskog biroa

Rukovodilac Sluibe za ostvarivanje izvrine funkcije gradonadelnika

Rukovodilac Sluzbe za podrku poljoprivredi

Direktor Centra za informacioni sistem

Direktor Sluzbe za zajednitke poslove

Pomodnik glavnog administratora

Visoki rukovodni kadar

Pomodnik sekretara sekretarijata

Pomoénik direktora direkcije

Pomodnik direktora uprave

Zamjenik komandira Sluzbe zadtite i spadavanja

Pomo¢nik nacelnika Komunalne policije

Pomodnik nacelnika Komunalne inspekcije
NIVO 3

|Pomoénik direktora Centra za informacioni sistem

Pomotnik sekretara Skupstine

Stranal/4



Broj slu. ke
- e lispuniti
uslov za
penziju

Pomodnik rukovedioca SluZbe za javne nabavke

Pomodnik rukovodioca Sluzbe glavnog gradskog arhitekte

Pomo¢nik direktora SluZbe za zajednicke poslove

Zamjenik zastitnika imovinsko - pravnih interesa opstine

Ukupno 1
Glavnl inspektor | glavno oviadteno sluzbeno lice
3  Nvo1 — '.
;  |8ef podrune jedinice sluzbe komunalne policije
3
3 i | - : :
3 ~ INatelnik, rukovodilac i drugo odgovarajude zvanje 2
% NIVO 2
% - [Bef kabineta
@ Hit i
i
- NIVO'3  |Sef, koordinator ifi crugo odgovarajuée zvanie
Ukupno 2
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: oji
Broj potrebnih | Broj sluz. koji| st stavijeni na

sluzbenikat | ¢e Ispuniti olaganje
namjestenikana| uslov za
odredjeno. penziju

Broj izviSilaca po
sistematizaciji

9luzbentica
namjestenika na

izvrsil Lk aeaR

LR R R hEs R 8

Samostalni savjetnik | 5 i 3 3

inspektor |

Ovlasceno sluzbeno lice |

Visi unutrasnji revizor

Samostalni savjetnik II,

Inspektor i,
NIVO 1

Ovlasceno sluzbeno lice Ii

Stariji unutrasnji revizor

Samostalni savietnik lil, - 1 1 1

Inspektor il

Ovlaséeno sluzbeno lice lil

Miadi unutrasnji revizor

Ekspertski kadar

Visi savjetnik |

NIVO 2 Visi savietnik It

Visi savjetnik 1l 4 : } 2 1 27 =

Savjetni |

NIVO 3 Savjetnik Il

Savjetnik Il

Saradnik |

NIVO 4 Saradnik |I

Saradnik {1l

Ukupno 10 4 4 1 1

R NI

[t rereront

Komu[ég%r_!_s pc[ica;ao

[Referent

 |vatrogasac - spasiac

[ wor [wmmesewi e ; T ] T

nici
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Kadrovski plan za 2023. godinu
Institucija: OPSTINA PLJEVLJA

Organizaciona jedinica: SEKRETARIJAT ZA SPORT | MLADE

j potrebnih | Broj sluz. koji
sluzben| Ge Ispuniti
uslov za
penziju

Sekretar sekretarijata el : 1 . i) : . 1

Direktor direkcije

NIVO 1 Direktor uprave

Glavni gradski arhitekta

Zadtitnik imovinsko - pravnih interesa opétine

Nacelnik Komunalne policije

Komandir Sluzbe zastite i spasavanja

Nacelnik Komunalne inspekcije

Rukovodilac Sluzbe za unutrasnju reviziju

Menadzer opstine

Rukovedilac Sluzbe za medunarodnu saradnju

NIVO 2 Rukovodilac Sluibe za javne nabavke

Rukovodilac Gradanskog biroa i i i : e

Rukovodilac SluZbe za ostvarivanje izvrine funkcije gradonatelnika

Rukovodilac SluZbe za podriku poljoprivredi

Direktor Centra za informacioni sistem

Direktor Sluzbe za zajednitke poslove

Pomotnik glavnog administratora

Visoki rukovodni kadar

Pomocnik sekretara sekretarijata

Pomoénik direktora direkcije

Pomoénik direktora uprave

Zamjenik komandira Sluzbe zadtite i spasavanja

Pomocnik nacelnika Komunalne policije

Pomodnik nadelnika Komunalne inspekcije
NIVO 3

Pomoénik direktora Centra za informacioni sistem

Pomodnik sekretara Skupstine

Stranal/4



Ge ispuniti

uslov za

penziju | u

Pomocnik rukovodioca SluZbe za javne nabavke

Pomodnik rukovodioca Sluzbe glavnog gradskog arhitekte

Pomodnik direktora SluZbe za zajednicke poslove

Zamjenik zastitnika imavinsko - pravnih interesa optine

Ukupno

Ekspertsko-rukovodni kadar

Glavni inspektor | glavno aviaséeno sluzbeno lice

NIVO 1
et podruzne Jedinice slusbe komunalne policiie
Nagelnik, rukovodilac i drugo odgova':f‘iajuéeiﬁmje =
NVOZ | —
Sef kabineta
NIVO3  |Sef, koordinator ifl drugo odgovarajuée zvanje

Ukupno

Strana 2 /4




Potrebno

Broj Fuira,bnih. | Broj potrebnih

| Siisbanikal’ | siuzbenikal
£ : jeStenika na {r adtenikana] uslovza
DAmiesRnike neodredieno | odredjeno penziju
5 3

Ekspertski kadar

NIVO 1

Samostalni savjetnik |

Inspektor |

Ovlaséeno sluzbeno lice |

Vidi unutradniji revizor

Samostalni savjetnik II,

Inspektor |1,

Ovlasceno sluzbeno lice Il

Stariji unutrasnji revizor

Samostalni savjetnik |l

Inspektor I

Ovlaséeno sluzbeno lice 1l

Miadi unutrasnji revizor

NIVO 2

Visi savjetnik |

Visi savjetnik Il

Visi savjetnik lil

NIVO 3

Savjetnik |

Savjetnik 1t

Savjetnik ilf

NIVO 4

|Saradnik |

Saradnik Il

Saradnik lil

Ukupno

nici

NIVO 1

e

Visi namjestenik |
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Kadrovski plan za 2023. godinu
Institucija: OPSTINA PLJEVLJA

Organizaciona jedinica: SEKRETARIJAT ZA PRIVREDU

Broj sz, Koji

ol ¢e ispuniti
uslov za
penziju

[:]
Sekretar sekretarijata 1 1 ] N | e
Direktor direkcije

NIVO 1 Direktor uprave

Glavni gradski arhitekta

Zastitnik imovinsko - pravnih interesa opstine

Natelnik Komunalne policije

Komandir Slube zatite | spasavanja

Nadelnik Komunalne inspekcije

Rukovodilac Sluzbe za unutradnju reviziju

Menadier opstine

Rukovodilac SluZbe za medunarodnu saradnju

NIVO 2 Rukovodilac Sluzbe za javne nabavke

Rukovodilac Gradanskog birca

Rukovodilac SluZbe za ostvarivanje izvrine funkcije gradonacelnika

Rukovodilac Sluibe za podriku poljoprivredi

Direktor Centra za informacioni sistem

Direktor Sluzbe za zajednicke poslove

Pomoénik glavnog administratora

Visoki rukovodni kadar

Pomocnik sekretara sekretarijata

Pomocnik direktora direkcije

Pomo¢nik direktora uprave

Zamjenik komandira Sluzbe zadtite i spaSavanja

Pomocnik nacelnika Komunalne policije

Pomotnik natelnika Komunalne inspekcije
NIVO 3

Pomocnik direktora Centra za informacioni sistem

Pomocnik sekretara Skupitine

Stranal/4



Broj slu k°l|I
Broj sluz. koji | su stavijeni na
e ispuniti inje
uslovza

penziju

Pomotnik rukovodioca SluZbe za javne nabavke

Pomocnik rukovodioca SluZbe glavnog gradskog arhitekte

Pomocnik direktora SluZbe za zajednitke poslove

Zamjenik zastitnika imovinsko - pravnih interesa optine

Ukupno 1
Glavni inspektor i glavno oviasteno sluzbeno lice

E NVOT = : -
1;  |8ef podruéne jedinice slube komunalne policije
]
3
§ ~ |Nagelnik, rukovodilac | drugo odgovarajuce zvanje
8 NVO2 : —
§ Sef kabineta
2 =

: w

Zef, koordinator il drugo cdgovarajtice wvane

Ukupno
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Sistematizovano

15 Broj potrebnin | Broj siuz. koji
| Ptboniar | sutbe sluzbenikai | ¢oispunii | raspolagar
namj Stenik namjeStenika na { namjestenika na| uslovza organu za

2 dredjeno | odredjs penzij upravijanje
a kadrovima

T 8 Ty

o
odredeno
_ vrijeme

Broj izvrsilaca po |
sistematizaciji

Samostalni savjetnik | 12 7 7 1 1

Inspektor |

Ovlagéeno sluzbeno lice |

Visi unutradnji revizor

Samostalni savjetnik II,

|inspektor II,
NIVO 1

Ovladceno sluzbeno lice [i

Stariji unutradnji revizor

Samaostalni savjetnik I, 2 ! HE L 2 i i

inspektor 11l

Ovlascenc sluzbeno lice il

Miadi unutrasniji revizor

Ekspertski kadar

Visi savjetnik |

NIVO 2 Visi savietnik Il

Visi savjetnik 11

Savjetnik |

NIVO 3 Savietnik Il

Savjetnik lll

|Saradnik |

NIVO 4 {Saradnik Il

Saradnik 1l

Ukupno 14 7 7 3 3

NIVO1  |Samostaini referent Ltk 2

[ e

NIVO 2

- Ukupn

| NIVO 1 |vsﬂnamjéstenik| i - - i e I _ ] l i ! : i I ; l i | : I

nici
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Kadrovski plan za 2023. godinu
Institucija: OPSTINA PLJEVLJA

Organizaciona jedinica: SEKRETARIJAT ZA INSPEKCIJSKE POSLOVE

Broj sluz. koj

ce ispuniti
uslov za
penziju
8
|sekretar sekretarijata i 1 B 4
Direktor direkcije

NIVO 1 Direktor uprave

Glavni gradsld arhitekta

Zastitnik imovinsko - pravnih interesa opstine

Nacelnik Komunalne policije

Komandir Sluzbe zastite i spasavanja

Nacelnik Komunalne inspekcije

Rukovodilac SluZbe za unutradnju reviziju

MenadzZer opétine

Rukovodilac Sluzbe za medunarodnu saradnju

NIVO 2 Rukovodilac SluZtbe za javne nabavke

Rukovodilac Gradanskog biroa

Rukovodilac SluZbe za ostvarivanje izvrine funkceije gradonacelnika

Rukovodilac SluZbe za podrsku poljoprivredi

Direktor Centra za informacioni sistem

Direktor SluZbe za zajednicke poslove

Pomocnik glavnog administratora

Visoki rukovodni kadar

Pomocnik sekretara sekretarijata

Pomocnik direktora direkcije

Pomocnik direktora uprave

Zamjenik komandira SluZbe zadtite i spadavanja

Pomocnik nacelnika Komunalne policije

Pomocnik nacelnika Komunalne inspekcije : - . Lo
NIVO 3

Pomocnik direktora Centra za informacioni sistem

Pomocnik sekretara Skupitine

Stranal/4



b

namjestonika na |

| Broj sluz. koji

ée ispuniti
uslov za.
penziju

8

Pomocnik rukovodioca Sluzbe za javne nabavke

Pomoénik rukovodioca Slube glavnog gradskog arhitekte

Pomodnik direktora Sluibe za zajednicke poslove

Zamjenik zastitnika imovinsko - pravnih interesa optine

Ukupno 1
; . [Glavni inspektor i glavno oviasceno siuzbeno lice i
0 il el b it :
-l MRl e TR
= [Bef podrugne jedinice sluzbe komunaine policije
3 |l it
‘E‘ ; : Natelnik, rukovodilac | drugo odgovarajuce zvanje
J¢'>I= NIVO 2 : A : :
g Sef kabineta
]
 NIVO3  |Sef, koordinator li drugo adgovarajice zvanje
* Ukupno 1
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_ Sistematizovano

Brnj izvrsilaca po
i

 sistematiza

o potrobnin | =

sluzbenika i
namjestenika

| namjestenika na
odredjeno

Broj slu2. koji

ée ispuniti
uslov za

- penziju

Bro] slutb. kofi

T

Ekspertski kadar

NIVO 1

Samaostalni savietnik |

Inspektor |

Ovladceno sluzbeno lice |

Visi unutradnji revizor

Samostalni savjetnik if,

Inspektor i,

Ovlagceno sluzbeno lice li

Stariji unutrasnji revizor

Samostalni savjetnik i,

Inspektor Il

Ovlasceno sluzbeno lice Il

Miadi unulrasnji revizor

NIVO 2

Visi savjetnik |

Visi savjetnik 1

Visi savjetnik il

NIVO 3

Savjetnik |

Savjetnik Il

Savjetnik Il

NIVO 4

Saradnik |

Saradnik Il

Saradnik il

Ukupno

14

ot

-
NIVO 2

NIVO 3

nici

NIVO 1

P |vm namjestenik |
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“Kategorija | Nive [ o . Zvanja
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Kadrovski plan za 2023. godinu
Institucija: OPSTINA PLJEVLJA

Organizaciona jedinica: UPRAVA LOKALNIH JAVNIH PRIHODA

Broj sluZ. koji su

Broj lzwfi!gqg po|. e ispuniti
 sistematizaciji | * " uslovza
penziju
1 7.V 8
Sekretar sekretarijata
Direktor direkcije [
NIVO 1 |Direktor uprave 1 1 i i

Glavni gradski arhitekta

Zadtitnik imovinsko - pravnih interesa opétine

Nacelnik Komunalne policije

Komandir Sluzbe zastite i spasavanja

Nacelnik Komunalne inspekcije

Rukovodilac Sluibe za unutradnju reviziju

Menadzer opétine

Rukovodilac Sluzbe za medunarodnu saradnju

NIVO 2 Rukovodilac SluZbe za javne nabavke

Rukovodilac Gradanskog biroa

Rukovodilac SluZbe za ostvarivanje izvrine funkcije gradonacelnika

Rukavodilac Sluzbe za podriku poljoprivredi

Direktor Centra za informacioni sistem

Direktor SluZbe za zajednicke poslove

Pomocnik glavnog administratora

Visoki rukovodni kadar

Pomocnik sekretara sekretarijata

Pomocnik direktora direkcije

Pomo¢nik direktora uprave

Zamijenik komandira Sluzbe zadtite i spasavanja

Pomotnik nacelnika Komunalne policije

Pomotnik nacelnika Komunalne inspekcije

NIVO 3
Pomocnik direktora Centra za informacioni sistem

Pomoénik sekretara Skupitine
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2 (3+4)

Pomoénik rukovodioca Sluzbe za javne nabavke

Pomodnik rukovodioca Sluzbe glavnog gradskog arhitekte

Pomoénik direktora Sluibe za zajednicke poslove

Zamjenik zastitnika imovinsko - pravnih interesa opstine

Ukupno

Ekspertsko-rukovodni kadar

NIVO 1

Glavni Inspektm glavno oviadteno sluzbeno lice

Sef padruéne jedinice slufbe komunalne policije

NIVO 2

Nazelnik, rukovodilac | drugo odgovarajude zvanje

Sef kabineta

NIVO 3

Sef, koordinator ili drugo o'"&_qé\}arajuce_ wanje

Ukupno
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Sistematizovano

Zaposleno

~ Potrebno

roj
zaposlenih

neadredenc
S

odredeno

f

Broj potrebnih
slu_z_benlka i

 slubenikai
namjestenika na’

| Broj potrebnin

 sluzbenikal
namjeétenika na

¢a Ispuniti
uslov za

)

Ekspertski kadar

NIVO 1

Samostalni savjetnik |

Inspektor |

Ovladceno sluzbeno lice |

Visi unutradniji revizor

Samastalni savjetnik Il,

inspektor Il,

Ovlaséeno sluzbeno lice Ii

Stariji unutrasdnji revizor

Samostalni savjetnik lil,

{inspektor Il

Ovlasceno sluzbeno lice Il

Miadi unutrasnji revizor

NIVO 2

Visi savietnik |

Visi savjetnik it

Visi savietnik Hii

NIVO 3

Savijetnik |

Savjetnik |

Savjetnik il

NIVO 4

Saradnik |

Saradnik 1i

Saradnik Il

Ukupno

nici

NIVO 1

: Ivm namjestenik |
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Kadrovski plan za 2023. godinu

Institucija: OPSTINA PLJEVLJA
Organizaciona jedinica: DIREKCIJA ZA IMOVINU

 Sistematizovan,

ih |Broj sluz. koji | su sta

‘Broj izvrsilaca po. €e Ispuniti
- sistem| i uslovza
i penziju
8

Sekretar sekretarijata

Direktor direkcije nii 1 Sl

NIVO 1 Direktor uprave

Glavni gradski arhitekta

Zastitnik imavinsko - pravnih interesa opstine

Nacelnik Komunalne policije

Komandir Sluzbe zadtite i spadavanja

Natelnik Komunalne inspekcije

Rukovodilac Sluibe za unutradnju reviziju

MenadZer opétine

Rukovedilac SluZbe za medunarodnu saradnju

NIVO 2 Rukovodilac SluZbe za javne nabavke

Rukovodilac Gradanskog biroa

Rukovodilac Sluzbe za ostvarivanje izvrine funkcije gradonacelnika

Rukovodilac SluZbe za podriku poljoprivredi

Direktor Centra za informacioni sistem

Direktor Sluzbe za zajednicke poslove

Pomoénik glavnog administratora

Visoki rukovodni kadar

Pomodnik sekretara sekretarijata

Pomodnik direktora direkdije

Pomodnik direktora uprave

Zamjenik komandira SluZbe zadtite i spasavanja

Pomodénik nacelnika Komunalne policije

Pomodnik nacelnika Komunalne inspekcije

NIVO 3
Pomodnik direktora Centra za informacioni sistem

Pomodnik sekretara Skupstine
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Sistematizovano

Broj sluz. koji| s

€e ispuniti
uslov za
penziju

Pomocnik rukovodioca SluZbe za javne nabavke

Pomocnik rukovodioca SluZbe glavnog gradskog arhitekte

Pomodnik direktora SluZbe za zajednicke poslove

Zamjenik zastitnika imovinsko - pravnih interesa opstine

Ukupno 1
(Glavni Inspektor i glavna oviadteno siufbeno ﬂr.\e 2
',3 NIVO 1 '
; Bef podruZne jedinice sluzbe komunalne polictie
=  |Naelnik, rukevodilac i drugo odgovarajuée zvanje
2 NIVO 2
E |Sef kabineta
= — — -
NIVO3 |3, koordinator ili drugo odgovarajude zvanie
Ukupno 2
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Sistematizovano |

- Zaposleno

Broj siuz. koji

, e ée ispuniti

m""”‘h_ ' uslov za

tzvnilacn. penziju
T 8

Ekspertski kadar

NIVO 1

!Samaslalni savjetnik |

Inspektor |

Ovlaséeno sluzbenc lice |

Visi unutrasnji revizor

Samostalni savjetnik Ii,

Inspektor II,

Oviaséeno sluzbeno lice Il

Stariji unutrasnji revizor

Samostalni savjetnik fil,

inspektor Il

Oviasceno sluzbene lice Il

Miadi unutrasnji revizor

NIVO 2

Visi savietnik |

Visi savjetnik Il

Visi savjetnik Il

NIVO 3

Savjetnik |

Savietnik Il

Savjetnik lil

NIVO 4

Saradnik |

Saradnik Il

Saradnik lil

Ukupno
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Kadrovski plan za 2023. godinu

Institucija: OPSTINA PLJEVLJA
Organizaciona jedinica: DIREKCIJA ZA IZGRADNJU | INVESTICIJE
Sistematizovano | Zaposleno
ale bnih | Broj sluz. koji
Broj izvréilaca po = Bo;?ihih ﬁ.:a?ﬁ::;ai:; na nika &e ispuniti
. sistematizacii iz'&:sil ; oo | odredeno | Stanika | uslov za
R liome vrijeme pane -“_ j':j' . _néodmgj_mo: penziju
1 Y R T R B
Sekretar sekretarijata
Direktor direkcije 1 1 1

NIVO 1 Direktor uprave

Glavni gradski arhitekta

Zastitnik imovinsko - pravnih interesa opétine

Nadelnik Komunalne policije

Komandir SluZbe zadtite i spasavanja

Nadelnik Kemunalne inspekcije

Rukovodilac SluZbe za unutradnju reviziju

Menadier opdtine

Rukovodilac Sluzbe za medunarodnu saradnju

NIVO 2 Rukovodilac Sluzbe za javne nabavke

Rukovodilac Gradanskog biroa

Rukovodilac Sluibe za ostvarivanje izvrine funkcije gradonaelnika

Rukovodilac Sluzbe za podriku poljoprivredi

Direktor Centra za informacioni sistem

Direktor Sluzbe za zajednicke poslove

Pomocnik glavnog administratora

Visoki rukovodni kadar

Pomotnik sekretara sekretarijata

Pomocnik direktora direkcije

Pomocnik direktora uprave

Zamjenik komandira Sluzbe zadtite i spasavanja

Pomodnik naelnika Komunalne policije

Pomocnik nacelnika Komunalne inspekcije
NIVO 3

Pomocnik direktora Centra za informacioni sistem

Pomocnik sekretara Skupstine
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- Sistematizovano

Broj sluzb. koji
Broj Broj sluZ. koji| su stavijeni na
Broj izvriilaca po aRoalni ée ispuniti mpollgqme
sistematizaciji I:::h A uslov za organuza
penziju upravijanje
i kadrovima
i 2004 | 8 o
Pomo¢nik rukovodioca Sluzbe za javne nabavke
Pomoénik rukevodioca Sluzbe glavnog gradskog arhitekte
Pomaénik direktora SluZbe za zajednicke poslove
Zamjenik zastitnika imovinsko - pravnih interesa optine
Ukupno 1 1
Glavni inspektor | glavna oviaZéeno slusbeno lice
g NIVO 1
‘_; Sef podrudne jedinice lutbe komunalne policije
3
3
Jé Nagelnik, rukovodilac i drugo odgovarajute zvanje 3 3
£ NIVO 2 —
i
R
£
i T
: NIVO 3 ugo odgovarajude zvanje
. Ukupno 3 3
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Sistematizovano

Broj izvrailaca po
sistematizaciji

zaposienih
izvrsilaca

Broj sluz. koji
ée ispuniti
uslov za
penziju

20

Ekspertski kadar

NIVO 1

Samostalni savjetnik |

Inspektor |

Ovlagceno sluzbeno lice |

Visi unutrasnji revizor

Samostalni savietnik I,

Inspektor |1,

Ovlasceno sluzbeno lice II

Stariji unutradnji revizor

Samaostalni savjetnik li,

Inspektor i

Ovlasceno sluzbena lice Il

Miadi unutrasniji revizor

NIVO 2

Visi savjetnik 1

Visi savjetnik It

Vidi savjetnik 1if

NIVO 3

Savjetnik |

Savjetnik Il

Savjetnik 11l

NIVO 4

{Saradnik |

Saradnik Il

Saradnik Il

Ukupno

11

 |samostaini referent

- |visi referent

nici

I NIVO 1

|Vi§ namjestenik |
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Kadrovski plan za 2023. godinu
Institucija: OPSTINA PLJEVLJA

Organizaciona jedinica: KABINET PREDSJEDNIKA

Broj sluz. koji su

skl | Gibedikal | caispunt
sjdugshEn jestenika na njs jkana| uslfovza
ts £ dj ~ odredjeno penziju

TTEET

3 (3+4)

Sekretar sekretarijata

Direktor direkcije

NIVO 1 Direktor uprave

Glavni gradski arhitekta

Zaétitnik imovinsko - pravnih interesa opstine

Nacelnik Komunalne policije

Komandir Sluzbe zastite | spasavanja

Nacelnik Komunalne inspekcije

Rukovodilac Sluibe za unutradnju reviziju

MenadZer opétine

Rukovodilac Sluzbe za medunarodnu saradnju

NIVO 2 Rukovodilac SluZbe za javne nabavke

Rukovodilac Gradanskog biroa

Rukovodilac SluZbe za ostvarivanje izvrsne funkcije gradonacelnika

Rukovodilac Sluzbe za podrsku poljoprivredi

Direktor Centra za informacioni sistem

Direktor Sluzbe za zajednitke poslove

Pomocnik glavnog administratora

Visoki rukovodni kadar

Pomocnik sekretara sekretarijata

Pomodnik direktora direkcije

Pomocnik direktora uprave

Zamjenik komandira SluZbe zastite i spasavanja

Pomoénik nafelnika Komunalne policije

Pomocnik nacelnika Komunalne inspekcije
NIVO 3

Pomocnik direktora Centra za informacioni sistem

Pomocnik sekretara Skup3tine

Stranal/4



Pomocnik rukovodioca Sluzbe za javne nabavke

Pomoénik rukovodioca Sluzbe glavnog gradskog arhitekte

Pomocnik direktora SluZbe za zajednicke poslove

Zamjenik zastitnika imovinsko - pravnih interesa opstine

Ukupno

Eksportsko-rukovodni kadar

NIVO 1

|Glavni inspektor § glavno eviasteno sluzbeno lice.

e po&m&e-;eqinloe sluzbe komunaine policlie

NVO2  f—
i " [Sefkabineta

 [Nazelnik, rukovodiac  drugo odgoveraiie zvenje

NIVO 3

Ukupno
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Sistematizavano

Zaposleno

Potrebno

Broj Izwsihca po
Ceacii

Broj
zaposlenih

Zaposleni na
neodredeno

Broj potrebnih

| sluzbenika i

“namjestenika

Broj sluzb. koji
Broj sluz. koji| su stavljeni na

Broj p
sluzbenika i
namjeStenika na

neodredjeno

Broj pe

sluzbenikai
namjestenika naj uslovza
odredjena  { penziju

¢e ispuniti | raspolaganje
organu za
upravljanje
~ kadrovima

Z (3+4)

8 SRS

Ekspertski kadar

ESﬂmnslaInl savjetnik |

Inspektor |

Ovladceno sluzbeno lice |

Visi unutradnji revizor

Samostalni savjetnik I,

|Inspektor I,
NIVO 1

(Oviasceno sluzbeno lice Il

Stariji unutrasnji revizor

Samastalni savjetnik Il

Inspektor Iii

Ovlaséeno sluzbeno lice Il

Miadi unutrasnji revizor

Visi savjetnik |

NIVO 2 Visi savjetnik Il

Visi savjetnik Il

Savjetnik |

NIVO 3 Savjetnik Il

Savjetnik [l

Saradnik |

NIVO 4 Saradnik |l

Saradnik lll

Ukupno

e e

- |Visi referent

Komunalni policajac

NIVO 3

Referent

Vatrogasac - spasilac

Ukupno

nici

CNIVO 1 ]\i‘iﬁ namjestenik |
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Kadrovski plan za 2023. godinu

Institucija: OPSTINA PLJEVLJA
Organizaciona jedinica: SLUZBA GLAVNOG ADMINISTRATORA
Potrebno
| [Broi stz kol
B Zaposleni Broj potrebnih Broj sluz. koji
Broj izvrsilaca po rﬂlinih na ~ sluzbenika i e ispuniti
sistematizaciji ml ST | odredeno namjestenika na |r uslov za
i e " neodredjeno penziju
8
Sekretar sekretarijata
Direktor direkcije

NIVO 1 Direktor uprave

Glavni gradski arhitekta

Zastitnik imovinsko - pravnih interesa opstine

Nacelnik Komunalne policije

Komandir Sluzbe zadtite | spadavanja

Naelnik Komunalne inspekcije

Rukovodilac Sluzbe za unutrasnju reviziju

Menadzer opstine

Rukovodilac Sluzbe za medunarodnu saradnju

NIVO 2 Rukovodilac Sluzbe za javne nabavke

Rukovodilac Gradanskog biroa

Rukovodilac SluZbe za ostvarivanje izvr3ne funkcije gradonadelnika

Rukovodilac SluZbe za podriku poljoprivredi

Direktor Centra za informacioni sistem

Direktor Sluzbe za zajednicke poslove

Pomocnik glavnog administratora

Visoki rukovodni kadar

Pomocnik sekretara sekretarijata

Pomodnik direktora direkcije

Pomoénik direktora uprave

Zamjenik komandira Sluzbe zastite | spasavanja

Pemoénik natelnika Komunalne policije

Pomoénik nacelnika Komunalne inspekcije
NIVO 3

Pomotnik direktora Centra za informacioni sistem

Pomoénik sekretara Skuptine
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Broj sluz. koji
¢e ispuniti
uslov za

penziju

2 (3+4)

Pomocnik rukovodioca Sluibe za javne nabavke

Pomodnik rukovodioca Sluzbe glavnog gradskog arhitekte

Pomoénik direktora Slube za zajednicke poslove

Zamijenik zastitnika imovinsko - pravnih interesa opitine

Ukupno

Eksparlsko-rukovoaﬁi kadar

Glavni Inspektor | glavno oviadéeno s!uiae_no lice

NIVO 1 : : :
o |3ef podristne jedinice sluibe komunaine policije
Nagelnik, rukovodilac i drugo odgovarajuée zvanje
NIVO 2
Sef kabineta
| NVO3  [Sef, koordinator il drugo cdgovaraiice -

Ukupno
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Sistematizovano

Broj anps;lgni na . : Broj potrebnih

Broj izvrsilaca po |

: ¢e ispuniti
matizaciji W!;:::;Lh ni den}o i sluzbenikai T
ik Larsls
1 2 (3+4) 3 4. 5 (6+7) B 7 = 8

Samostalni savjetnik |

Inspektor |

Ovlacene sluzbeno lice |

Visi unutradnji revizor

Samostalni savjetnik i,

|inspektor Il,

NIVO 1
‘Oviasceno sluzbeno lice Il

Stariji unutradnji revizor

Samostalni savjetnik fii,

Inspektor I

Ovlasceno sluzbenc lice lil

Miadi unulradnji revizor

Ekspertski kadar

Visi savjetnik |

NIVO 2 Visi savjetnik I

Visi savjetnik Il i ' : 1 e

Savietnik |

NIVO 3 Savjetnik Il

Savietnik Il

Saradnik |

NIVO 4 Saradnik It

dnik Il

Ukupno = & 1 1 1

! NIVO 1 lViéi namjestenik | i l | l ! I [ 1 |

nici
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Zvanje
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Kadrovski plan za 2023. godinu
Institucija: OPSTINA PLJEVLJA

Organizaciona jedinica: SLUZBA GLAVNOG GRADSKOG ARHITEKTE

Broj sluz. koji

£e ispuniti
uslov za
penziju
8 i
Sekretar sekretarijata
Direktor direkcije

NIVO 1 Direktor uprave

Glavni gradski arhitekta 1 1 il

Zadtitnik imovinsko - pravnih interesa opstine

Nacelnik Komunalne policije

Komandir Sluzbe zadtite i spaavanja

Nacelnik Komunalne inspekdije

Rukovodilac SluZbe za unutrasnju reviziju

MenadZer opétine

Rukovodilac Sluzbe za medunarodnu saradnju

NIVO 2 Rukovedilac Sluzbe za javne nabavke

Rukovedilac Gradanskog biroa

Rukovadilac Sluibe za ostvarivanje izvrsne funkcije gradonacelnika

Rukovodilac SluZbe za podriku poljoprivredi

Direktor Centra za informacioni sistem

Direktor Sluzbe za zajednicke posiove

Pomo¢nik glavnog administratora

Visoki rukovodni kadar

Pomotnik sekretara sekretarijata

Pomocnik direktora direkcije

Pomodnik direktora uprave

Zamjenik komandira Sluibe zatite i spasavanja

Pomoénik natelnika Komunalne policije

Pomoénik nacelnika Komunalne inspekcije

NIVO 3

Pomo¢énik direktora Centra za informacioni sistem

Pomocnik sekretara Skupstine
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_ Zaposleno

o : Broj slutb. koji
Zaposleni ij otrebni roj potrebnih | Broj sluZ. koji| su stavljeni na

Zaposleni na re L e P ani
actredencil-- 2 £% - |isiinbanika | SUESAL | SUDSRAI] o bpunki |EEAERNESS
vrijeme namjestenika | S ;
1 vrijeme o penziju upravijanje
1L - e kadrovima
3 i 5(6+7) AT 8 9

|Pomocnik rukovodioca Sluzbe za javne nabavke

Pomocnik rukovodioca Sluzbe glavnog gradskog arhitekte

Pomoénik direktora Sluzbe za zajednicke poslove

Zamjenik zadtitnika imovinsko - pravnih interesa opstine

Ukupno 1 1 1

Glavni inspektor xglavm oviadeno slutbeno lice

5 NNO 1 e
.:.. i 'sll.l'ibe:'!:(_t'orriunaine policije
3 — _

5 ¥ i i

-§ NaZelnik, rukovodilac | drugo odgovarajuée zvanie

= NIVO 2 -

£ |t

8 Sef kabinata

(2]

it

NIVO3  |Sef, koordinator ili drugo odgovarajuce zvanje

Ukupno
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Sistematizovano

Broj potrebnih | Broj potrebnih | Broj sluz. koji
- sluzbenika i sluzbenika i ée ispuniti
namjestenika na |namjestenikana| uslovza
 neodredjeno | odredjeno penziju

Broj Zaposleni na anos%sni Brojpouebnu{_
zaposlenih | neodredeno | sluzbenikai
izvrsilaca wijema qam}e‘mlmn

Bro] fvesilaca po
sistematizacii

- 2(314)

Samostalni savjetnik |

Inspektor |

Ovladceno sluzbena lice |

Visi unutrasnji revizor

Samostalni savjetnik Il 1

Inspektor Ii,
NIVO 1

Ovladéeno sluzbeno lice II

Stariji unutrasnii revizor

Samostalni savjetnik Iil, 1

Inspektor lil

Ovlasceno sluzbeno lice 11l

Mladi unutrasnji revizor

Ekspertski kadar

Visi savjetnik |

NIVO 2 Visi savjetnik II

Visi savjetnik it

Savjetnik |

NIVO3  [Savietnik i

Savjetnik Il

|Saradnik I

NIVO 4 Saradnik It

Saradnik lil

Ukupno 2

| NIVG 1 |Visl namjesteni | I | | | ! | I : | ‘

nici
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Kadrovski plan za 2023. godinu
Institucija: OPSTINA PLJEVLJA

Organizaciona jedinica: SLUZBA MENADZERA

Broj sluz. koji
| éeispuniti
uslov za
penziju
8
Sekretar sekretarijata
Direktor direkcije

NIVO 1 Direktor uprave

Glavni gradski arhitekta

Zastitnik imovinsko - pravnih interesa opétine

Nacelnik Komunalne policije

Komandir Sluzbe zadtite i spaZavanja o . ":':3" - s f:: 1

Nadelnik Komunalne inspekcije

Rukovodilac Sluzbe za unutradnju reviziju

Menadzer opstine 1 1 : 1!

Rukovodilac Sluzbe za medunarodnu saradnju

NIVO 2 Rukovodilac Sluzbe za javne nabavke

Rukovodilac Gradanskog biroa

Rukovodilac Sluzbe 7a ostvarivanje izvrine funkcije gradonadelnika

Rukovodilac Sluzbe za podriku poljoprivredi

Direktor Centra za informacioni sistem

Direktor SluZbe za zajednicke poslove

Pomoénik glaviog administratora

Visoki rukovodni kadar

Pomocnik sekretara sekretarijata

Pomodnik direktora direkcije

Pomoénik direktora uprave

Zamjenik komandira Sluzbe zadtite i spasavanja

Pomo¢nik natelnika Komunalne policije

Pomodnik nacelnika Komunalne inspekcije

NIVO 3

Pomocnik direktora Centra za informacioni sistem

Pomodnik sekretara Skupitine
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j sluz. koji|
Ge ispuniti
uslov za
penziju

5(6+7)

Pomodnik rukovodioca SluZbe za javne nabavke

Pomaodnik rukovodioca SluZbe glavnog gradskog arhitekte

Pomaodnik direktora Sluibe za zajednicke posiove

Zamjenik zastitnika imovinsko - pravnih interesa optine

Ukupno

Ekspertsko-rukovedni kadar

NIVO 1

Glavn Inspektor | glavno ovlaiteno sluzbeno lice

Sef podruéne jedinice sluzbe komunalne policije

Nafeiuii;, rgf_ccvpdilac i drugo odgovarajuce zvanje

Bef kabineta

NIVO 3

Sef, koordinator ili drugo odgovarajude zvanje

Ukupna
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Sistematizovano

Zaposleno

Broj
zaposlenih

neodrede

rljeme

sluzbenika |
_namjetenika

Broj poifcbnih .

Broj slu3. koji!_ 5t2
Ge ispuniti
uslov za
penziju

G

Ekspertski kadar

NIVO 1

Samostalni savjetnik |

Inspektor |

Ovlasceno sluzbeno lice |

Visi unutrasnji revizor

Samostalni savjetnik I,

Inspektor I,

Ovlaéceno sluzbeno lice II

Stariji unutrasnji revizor

Samostalni savietnik Il

Inspektor Il

Ovladéeno sluzbeno lice lil

Miadi unutrasnji revizor

- NIVO 2

Visi savjetnik |

Visi savjetnik 1i

Visi savjetnik il

NIVO 3

Savjetnik |

Savietnik Il

Savjetnik Ii

NIVO 4

Saradnik |

Saradnik Il

Saradnik 1l

CNVOT

Samostalni referent

nici -

NIVO 1

lViii namjedtenik |
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NIVO 2

Visi namjestenik Ii

NIVO 3

Namjedtenik
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Institucija:

Organizaciona jedinica:

Kadrovski plan za 2023. godinu
OPSTINA PLJEVLJA

KOMUNALNA POLICIJA

Visoki rukovodni kadar

NIVO 1

Sekretar sekretarijata

Direktor direkcije

Direktor uprave

Glavni gradski arhitekta

Zastitnik imavinsko - pravnih interesa opstine

NIVO 2

Natelnik Komunalne policije

Komandir Sluibe zadtite | spaSavanja

Nacelnik Komunalne inspekcije

Rukovodilac Sluzbe za unutradnju reviziju

Menadzer opstine

Rukovodilac Sluzbe za medunarodnu saradnju

Rukovodilac SluZbe za javne nabavke

Rukovodilac Gradanskog biroa

Rukovodilac SluZbe za ostvarivanje izvrine funkcije gradonadelnika

Rukovodilac Sluzbe za podrsku poljoprivredi

Direktor Centra za informacioni sistem

Direktor SluZbe za zajednitke poslove

Pomodnik glavnog administratora

NIVO 3

Pomoénik sekretara sekretarijata

Pomodnik direktora direkcije

Pomoénik direktora uprave

Zamjenik komandira Sluzbe za3tite | spadavanja

Pomocnik nacelnika Komunalne policije

Pomocnik nadelnika Komunalne inspekcije

Pomocnik direktora Centra za informacioni sistem

Pomodnik sekretara Skupstine

Stranal/4




Sistematizovano

Bro] potrebnih

F'énij sluzb. koji

Broj sluz. koji| su stavijeni na

Bro] lzvrsilaca po | _ slubenikai | ceispuniti | raspolaganje
sistematizaciji | uslov za i
S penziju
i 8
Pomoénik rukovedioca Sluzbe za javne nabavke
Pomocnik rukovodioca Sluzbe glavnog gradskog arhitekte
Pomocnik direktora Sluzbe za zajednicke poslove
Zamjenik zadtitnika imovinsko - pravnih interesa opdtine
Ukupno 1
i Glavni inspektor | glavno ovias¢eno slufbeno lice 1
B : ;
1 ; _ Bef podruine jedinice sluzbe komunalne policiie
g | i
3 ¥ o
5 Natelnik, rukovodilac § drugo odgovarajude zvanje
_g NIVO 2 L
s Sef kabineta
o
x
w
NIVO 3 |3ef, koordinator ili drisgo odgovarajuée zvanje
Ukupno 1
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Broj izvrailaca po

| Broj sluz. koii_

| ) | éeispuniti
“sistematizaciji izvrsllaca uslov r.a
|z 8

Ekspertski kadar

NIVO 1

Samostalni savjetnik |

Inspektor |

Ovlasceno sluzbeno lice |

Visi unutrasnii revizor

Samostalni savjetnik Ii,

Inspektor I,

Ovlaséeno sluzbeno lice II

Stariji unutrasniji revizor

Samostalni savietnik Il

Inspektor Il

Ovlaséeno sluzbeno lice lll

Miadi unutrasnji revizor

NIVO 2

Visi savjetnik |

Visi savjetnik Il

Visi savjetnik lll

NIVO 3

Savjetnik |

Savjetnik If

Savjetnik I

NIVO 4

Saradnik |

Saradnik Il

Saradnik lil

Ukupno

10

 lzvr3ni kadar

13

12

nici

NIVO 1

Ivssi namjestenik |
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Zvanje
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Kadrovski plan za 2023. godinu
Institucija: OPSTINA PLJEVLJA

Organizaciona jedinica: SLUZBA ZASTITE | SPASAVANJA

Sistematizovano |

{Broj sluz. koji|
£e ispuniti
-~ uslov za
penziju
8
Sekretar sekretarijata
Direktor direkcije

NIVO 1 Direktor uprave

Glavni gradski arhitekta

Zastitnik imovinsko - pravnih interesa opitine

Nacelnik Komunalne polidje

Komandir Sluzbe zatite i spadavanja g 1 | 5_ LA

Nacelnik Komunalne inspekcije

Rukovodilac SluZbe za unutradnju reviziju

MenadZer opstine

Rukovodilac SluZbe za medunarodnu saradnju

NIVO 2 Rukovodilac Sluzbe za javne nabavke

Rukovodilac Gradanskog birca

Rukovodilac Sluzbe za ostvarivanje izvrine funkeije gradonadelnika

Rukovodilac SluZbe za podriku poljoprivredi o i il 15 i b i e

Direktor Centra za informacioni sistem

Direktor Sluzbe za zajednicke posiove

Pomoénik glavnog administratora

Visoki rukovodni kadar

Pomocnik sekretara sekretarijata

Pomoénik direktora direkcije

Pomoénik direktora uprave

zamjenik komandira Sluibe zatite i spadavanja i

Pomo¢nik nacelnika Komunaine policije

Pomocnik natelnika Komunalne inspekcije . T o ;: i i i - : i
NIVO 3 ihahs L : LALERCEE SO : S
Pomocnik direktora Centra za informacioni sistem ; i

Pomocénik sekretara Skupitine
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| Broj sluz. koji|si

¢e Ispuniti
uslov za

| penziju

Pomocnik rukovodioca Sluibe za javne nabavke

Pomocnik rukovodioca Sluibe glavnog gradskog arhitekte

Pomoénik direktora SluZbe za zajednicke poslove

Zamijenik zastitnika imovinsko - pravnih interesa opétine

Ukupno

Ekspertsko-rukovodni kadar

Glavni inspektor | glavno oviaséeno sluzbeno lice

NVO 1 : : _
© 0 Jgef podrugne Jedinice sluibe komunaine policiie
Nagelnik, rukovodilac | drugo odgovarsjuce zvanje ‘
NIVO2 i
Sef kabineta
NVO3

. |3ef, keordinator ili druge odgovarajuce zvane

Ukupno
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Broj potrebnih | Broj sluz. koji| su s
i ] i | sluzbenikai ée ispuniti
. | namjestenika na |namjestenika na| . uslov za
neodredjeno | odredjenc |  penziju

Bro suth. kol
tavijen

oj K
posienih | neodred:
lzvrsilaca | vrije

Broj i;yr;ilﬂgg_po
 sistamatizaciji

e o 2(344)

Samostalni savietnik | : 2 2 2

Inspektor |

(Oviadceno sluzbeno lice |

Visi unutrasnji revizor

Samostalni savjetnik I, : Gal 1 1

Inspektor II,
NIVO 1

Ovlagceno sluzbeno lice |I

Stariji unutrasnji revizor

Samostalni savjetnik Il

Inspektor Il

Ovlasceno siuzbeno lice lil

Miadi unutradnji revizor

Ekspertski kadar

Vigi savjetnik | } 1 1 1

NIVO 2 Visi savietnik If

Visi savjetnik il

Savjetnik |

NIVO 3  |Savietnik I

Savjetnik 11l

Saradnik |

NIVO 4 Saradnik Il

Saradnik |l

Ukupno 4 4 4

| NIVO 1 stinam}estanikl ‘ iy : _ l _ 1 | | ] ‘ I ' |

nici
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Institucija:

Organizaciona jedinica:

Kadrovski plan za 2023. godinu
OPSTINA PLJEVLJA

SLUZBA ZA UNUTRASNJU REVIZIJU

_Sistematizovano

jestenika na | namjestenika na
odre

Broj sluz. koji
e ispuniti
uslov za
- penziju

Visoki rukovodni kadar

NIVO 1

Sekretar sekretarijata

Direktor direkcije

Direktor uprave

Glavni gradski arhitekta

Zaititnik imavinsko - pravnih interesa opétine

NIVO 2

Nacelnik Komunalne policije

Komandir Sluibe zadtite | spadavanja

Nacelnik Komunalne inspekcije

Rukovodilac SluZbe za unutradnju reviziju

MenadZer opstine

Rukovodilac SluZbe za medunarodnu saradnju

Rukovodilac Sluzbe za javne nabavke

Rukovodilac Gradanskog biroa

Rukovodilac Sluibe za ostvarivanje izvrine funkcije gradonaelnika

Rukovodilac SluZbe za podréku poljoprivredi

Direktor Centra za informacioni sistem

Direktor Sluzbe za zajednicke poslove

Pomo¢énik glavnog administratora

NIVO 3

Pomocnik sekretara sekretarijata

Pomocnik direktora direkcije

Pomoénik direktora uprave

Zamjenik komandira SluZbe zadtite i spaSavanja

Pomocnik nalelnika Komunalne policije

Pomocnik nacelnika Komunalne inspekcije

Pomocnik direktora Centra za informacioni sistem

Pomocnik sekretara Skupstine
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uslov za
penziju

Pomotnik rukovodioca Sluzbe za javne nabavke

Pomocnik rukovodioca Sluzbe glavnog gradskog arhitekte

Pomodnik direktora SluZbe za zajednitke poslove

Zamjenik zadtitnika imovinsko - pravnih interesa opStine

Ukupno 1
Glavni inspektor 1 glavna ovlaéeno sluzbeno lice.

P E NVO1 | e

= | Bef podrune jedinice sluzbe komunalne policiie

i -g it i il S S
3 ;

‘é : Nacelnik; rukovodilac | drugo odgovarajuce zvanje

g NVO 2 ——— :

& g_ Sef kabineta

Lo P s e ORI e e e

S NIVO 3 |3ef, koordinator il drugo odgovarajute vanje
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| Brof potrebnin

Broj sluz. koji| su:

sluFhenika sepe ce ispuniti
Hanijastenika n; usloy za
: penziju
a £

Ekspertski kadar

NIVO 1

iSamustalni savjetnik |

Inspektor |

Ovlasceno sluzbeno lice |

Visi unutrasdnji revizor

Samostalni savjetnik II,

Inspektor I,

Ovladceno sluzbeno lice Il

Stariji unutrasnji revizor

Samostalni savjetnik lil,

Inspektor I

Ovlascéeno sluzbeno lice IlI

Miadi unutrasnji revizor

NIVO 2

Vigi savjetnik |

Visi savjetnik 1l

Visi savjetnik Hil

NIVO 3

Savjetnik 1

Savjetnik Il

Savietnik Il

NIVO 4

Saradnik |

Saradnik If

Saradnik il

Ukupno

L e

Komunaini policajac

|vatrogasac - spasiiac

nici

NIVO 1

|Viél namjestenik |
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Kadrovski plan za 2023. godinu
Institucija: OPSTINA PLJEVLJA

Organizaciona jedinica: GRADANSKI BIRO

Sistematizovano |

Broj sluz. koji

e ispuniti
uslov za
penziju

sisasmaﬂzm_?ji

8

Sekretar sekretarijata

Direktor direkcije

NIVO 1 Direktor uprave

Glavni gradski arhitekta

Zatitnik imovinsko - pravnih interesa opétine

|Nacelnik Komunalne policije

Komandir Sluzbe zaftite i spadavanja

Naceinik Komunalne inspekcije

Rukovodilac Sluzbe za unutradnju reviziju

Menadier opstine

Rukovedilac Sluibe za medunarodnu saradnju

NIVO 2 Rukovodilac Sluzbe za javne nabavke

Rukovodilac Gradanskog biroa i i 1

Rukovodilac Sluzbe za ostvarivanije izvrine funkcije gradonatelnika

Rukovodilac Sluzbe za podrsku poljoprivredi

Direktor Centra za informacioni sistemn

Direktor Sluzbe za zajednitke poslove

Pomocnik glavnog administratora

Visoki rukovodni kadar

Pomocnik sekretara sekretarijata

Pomoénik direktora direkcije

Pomoénik direktora uprave

Zamjenik komandira SluZbe zastite i spasavanja

Pomoénik nadelnika Komunalne policije

Pomoénik nacelnika Komunalne inspekcije
NIVO 3

Pomocnik direktora Centra za informacioni sistem

Pomocnik sekretara Skupstine
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Pomeénik rukovodioca SluZbe za javne nabavke

Pomoénik rukovodioca SluZbe glavnog gradskog arhitekte

Pomocnik direktora SluZbe za zajednicke poslove

Zamjenik zastitnika imovinsko - pravnih interesa opitine

Ukupno

Ekspertsko-rukovodni kadar

|Giavni inspektor | glavio oviatéeno slizbeno lice

Sef podruéne Jedinice slutbe komunalne policlie

| Nagelnik, n._z!@@;_vndilac_l_g{ugo odgovarajute zvanje

Sef kabineta

“I.Ikupno' o
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2(3+4)

Ekspertski kadar

NIVO 1

Samostalni savjetnik |

inspektor |

Ovlagéeno sluzbeno lice |

Visi unutradnji revizor

Samostalni savjetnik Il

Inspektor II,

Ovlaséeno sluzbeno lice Il

Stariji unutrasnji revizor

Samostalni savjetnik IIl,

Inspektor Il

Ovlasceno sluzbeno lice lli

Mladi unutradnji revizor

NIVO 2

Vidi savietnik |

Visi savjetnik Il

Visi savjetnik Il

NIVO 3

Savjetnik |

Savjetnik Il

Savjetnik il

NIVO 4

Saradnik |

Saradnik 1l

S ik 1Ml

Ukupnq

NIVO 1

e

nici

NIVO 1

|Visi namjestenik |
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Zvanje.

Nive

Kategorija
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Institucija:

Organizaciona jedinica:

Kadrovski plan za 2023. godinu
OPSTINA PLJEVLJA

SLUZBA SKUPSTINE

awj ;;;. b frg
 sistomatizaci

1 | teispuniti

Broj sluz. ko]il i
uslov za
penziju

Visoki rukovodni kadar

NIVO 1

Sekretar sekretarijata

Direktor direkcije

Direktor uprave

Glavni gradski arhitekta

Zastitnik imovinsko - pravnih interesa opstine

NIVO 2

Nacelnik Komunalne policije

Komandir SluZbe zatite | spadavanja

|Nacelnik Komunalne inspekcije

Rukovedilac SluZbe za unutradnju reviziju

MenadZer opstine

Rukovodilac SluZbe za medunarodnu saradnju

Rukovodilac SluZbe za javne nabavke

Rukovodilac Gradanskog biroa

Rukovodilac SluZbe za ostvarivanje izvrine funkcije gradonatelnika

Rukovodilac Sluibe za podrsku poljoprivredi

Direktor Centra za informacioni sistem

Direktor SluZbe za zajednicke poslove

Pomocnik glavnog administratora

NIVO 3

Pomocnik sekretara sekretarijata

Pomocnik direktora direkcije

Pomocnik direktora uprave

Zamjenik komandira SluZbe zadtite i spasavanja

Pomocnik nacelnika Komunalne policije

Pomoénik nacelnika Komunalne inspekcije

Pomo¢nik direktora Centra za informacioni sistem

Pomocnik sekretara Skup3tine
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Sistematizavano

Broj sluz. koji| s
ée ispuniti
uslovza
penziju

Pomocnik rukovodioca SluZbe za javne nabavke

Pomocnik rukovodioca Sluzbe glavnog gradskog arhitekte

Pomocnik direktora Sluzbe za zajednicke poslove

Zamjenik zastitnika imovinsko - pravnih interesa opstine

Ukupno
. |clavni inspektor i glavno aviaséeno siuzbeno lice
e L o = - i ; L
.§ NIVO 1
j;_ Sef podrugne jedinice sluzbe komunalne paliciie
$ : :
‘é Nacelnt; ndcvodiac Fdnigh odgovanioe nange . o o e b e e s bl R B el Rl
'5 NVO2
2 Sef kabineta
i = " . = e T T
NIVO 3 |Sef, koordinator ili drugo odgovarajuce zvanie
Ukupno .
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 Sistematizovano |

o : Broj sluz. koji
Broj izvriilaca po ¢e ispuniti

 sistematizaciji

uslov za
penziju

Ekspertski kadar

NIVO 1

Samostalni savjetnik |

Inspeli‘lor |

Ovlaséeno sluzbeno lice |

Vigi unutrasnji revizor

Samostalni savjetnik /I,

Inspektor |I,

Ovlaséeno sluzbeno lice Il

Stariji unutradniji revizor

Samostalni savjetnik lii,

Inspektor Il

Ovlasceno sluzbeno lice Il

Miadi unutrasnji revizor

NIVO 2

Visi savjetnik |

Visi savjetnik |l

Visi savjetnik Il

NIVO 3

ISavjatnik |

Savietnik Il

Savietnik il

NIVO 4

Saradnik |

|Saradnik I

ik Il

Ukupno

nici

NIVO 1

l\nsi namjestenik |
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OBRAZLOZENJE:

- Kadrovski plan opstine Plievlja za 2022.godinu, nije realizovan u dijelu prijema
planiranih sluzbenika, jer saglasnost Ministarstva finansija za prijem sluZbenika lzvrSnog
kadra u Komunalnoj policiji nije dobijena, a kasnjenja je bilo u realizaciji dobijenih
saglaasnosti, jer Oglas za zaposljavanje nije mogao biti objavljen na vrijeme zbog Cekanja
saglasnosti za zapoS$ljavanje od strane Ministarstva finansija Crne Gore.

- Zbog usvajanja nove Odluke o organizaciji i nacinu rada lokalne uprave opstine
Plievija (,Sllist CG - opstinski propisi", br. 23/23) i reorganizacije u organima i sluzbama
opétine Pljevlja doslo je do zna&ajnijih promjena, koje se sastoje u sliedecem:

- U Sekretarijatu za opstu upravu, doslo je do usvajanja novog Pravilnika o unutradnjoj
organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta broj: 03-019/23-688 od 26.06.2023.godine, kojim je
dio poslova Sekretarijata, po Odluci o organizaciji i nacinu rada lokalne uprave opstine
Plievlja (,Slist CG - opétinski propisi”, br. 23/23), organizaciono premjesten u novoformirani
Gradanski biro, tako da je osim dijela poslova, u Gradanski biro preuzet i dio zaposlenih iz
Sekretarijata za op$tu upravu, a 2 (dva) sluzbenika, 1 (jedan) iz visokog rukovodnog kadra i
1 (jedan) iz ekspertskog kadra su zbog ukidanja radnih mjesta, stavijeni na raspolaganje
organu za upravljanje kadrovima, radi rasporedivanja u istom ili drugim organima i sluzbama
u skladu sa Zakonom, $to je i prikazano u tabelarnom dijelu, a sistematizovano je ukupno: 30
(trideset) radnih mjesta, od ¢ega 1 (jedno) radno mjesto Visokog rukovodnog kadra, 2 (dva)
radna mjesta ekspertsko-rukovodnog kadra, od ¢ega 1 (jedno) radno mjesto u nivou 1, a 1
(jedno) u nivou 2., 6 (3est) radnih mjesta Ekspertskog kadra, od ¢ega u nivou 1 — 4 (Cetiti) i u
nivou 2 — 2 (dva) radna mijesta, 6 ($est) radnih mjesta lzvrénog kadra, koja su u nivou 1i 15
(petnaest) radnih mjesta Namjestenika u nivou 3. U Sekretarijatu je ukupno rasporedeno 20
(dvadeset) sluZbenika i namjestenika koji su i ranije bili u Sekretarijatu za opstu upravu, a
planirano je novo zaposliavanje za 4 (Cetir) sluzbenika od Cega 1 (jedan) Visokog
rukovodnog kadra (V.D stanje) u nivou 1, 2 (dva) u ekspertskom kadru nivo 2 i 1 (jedan) u
Izvr$nom kadru nivoa 1. Znadéi od 46 (Cetrdeset i $est) do sada zaposlenih u Sekretarijatu za
opstu upravu opétine Plievija, nastaviée sa radom 20 (dvadeset) sluzbenika/namjestenika i
to: 1 (jedan) Visokog rukovodnog kadra, 2 (dva) Ekspertsko-rukovodnog, 4 (Cetiri IzvrSnog
kadra i 13 (trinaest) Namjestenika, dok ¢e u druge organe i sluzbe biti preuzeto 25 (dvadeset
i pet) sluzbenika/namjestenika, 1 (jedan) od stavljenih na raspolaganje ce biti rasporeden u
Sekretarijatu, a drugi u Sekretarijat za inspekcijske poslove.

- U Sekretarijatu za finansije novim Pravilnikom o unutradnjoj organizaciji i
sistematizaciji radnih mjesta Sekretarijata za finansije broj: 04-019/23-388/1 od 26.06.2023.
godine, ukupno je sistematizovano 16 ($esnaest) radnih mjesta, od &ega: 1 (jedno) radno
mjesto Visokog rukovodnog kadra u nivou 1, 3 (tri) radna mjesta Ekspertsko-rukovodnog
kadra, od &ega u nivou 1 ukupnio 2 (dva) sluzbenika, a u nivou 2 — 1 (jedan) sluzbenik, 8
(osam) radnih mjesta Ekspertskog kadra od ¢ega 6 (Sest) u nivou 1, a 2 (dva) u nivou 3 i 4
(&etiri) radna mjesta lzvrénog kadra u od &ega u nivou 1 — 3 (tri) sluzbenika, a u nivou 3 -1
sluzbenik. Na utvrdena mjesta u Pravilniku, rasporedeni su sluzbenici koji su i do sada radili
u Sekretarijatu i osim Konkursa za Sekretara Sekretarijata koji je u V.D. stanju, nije planirano
novo zapo$ljavanje u 2023.godini, $to je prikazano i u tzabelarnom dijelu.

- U Sekretarijatu za uredenje prostora novim Pravilnikom o unutradnjoj organizaciji i
sistematizaciji radnih mjesta Sekretarijata za uredenje prostira broj: 05-019/23-193/1 od
26.06.2023. godine, ukupno je sistematizovano 21 (dvadeset i jedno) radno mjesto, od Cega:
1 (jedno) radno mjesto Visokog rukovodnog kadra u nivou 1, 4 (Cetiri) radna mjesta
Ekspertsko-rukovodnog kadra sva u nivou 2, 12 (dvanaest) radnih mjesta Ekspertskog kadra
od &ega 10 (deset) u nivou 1, a po 1 (jedno) u nivou 2 i 3 i 4 (Cetiri) radna mjesta |zvrSnog
kadra u nivou 1. Na utvrdena mjesta u Pravilniku, rasporedeni su sluzbenici koji su i do sada
radili u Sekretarijatu i osim Konkursa za Sekretara Sekretarijata koji je u V.D. stanju, nije
planirano novo zaposljavanje u 2023.godini, $to se vidi i iz tabelarnog prikaza.



- U Sekretarijatu za komunalno-stambene poslove, saobracaj i vode novim Pravilnikom
o unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta Sekretarijata za komunalno-
stambene poslove, saobraéaj i vode broj: 06-019/23-510/1 od 26.06.2023. godine, ukupno je
sistematizovano 18 (osamnaest) radnih mjesta, od ¢ega: 1 (jedno) radno mjesto Visokog
rukovodnog kadra u nivou 1, 12 (dvanaest) radnih mjesta Ekspertskog kadra u nivou 1, i 5
(pet) radnih mjesta Izvrénog kadra u nivou 1. Na utvrdena mjesta u Pravilniku, rasporedeni
su sluzbenici koji su i do sada radili u Sekretarijatu osim jednog u izvrdnom kadru, Cije je
radno mjesto ukinuto i sluzbenik stavljen na raspolaganje organu za upravijanje kadrovima
radi rasporedivanja u skladu sa Zakonom u drugom organu.. Uz Konkurs za Sekretara
Sekretarijata koji je u V.D. stanju, planirano je novo zaposljavanje u 2023.godini za 4 (Cetiri)
sluzbenika Ekspertskog kadra nivoa 1, i 1 (jednog) sluzbenika Izvrdnog kadra nivoa 1, a sve
je tako i u tabelarnom prikazu.

- Sekretarijat za kulturu, socijalna i druga pitanja, nastao je ukidanjem Sekretarijata za
drustvene djelatnosti, koji je preuzeo dio njegovih poslova, pa je Pravilnikom o unutrasnjoj
organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta Sekretarijata za kulturu, socijalna i druga pitanja
broj: 07-019/23-249/1 od 26.06.2023. godine, ukupno sistematizovano 13 (trinaest) radnih
mjesta, od ¢ega: 1 (jedno) radno mjesto Visokog rukovodnog kadra u nivou 1, 2 (dva) radna
mjesta Ekspertsko-rukovodnog kadra u nivou 2 i 10 (deset) radnih mjesta Ekspertskog
kadra, od &ega 6 ($est) u nivou 1, i 4 (Cetiri) radna mjesta u nivou 2. Na utvrdena mjesta u
Pravilniku, preuzeti i rasporedeni su sluzbenici koji su do sada radili u Sekretarijatu za
dru$tvene djelatnosti na istim ili sliénim poslovima. Uz Konkurs za Sekretara Sekretarijata
koji je u V.D. stanju, planirano je novo zaposljavanje u 2023.godini za 1 (jednog) sluzbenika
Ekspertskog kadra nivoa 2, a vidi se i u tabelarnom prikazu.

- Sekretarijat za sport i mlade, nastao je ukidanjem Sekretarijata za drustvene djelatnosti,
koji je preuzeo dio njegovih poslova, pa je Pravilnikkom o unutradnjoj organizaciji i
sistematizaciji radnih mjesta Sekretarijata za sport i mlade broj: 17-019/23-235/1 od
26.06.2023. godine, ukupno sistematizovano 8 (osam) radnih mjesta, od Cega: 1 (jedno)
radno mjesto Visokog rukovodnog kadra u nivou 1, 5 (pet) radnih mjesta Ekspertskog kadra,
od éega 3 (iri) u nivou 1, a po 1 (jedno) u drugom i treéem nivou i 2 (dva) radna mjesta
lzvrdnog kadra u prvom nivou. Osim Konkursa za Sekretara Sekretarijata koji je u V.D.
stanju, nije planirano je novo zaposljavanje u 2023.godini, a isto se nalazi i u tabelarnom
prikazu.

- U Sekretarijatu za privredu novim Pravilnikom o unutra$njoj organizaciji i sistematizaciji
radnih mjesta Sekretarijata za privredu broj: 08-019/23-84/1 od 09.06.2023. godine, ukupno
je sistematizovano 21 (dvadeset i jedno) radno mjesto, od &ega: 1 (jedno) radno mjesto
Visokog rukovodnog kadra u nivou 1, 3 (tri) radna mjesta Ekspertsko-rukovodnog kadra u
nivou 2, 12 (dvanaest) radnih mjesta Ekspertskog kadra u nivou 1, 2 (dva) radna mjesta
Izvr§nog kadra u nivou 1 i 1 (jedno) radno mjesto Namjestenika u nivou 3. Na utvrdena
mjesta u Pravilniku, rasporedeni su sluZbenici koji su i do sada radili u Sekretarijatu kako je
prikazano u tabelarnom dijelu. Uz Konkurs za Sekretara Sekretarijata koji je u V.D. stanju,
planirano je novo zaposljavanje u 2023.godini za 4 (Cetiri) sluZbenika, od éega Ekspertskog
kadra nivoa 1 - 3 (tri) sluzbenika, i 1 (jednog) sluzbenika Izvr$nog kadra nivoa 1.

- U Sekretarijatu za inspekcijske poslove novim Pravilnikom o unutradnjoj organizaciji i
sistematizaciji radnih mjesta Sekretarijata za inspekcijske poslove broj: 09-0198/23-77/1 od
26.06.2023. godine, ukupno je sistematizovano 18 (osamnaest) radnih mjesta, od cega: 1
(jiedno) radno mjesto Visokog rukovodnog kadra u nivou 1, 1 (jedno) radno mjesto
Ekspertsko-rukovodnog kadra u nivou 1, 14 (Zetrnaest) radnih mjesta Ekspertskog kadra u
nivou 1, i 2 (dva) radna mjesta Izvr§nog kadra od kojih u nivou 1 — 1 (jedno) i 1 (jedno) radno
mjesto u nivou 3. Na utvrdena mjesta u Pravilniku, rasporedeni su sluZbenici koji su i do
sada radili u Sekretarijatu kako je prikazano u tabelarnom dijelu. Uz Konkurs za Sekretara
Sekretarijata koji je u V.D. stanju, planirano je zbog prestanka radnog odnosa za 3 (tri)
Inspektora zbog prelaska na druge poslove novo zapo$ijavanje u 2023.godini za 7 (sedam)
sluzbenika Ekspertskog kadra nivoa 1, od kojih su priviemenim rasporedivanjem, do
rasporedivanja u skladu sa zakonom — 3 (tri) sluzbenika ve¢ rasporedena, a preostala 4
(&etiri) ée biti primliena u skladu sa zakonom, na nacin prikazan u tabelarnom dijelu



- U Upravi lokalnih javnih prihoda novim Pravilnikom o unutradnjoj organizaciji i
sistematizaciji radnih mjesta Uprave lokalnih javnih prihoda broj. 10-019/23-1205/1 od
26.06.2023. godine, ukupno je sistematizovano 17 (sedamnaest) radnih mjesta, od cega: 1
(jedno) radno mjesto Visokog rukovodnog kadra u nivou 1, 3 (tri) radna mjesta Ekspertsko-
rukovodnog kadra u nivou 1, 9 (devet) radnih mjesta Ekspertskog kadra, od &ega u nivou 1 —
5 (pet) radnih mjesta, u nivou 2 — 1 (jedno), a u nivou 3 — 3 (tri) radna mjesta i 5 (pet) radnih
mijesta Izvr§nog kadra u nivou 1. Na utvrdena mjesta u Pravilniku, rasporedeni su sluzbenici
koji su i do sada radili u Upravi kako je prikazano u tabelarnom dijelu. Uz Konkurs za
Direktora Uprave koji je u V.D. stanju, planirano je novo zapo$ljavanje u 2023.godini za 2
(dva) sluzbenika Ekspertskog kadra od kojih u nivou 1 — 1 (jedan) sluzbenik, i 1 (jedan)
sluzbenik u nivou 3.

- U Direkciji za imovinu novim Pravilnikom o unutra3njoj organizaciji i sistematizaciji
radnih mjesta Direkcije za imovinu broj: 11-019/23-108/1 od 26.06.2023. godine, ukupno je
sistematizovano 8 (osam) radnih mjesta, od &ega: 1 (jedno) radno mijesto Visokog
rukovodnog kadra u nivou 1, 2 (dva) radna mjesta Ekspertsko-rukovodnog kadra, u nivou 1,
1 (jedno) radno mjesto Ekspertskog kadra u nivou 1, i 4 (¢etiri) radna mjesta IzvrSnog kadra
u od &ega u nivou 1 — 3 (tri) sluzbenika, a u nivou 3 — 1 (jedan) sluZbenik. Na utvrdena
mjesta u Pravilniku, rasporedeni su sluzbenici koji su i do sada radili u Direkciji i osim
Konkursa za Direktora Direkcije koji je u V.D. stanju, nije planirano novo zapo$ljavanje u
2023.godini, $to je prikazano i u tabelarnom dijelu.

- U Direkciji za izgradnju i investiciie novim Praviinikom o unutradnjoj organizaciji i
sistematizaciji radnih mjesta Direkcije za izgradnju i investicije broj: 12-019/23-362/1 od
26.06.2023. godine, ukupno je sistematizovano 15 (petnaest) radnih mjesta, od Cega: 1
(jedno) radno mjesto Visokog rukovodnog kadra u nivou 1, 3 (tri) radna mjesta Ekspertsko-
rukovodnog kadra u nivou 2, i 11 (jedanaest) radnih mjesta Ekspertskog kadra, od ¢ega u
nivou 1 — 10 (deste) radnih mjesta, a u nivou 2 — 1 (jedno) radno mjesto . Na utvrdena mjesta
u Pravilniku, rasporedeni su sluZbenici koji su i do sada radili u Direkcijii, s tim da je jedan
sluzbenik preuzet iz Preduzeta ,Tehnogradnja* u Ekspertskom kadru nivoa 1, i kasnije
odreden za Vrsioca duznosti Direktora Direkcije u Visokom rukovodnom kadru nivoa 1, kako
je prikazano u tabelarnom dijelu. Uz Konkurs za Direktora Direkcije koji je u V.D. stanju,
planirano je novo zaposljavanje u 2023.godini za 1 (jednog) sluzbenika Ekspertskog kadra u
nivou 2.

- U Kabinetu predsjednika novim Pravilnikom o unutra$njoj organizaciji i sistematizaciji
radnih mjesta Kabineta predsjednika broj: 01-019/23-646/1 od 26.06.2023. godine, ukupno je
sistematizovano 25 (dvadeset i pet) radnih mjesta, od ¢ega: 3 (tri) funkcionerska radna
mjesta, 3 (tri) radna mjesta Ekspertsko-rukovodnog kadra u nivou 1, 12 (dvanaest) radnih
mjesta Ekspertskog kadra od &ega 10 (deset) u nivou 1, a 2 (dva) radna mjesta u nivou 2., i
7 (sedam) radnih mjesta lzvr$nog kadra, od éega u u nivou 1 — 2 (dva) radna mjesta, a 5
(pet) radnih mjesta u nivou 3. Na utvrdena mjesta u Pravilniku, rasporedeni su sluZbenici koji
su i do sada radili u Kabinetu, s tim da je jedan sluzbenik preuzet iz JU Srednja stru¢na skola
u Ekspertskom kadru nivoa 1, i kasnije rasporeden za Rukovodioca Sluzbe u Ekspertsko-
rukovodnom kadru nivoa 1, dok je 5 (pet) sluzbenika , od &ega 2 (dva) sluzbenika u
Ekspertsko-rukovodnom kadru nivoa 1, 2 (dva) Sluzbenika Ekspertakog kadra 1 (jedno) u 1
nivou i 1 (jedno) u 3 nivou i 1 (jedan sluzbenik Izvrdnog kadra nivoa 1.Stavijeni na
raspolaganje organu za upravijanje kadrovima radi raspopredivanja u drugim organima
odnosno sluzbama, kako je prikazano u tabelarnom dijelu. Takode, planirano je novo
zaposljavanje u 2023.godini za 7 (sedam) sluzbenika, od éega Ekspertskog kadra nivoa 1 —
1 (jedan) sluzbenik, Ekspertskog kadra nivoa 2 — 2 (dva) sluzbenika, i 4 (Cetiri) sluzbenika
Izvrénog kadra nivoa 3.

- U Sluzbi glavnog administratora novim Pravilnikom o unutrasnjoj organizaciji i
sistematizaciji radnih mjesta Sluzbe glavnog administratora broj: 02-019/23-42/1 od
26.06.2023. godine, ukupno je sistematizovano 4 (Cetiri) radna mjesta, od &ega: 1 (jedno)
funkcionersko radno mjesto, 1 (jedno) radno mjesto Ekspertsko-rukovodnog kadra, u nivou



1, 1 (jedno) radno mjesto Ekspertskog kadra u nivou 2, i 1 (jedno) radno mjesto lzvrénog
kadra u nivou 1. Na utvrdena mjesta u Pravilniku, rasporedeni su sluzbenici koji su i do sada
radili u Sluzbi i planirano je novo zaposljavanje u 2023.gedini za 1 (jednog) sluzbenika u
Ekspertskom kadru nivoa 2, $to je prikazano i u tabelarnom dijelu.

- U Sluzbi glavnog gradskog arhitekte novim Pravilnikom o unutradnjoj organizaciji i
sistematizaciji radnih mjesta Sluzbe glavnog gradskog arhitekte broj: 18-019/23-1/1 od
22.06.2023. godine, ukupno je sistematizovano 4 (Cetiri) radna mjesta, od ¢ega: 1 (jedno)
radno mjesto Visokog rukovodnog kadra nivoa 1, 2 (dva) radna mjesto Ekspertskog kadra, u
nivou 1, i 1 (jedno) radno mjesto 1zvrénog kadra u nivou 1. Na utvrdena mjesta u Pravilniku,
nisu rasporedeni sluzbenici i nije planirano novo zapo$ljavanje u 2023.godini, $to je
prikazano i u tabelarnom dijelu.

- U Sluzbi menadZera novim Pravilnikom o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji
radnih mjesta Sluzbe menadZera broj: 13-019/23-66/1 od 26.06.2023. godine, ukupno je
sistematizovano 9 (devet) radnih mjesta, od &ega: 1 (jedno) radno mijesto Visokog
rukovodnog kadra nivoa 2, 7 (sedam) radnih mjesta Ekspertskog kadra od ¢ega u nivou 1 —
5 (pet) radnih mjhesta, a po 1 (jedno) radno mjesto u nivou 2 i 3, i jedno radno mjesto
lzvrénog kadra u nivou 3. Na utvrdena mjesta u Pravilniku, rasporedeni su sluZbenici koji su i
do sada radili u Sluzbi i planirano je novo zapo$ljavanje u 2023.godini za 1 (jednog)
sluzbenika u Ekspertskom kadru nivoa 1, na koje je preuzet i rasporeden sluzbenik na
raspolaganju iz Kabineta predsjednika, 1 (jednog) sluzbenika Visokog rukovodnog kadra
(V.D. stanje) i 1 (jednog) sluzbenika Ekspertskog kadra nivoa 2, $to je prikazano i u
tabelarnom dijelu.

- U Komunalnoj policiji novim Pravilnikom o unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji
radnih mjesta Komunaine policije broj: 14-019/23-88/1 od 26.06.2023. godine, ukupno je
sistematizovano 19 (devetnaesrt) radnih mjesta, od ¢ega: 1 (jedno) radno mjesto Visokog
rukovodnog kadra nivoa 2, 1 (jedno) radno mjesto Ekspertsko-rukovodnog kadra nivoa 1, 4
(Cetiri) radna mjesta Ekspertskog kadra od &ega u nivou 1 - 1 (jedno) radno mjesto, 2 (dva)
radna mjesta u nivou 2, i 1 (jedno) radno mjesto u nivou 3, i 13 (trinaest) radnih mjesta
Izvr$nog kadra u nivou 1. Na utvrdena mjesta u Pravilniku, rasporedeni su sluZbenici koji su i
do sada radili u Sluzbi i 3 (tri) sluzbenika na raspolaganju iz Kabineta predsjednika i
Sekretarijata za komunalno-stambene poslove, saobracaj i vode, od kojih su 2 (dva)
rasporedena u lzvr$nom kadru nivoa 1, a 1 (jedno) u Ekspertskom kadru nivoa 3, i planirano
je novo zaposljavanje u 2023.godini za 1 (jednog) sluzbenika Visokog rukovodnog kadra
(V.D. stanje) i 1 (jednog) sluzbenika u Ekspertskom kadru nivoa 1, $to je prikazano i u
tabelarnom dijelu.

- U Sluzbi zastite i spa$avanja novim Pravilnikom o unutradnjoj organizaciji i
sistematizaciji radnih mjesta broj: 15-019/23-177/1 od 26.06.2023. godine, ukupno je
sistematizovano 39 (trideset i devet) radnih mjesta, od ¢ega: 2 (dva) radna mjesta Visokog
rukovodnog kadra od kojih po 1 (jedno) u nivou 2 i 3, 4 (Cetiri) radna mjesta Ekspertskog
kadra od &ega u nivou 1 — 3 (tri) radna mjesta, i 1 (jedno) radno mjesto u nivou 2, i 33
(trideset i tri) radna mjesta lzvrSnog kadra u nivou 3. Na utvrdena mjesta u Pravilniku,
rasporedeni su sluzbenici koji su i do sada radili u Sluzbi. Osim Konkursa za 2 (dva)
sluzbenika Visokog rukovodnog kadra (V.D. stanje), planirano je novo zaposljavanje u
2023.godini za 10 (deset) pripravnika u IzvrSnom kadru nivoa 3, $to je prikazano i u
tabelarnom dijelu.

- U Sluzbi za unutrasnju reviziju novim Pravilnikom o unutradnjoj organizaciji i
sistematizaciji radnih mjesta Sluzbe za unutrasnjun reviziju broj; 16-019/23-20/1 od
26.06.2023. godine, ukupno je sistematizovano 4 (&etiri) radna mjesta, od ¢ega: 1 (jedno)
radno mjesto Visokog rukovodnog kadra nivoa 2, i 3 (tri) radna mjesta Ekspertskog kadra, u
nivou 1. Na utvrdena mjesta u Pravilniku, rasporedeni su sluzbenici koji su i do sada radili u
Sluzbi i osim Konkursa za Visoki rukopvodni kadar (V.D. stanje), planirano je novo
zapos$ljavanje u 2023.godini za 1 (jednog) sluzbenika u Ekspertskom kadru nivoa 1, $to je
prikazano i u tabelarnom dijelu.



- U Gradanskom birou novim Pravilnikom o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji
radnih mjesta Gradanskog biroa broj: 19-019/23-69/1 od 26.06.2023. godine, ukupno je
sistematizovano 28 (dvadeset i osam) radnih mjesta, od ¢ega: 1 (jedno) radno mijesto
Visokog rukovodnog kadra nivoa 2, 2 (dva) radna mjesta Ekspertskog kadra u nivou 1, 20
(dvadeset) radnih mjesta Izvrénog kadra, od ¢ega u nivou 1 — 18 (osamnaest) i 2 (dva) u
nivou 3.. Na utvrdena mjesta u Pravilniku, preuzeti su i rasporedeni sluzbenici koji su do
sada radili na tim popslovima u Sekretarijatu za op$tu upravu, a Ciji je dio poslova preuzeo
Gradanski biro. U Gradanskom birou, planirano je novo zaposljavanje u 2023.godini za 1
(jednog) sluzbenika Visokog rukovodnog kadra (V.D. stanje) i 1 (jednog) sluzbenika u
Izvrénom kadru nivoa 3, to je prikazano i u tabelarnom dijelu.
- U Sluzbi skupstine, novim Pravilnikom o unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji
radnih mjesta Sluzbe skupstine broj: 22-019/23-259/1 od 05.07.2023. godine, ukupno je
sistematizovano 12 (dvanaest) radnih mjesta, od ¢ega: 2 (dva) funkcionerska radna mjesta,
5 (pet) radnih mjesta Ekspertskog kadra, od ¢ega u nivou 1 — 3 (tri) radna mjesta, i 2 (dva)
radna mjesta u nivou 2, i 5 (pet) radnih mjesta lzvrénog kadra u nivou 1. Na utvrdena mjesta
u Pravilniku, rasporedeni su sluzbenici koji su i do sada radili u Sluzbi i planirano je novo
zaposljavanje u 2023.godini za 1 (jednog) sluzbenika u Ekspertskom kadru nivoa 2, §to je
prikazano i u tabelarnom dijelu, s tim da funkcionerska mjesta nije moguce prikazati u
tabelarnom dijelu.

Sva angazovanja na odredeno vrijeme vrsice se isklju¢ivo na osnovu Budzetom
opstine Pljevlja za 2023.godinu predvidenih sredstava. N

Dario Vranes
Predsjednik
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