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Na osnovu člana 145. Zakona o lokalnoj samoupravi („Sl.list CG" br. 2/18, 34/19, 
38/20, 50/22, 84/22 i 85/22), u vezi sa članovima 148. i 149. Zakona o državnim službenicina 
i namještenicima („Sl.list c G" br. 2/18, 34/19, 8/21 i 37/22), i članovima 1, 3. i 8. Uredbe o 
sadržaju, postupku i načinu pripreme i izmjene Kadrovskog plana za organe državne uprave 
(„Sl.list CG" br.50/18), Predsjednik opštine Pljevlja d o n o s i:

KADROVSKI PLAN OPŠTINE P LJE V LJA  ZA 2024.GODINU

UVODNI DIO:

Kadrovski plan opštine Pljevlja za 2024.godinu, urađen je u skladu sa: Zakonom o 
državnim službenicima i namještenicima („Sl.list CG" br. 2/18, 34/19, 8/21 i 37/22), Zakonom 
o lokalnoj samoupravi („Sl.list CG" br. 2/18, 34/19, 38/20, 50/22, 84/22 i 85/22), Statutom 
opštine Pljevlja („Sl.list Cg - opštinski propisi'', br. 46/2018), Odlukom o organizaciji i načinu 
rada lokalne uprave opštine Pljevlja („Sl.list CG - opštinski propisi'', br. 23/23), Odlukom o 
budžetu opštine Pljevlja za 2024.godinu, Pravilnicima o unutrašnjoj organizaciji i 
sistematizaciji radnih mjesta organa i službi opštine Pljevlja, a na osnovu Nacrta Kadrovskih 
planova organa i službi opštine Pljevlja pojedinačno, za koje je Sekretarijat za finansije 
opštine Pljevlja dao pozitivno Mišljenje o njihovoj usklađenosti sa Odlukom o budžetu opštine 
Pljevlja za 2024.godinu. Zbog tehničkih nedostataka tabelarnog dijela kadrovskog plana, 
funkcionerska radna mjesta nijesu prikazana u tabelarnom dijelu, tako da broj 
sistematizovanih radnih mjesta prikazan u tabelarnom dijelu, treba uvećati za 6, a broj 
zaposlenih za 5 (radna mjesta koja nijesu prikazana: Predsjednik Opštine, Potpredsjednik 
Opštine x 2, Predsjednik Skupštine, Sekretar Skupštine i Glavni administrator, a nije 
popunjeno jedno radno mjesto Potpredsjednika Opštine).

SLIJEDI TABELARNI PRIKAZ KADROVSKOG PLANA OPŠTINE PLJEVLJA ZA 
2024.GODINU U UKUPNOM PRIKAZU I KADROVSKIH PLANOVA ORGANA I SLUŽBI 
POJEDINAČNO:

Tabelarni dio Kadrovskog plana opštine Pljevlja, urađen je na Obrascu, koji je utvrdila 
Uprava za kadrove Crne Gore:

http://www.pljevlja.me


OBRAZLOŽENJE:

- Kadrovski plan opštine Pljevlja za 2023.godinu, nije realizovan u dijelu prijema planiranih 
službenika u Direkciji za imovinu, za radno mjesto Referenta jer je Oglas objavljen krajem 
Decembra 2023.godine, pa će njegovo okončanje biti u 2024.godini, što je i predviđeno ovim 
kadrovskim planom. Iz istog razloga nijesu realizovani Oglasi u Sekretarijatu za kulturu, 
socijalna i druga pitanja za radno mjesto Višeg Savjetnika III -  za NVO i rodnu ravnopravnost 
i Sekretarijatu za opštu upravu za radno mjesto Višeg savjetnika III -  za upravljanje ljudskim 
resursima, dok za radno mjesto Mlađeg unutrašnjeg revizora u Službi za unutrašnju reviziju 
nije bilo kandidata koji ispunjavaju uslove za zaposlenje.
- Pojedinačnim Kadrovskim planovima organa i službi opštine Pljevlja, koji se nalaze u 
sastavu ovog Kadrovskog plana, predviđeno je zapošljavanje 31 službenika, od čega na 
neodređeno vrijeme 13 službenika i na određeno vrijeme na pozicije starješina organa 8 
službenika, jkao i 10 pripravnika na određeno vrijeme, za koje je dobijena saglasnost 
Sekretarijata za finansije o usklađenosti istih sa Odlukom o budžetu opštine Pljevlja za 
2024.godinu. Sa radom će prestati 4 službenika, zbog sticanja uslova za penziju.
- Izmjene i dopune ovog Kadrovskog plana biće vršene zbog eventualno izvršenih izmjena 
zakonskih propisa koje su najavljene i u slučaju drugih opravdanih razloga, a sve u skladu sa 
zakonom utvrđenom procedurom.
- U naredne dvije godine, planirano je zapošljavanje službenika i namještenika na radna 
mjesta utvrđena pravilnicima o unutrašnjoj organizaciji i sistematizaciji organa i službi koja su 
nepopunjena, kao i popunjavanje radnih mjesta koja ostanu upražnjena zbog penzionisanja 
zaposlenih ili prestanka radnog odnosa uslijed drugih razloga.
- Osim toga, do konačne odluke o statusu Doma Vojske Crne Gore, koji trenutno po 
Ugovoru koristi opština Pljevlja biće potreban angažman do 5 (pet) izvršilaca radi higijensko- 
tehničkog održavanja na poslovima koji nisu sistematizovani Pravilnikom o unutrašnjoj 
organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta Sekretarijata za opštu upravu.
- Sva angažovanja na određeno vrijeme vršiće se isključivo na osnovu Odlukom o budžetu 
opštine Pljevlja za 2024.godinu predviđenih sredstava.

Dario Vraneš
P r e d s j e d n i k

Dostavljeno:
1x Predsjedniku
1x Sekretarijatu za opštu upravu 
1x a/a

Predlog kadrovskog plana utvrdio:
Sekretarijat za opštu upravu -  Jedinica za upravljanje ljudskim resursima
Vršiteljka dužnosti Sekretarke Snežana Čogurić_____________
tel: 069/830-285
email: snezana.coguric@pljevlja.co.me

mailto:snezana.coguric@pljevlja.co.me


Kadrovski plan za 2024. godinu
O PŠTIN A PLJEVLJA

1 SEKRETARIJAT ZA OPŠTU UPRAVU

2 SEKRETARIJAT ZA FINANSIJE

3 SEKRETARIJAT ZA UREĐENJE PROSTORA

4 SEKRETARIJAT ZA KOMUNALNO-STAMBENE POSLOVE, SAOBRAĆAJ I VODE

5 SEKRETARIJAT ZA KULTURU, SOCIJALNA I DRUGA PITANJA

6 SEKRETARIJAT ZA SPORT I MLADE

7 SEKRETARIJAT ZA PRIVREDU

8 SEKRETARIJAT ZA INSPEKCIJSKE POSLOVE

9 UPRAVA LOKALNIH JAVNIH PRIHODA

10 DIREKCIJA ZA IMOVINU

11 DIREKCIJA ZA IZGRADNJU I INVESTICIJE

12 KABINET PREDSJEDNIKA

13 SLUŽBA GLAVNOG ADMINISTRATORA

14 SLUŽBA GLAVNOG GRADSKOG ARHITEKTE

15 SLUŽBA MENADŽERA

16 KOMUNALNA POLICIJA

17 SLUŽBA ZAŠTITE I SPAŠAVANJA

18 SLUŽBA ZA UNUTRAŠNJU REVIZIJU

19 GRAĐANSKI BIRO

20 SLUŽBA SKUPŠTINE

21

22

23

24

25

26

27

28

29
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2 SEKRETARIJAT ZA FINANSIJE

3 SEKRETARIJAT ZA UREĐENJE PROSTORA

4 SEKRETARIJAT ZA KOMUNALNO-STAMBENE POSLOVE, SAOBRAĆAJ I VODE

5 SEKRETARIJAT ZA KULTURU, SOCIJALNA I DRUGA PITANJA

30

31

32
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Kadrovski plan za 2024. godinu

OPŠTINA PLJEVLJAInstitucija :

S is te m a t iz o v a n o Z a p o s le n o P o t r e b n o

B r o j  iz v r š i la c a  p o  

s is te m a t iz a c i j i

B r o j

z a p o s le n ih
iz v r s i la c a

Z a p o s le n i  n a  

n e o d r e đ e n o  
v r i je m e

Z a p o s le n i
n a

o d r e đ e n o
v r i je m e

B r o j  p o t r e b n ih  

s lu ž b e n ik a  i 
n a m je š te n ik a

B r o j  p o t r e b n ih  
s lu ž b e n ik a  i 

n a m je š te n ik a  n a  
n e o d r e d je n o

B r o j  p o t r e b n ih  
s lu ž b e n ik a  i 

n a m je š te n ik a  n a  
o d r e d je n o

B r o j  s lu ž .  k o j i  
ć e  is p u n i t i  

u s lo v  z a  
p e n z i ju

B r o j  s lu ž b .  k o j i  

s u  s ta v l je n i  n a  
r a s p o la g a n je  

o r g a n u  z a  
u p r a v l ja n je  

k a d r o v im a

K a t e g o r i j a N iv o Z v a n je 1 2  (3 + 4 ) 3 4 5  (6 + 7 ) 6 7 8 9

N IV O  1

S e k re ta r  s e k re ta r ija ta 8 8 8 5 5

D ire k to r  d ire k c ije 2 2 2

D ire k to r  u p ra v e 1 1 1

G la v n i g ra d s k i a rh ite k ta 1 1 1

Z a š t itn ik  im o v in s k o  - p ra v n ih  in te re s a  o p š t in e

N IV O  2

N a č e ln ik  K o m u n a ln e  p o lic ije 1 1 1

K o m a n d ir  S lu ž b e  z a š t ite  i s p a š a v a n ja 1 1 1

N a č e ln ik  K o m u n a ln e  in s p e k c ije

R u k o v o d ila c  S lu ž b e  za u n u tra š n ju  re v iz iju 1 1 1 1 1

M e n a d ž e r o p š t in e 1 1 1

R u k o v o d ila c  S lu ž b e  za m e đ u n a ro d n u  s a ra d n ju

R u k o v o d ila c  S lu ž b e  za ja v n e  n a b a v k e

R u k o v o d ila c  G ra đ a n s k o g  b iro a 1 1 1 1 1

R u k o v o d ila c  S lu ž b e  za o s tv a r iv a n je  iz v rš n e  fu n k c i je  g ra d o n a č e ln ik a

R u k o v o d ila c  S lu ž b e  za p o d rš k u  p o ljo p r iv re d i

D ire k to r  C e n tra  za in fo rm a c io n i s is te m

D ire k to r  S lu ž b e  za z a je d n ič k e  p o s lo v e

P o m o ć n ik  g la v n o g  a d m in is t ra to ra

N IV O  3

P o m o ć n ik  s e k re ta ra  s e k re ta r ija ta

P o m o ć n ik  d ire k to ra  d ire k c ije

P o m o ć n ik  d ire k to ra  u p ra v e

Z a m je n ik  k o m a n d ira  S lu ž b e  z a š t ite  i s p a š a v a n ja 1

P o m o ć n ik  n a č e ln ik a  K o m u n a ln e  p o lic ije

P o m o ć n ik  n a č e ln ik a  K o m u n a ln e  in s p e k c ije

P o m o ć n ik  d ire k to ra  C e n tra  za in fo rm a c io n i s is te m
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K a t e g o r i j a N iv o Z v a n je 1 2  (3 + 4 ) 3 4 5  (6 + 7 ) 6 7 8 9

P o m o ć n ik  s e k re ta ra  S k u p š tin e

P o m o ć n ik  ru k o v o d io c a  S lu ž b e  za ja v n e  n a b a v k e

P o m o ć n ik  ru k o v o d io c a  S lu ž b e  q la v n o q  q ra d s k o g  a rh ite k te

P o m o ć n ik  d ire k to ra  S lu ž b e  za z a je d n ič k e  p o s lo v e

Z a m je n ik  z a š t itn ik a  im o v in s k o  - p ra v n ih  in te re s a _ o p š tin e

U k u p n o 18 16 16 8 8

■o
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o
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t
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N IV O  1

G la v n i in s p e k to r  i q la v n o  o v la š ć e n o  s lu ž b e n o  lice 7 5 5

Š e f p o d ru č n e  je d in ic e  s lu ž b e  k o m u n a ln e  p o lic ije

N IV O  2

N a č e ln ik , ru k o v o d ila c  i d ru q o  o d q o v a ra ju ć e  z v a n je 21 1 8 1 8 1 1

Š e f k a b in e ta 1 1 1

N IV O  3 Š e f, k o o rd in a to r  ili d ru q o  o d q o v a ra ju ć e  z v a n je 2 2 2

U k u p n o 31 2 6 2 6 1 1
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N IV O  1

S a m o s ta ln i s a v je tn ik  I 6 8 5 0 5 0 4 4 2

In s p e k to r  I 11 8 8 1 1 1

O v la š ć e n o  s lu ž b e n o  l ic e  1

V iš i u n u tra š n ji r e v iz o r 1 1 1

S a m o s ta ln i s a v je tn ik  II, 8 6 6 2 2

In s p e k to r  II,

O v la š ć e n o  s lu ž b e n o  l ic e  II

S ta r ij i u n u tra š n ji r e v iz o r 1

S a m o s ta ln i s a v je tn ik  III, 12 10 10 2 2

In s p e k to r  III 3 2 2

O v la š ć e n o  s lu ž b e n o  l ic e  III
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V iš i s a v je tn ik  I 2 1 1 1 1
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S a v je tn ik  I 6 5 5 1 1
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S a v je tn ik  III 9 3 3 2 2

N IV O  4

S a ra d n ik  I

S a ra d n ik  II

S a ra d n ik  III 1 1 1

U k u p n o 1 3 7 9 3 9 3 2 0 2 0 3
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N IV O  1 S a m o s ta ln i re fe re n t 6 0 5 4 5 4 1 1 1

N IV O  2
V iš i re fe re n t

K o m u n a ln i p o lic a ja c 9 9 9

N IV O  3
R e fe re n t 12 7 7 1 1

V a tr o g a s a c  -  s p a s i la c 31 2 6 2 6

U k u p n o 1 1 2 9 6 9 6 2 2 1

Strana 3 / 4



S is te m a t iz o v a n o Z a p o s le n o P o t r e b n o

B r o j  iz v r š i la c a  p o  
s is te m a t iz a c i j i

B r o j
z a p o s le n ih

iz v r s i la c a

Z a p o s le n i  n a  
n e o d r e đ e n o  

v r i je m e

Z a p o s le n i

n a
o d r e đ e n o

v r i je m e

B r o j  p o t r e b n ih  
s lu ž b e n ik a  i 

n a m je š te n ik a

B r o j  p o t r e b n ih  

s lu ž b e n ik a  i 
n a m je š te n ik a  n a  

n e o d r e d je n o

B r o j  p o t r e b n ih  

s lu ž b e n ik a  i 
n a m je š te n ik a  n a  

o d r e d je n o

B r o j  s lu ž .  k o j i  

ć e  is p u n i t i  
u s lo v  z a  

p e n z i ju

B r o j  s lu ž b .  k o j i  
s u  s ta v l je n i  n a  

r a s p o la g a n je  
o r g a n u  z a  

u p r a v l ja n je  
k a d r o v im a

K a t e g o r i j a N iv o Z v a n je 1 2  (3 + 4 ) 3 4 5  (6 + 7 ) 6 7 8 9

N
a

m
je

š
te

n
ic
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Organizaciona jedinica: SEKRETARIJAT ZA OPŠTU UPRAVU

Kadrovski plan za 2024. godinu
Institucija: OPŠTINA PLJEVLJA
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Organizaciona jedinica: SEKRETARIJAT ZA FINANSIJE

Kadrovski plan za 2024. godinu
Institucija: OPŠTINA PLJEVLJA
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Organizaciona jedinica: SEKRETARIJAT ZA UREĐENJE PROSTORA

Kadrovski plan za 2024. godinu
Institucija: OPŠTINA PLJEVLJA
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Kadrovski plan za 2024. godinu
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Organizaciona jedinica: SEKRETARIJAT ZA SPORT I MLADE

Kadrovski plan za 2024. godinu
Institucija: OPŠTINA PLJEVLJA
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Organizaciona jedinica: SEKRETARIJAT ZA PRIVREDU

Kadrovski plan za 2024. godinu
Institucija: OPŠTINA PLJEVLJA
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Organizaciona jedinica: SEKRETARIJAT ZA INSPEKCIJSKE POSLOVE

Kadrovski plan za 2024. godinu
Institucija: OPŠTINA PLJEVLJA
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Organizaciona jedinica: UPRAVA LOKALNIH JAVNIH PRIHODA

Kadrovski plan za 2024. godinu
Institucija: OPŠTINA PLJEVLJA
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Organizaciona jedinica: DIREKCIJA ZA IMOVINU

Kadrovski plan za 2024. godinu
Institucija: OPŠTINA PLJEVLJA
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Organizaciona jedinica: DIREKCIJA ZA IZGRADNJU I INVESTICIJE

Kadrovski plan za 2024. godinu
Institucija: OPŠTINA PLJEVLJA
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Organizaciona jedinica: KABINET PREDSJEDNIKA

Kadrovski plan za 2024. godinu
Institucija: OPŠTINA PLJEVLJA
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Organizaciona jedinica: SLUŽBA GLAVNOG ADMINISTRATORA

Kadrovski plan za 2024. godinu
Institucija: OPŠTINA PLJEVLJA
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Organizaciona jedinica: SLUŽBA GLAVNOG GRADSKOG ARHITEKTE

Kadrovski plan za 2024. godinu
Institucija: OPŠTINA PLJEVLJA
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Organizaciona jedinica: SLUŽBA MENADŽERA

Kadrovski plan za 2024. godinu
Institucija: OPŠTINA PLJEVLJA
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O v la š ć e n o  s lu ž b e n o  l ic e  II

S ta r iji u n u tra š n ji r e v iz o r

S a m o s ta ln i s a v je tn ik  III, 2 2 2
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O v la š ć e n o  s lu ž b e n o  l ic e  III
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N IV O  3
R e fe re n t 1 1 1
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U k u p n o 1 1 1
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Organizaciona jedinica: KOMUNALNA POLICIJA

Kadrovski plan za 2024. godinu
Institucija: OPŠTINA PLJEVLJA
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N IV O  1

S e k re ta r  s e k re ta r ija ta

D ire k to r  d ire k c ije

D ire k to r  u p ra v e

G la v n i g ra d s k i a rh ite k ta

Z a š t itn ik  im o v in s k o  - p ra v n ih  in te re s a  o p š t in e

N IV O  2

N a č e ln ik  K o m u n a ln e  p o lic ije 1 1 1

K o m a n d ir  S lu ž b e  z a š t ite  i s p a š a v a n ja

N a č e ln ik  K o m u n a ln e  in s p e k c ije

R u k o v o d ila c  S lu ž b e  za u n u tra š n ju  re v iz iju

M e n a d ž e r o p š t in e

R u k o v o d ila c  S lu ž b e  za m e đ u n a ro d n u  s a ra d n ju

R u k o v o d ila c  S lu ž b e  za ja v n e  n a b a v k e

R u k o v o d ila c  G ra đ a n s k o g  b iro a

R u k o v o d ila c  S lu ž b e  za o s tv a r iv a n je  iz v rš n e  fu n k c i je  g ra d o n a č e ln ik a

R u k o v o d ila c  S lu ž b e  za p o d rš k u  p o ljo p r iv re d i

D ire k to r  C e n tra  za in fo rm a c io n i s is te m

D ire k to r  S lu ž b e  za z a je d n ič k e  p o s lo v e

P o m o ć n ik  g la v n o g  a d m in is t ra to ra

P o m o ć n ik  s e k re ta ra  s e k re ta r ija ta

P o m o ć n ik  d ire k to ra  d ire k c ije
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Z a m je n ik  k o m a n d ira  S lu ž b e  z a š t ite  i s p a š a v a n ja

P o m o ć n ik  n a č e ln ik a  K o m u n a ln e  p o lic ije

P o m o ć n ik  n a č e ln ik a  K o m u n a ln e  in s p e k c ije
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Organizaciona jedinica: SLUŽBA ZAŠTITE I SPAŠAVANJA

Kadrovski plan za 2024. godinu
Institucija: OPŠTINA PLJEVLJA
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S e k re ta r  s e k re ta r ija ta

D ire k to r  d ire k c ije

D ire k to r  u p ra v e

G la v n i g ra d s k i a rh ite k ta

Z a š t itn ik  im o v in s k o  - p ra v n ih  in te re s a  o p š t in e

N IV O  2

N a č e ln ik  K o m u n a ln e  p o lic ije

K o m a n d ir  S lu ž b e  z a š t ite  i s p a š a v a n ja 1 1 1

N a č e ln ik  K o m u n a ln e  in s p e k c ije

R u k o v o d ila c  S lu ž b e  za u n u tra š n ju  re v iz iju

M e n a d ž e r o p š t in e

R u k o v o d ila c  S lu ž b e  za m e đ u n a ro d n u  s a ra d n ju

R u k o v o d ila c  S lu ž b e  za ja v n e  n a b a v k e

R u k o v o d ila c  G ra đ a n s k o g  b iro a

R u k o v o d ila c  S lu ž b e  za o s tv a r iv a n je  iz v rš n e  fu n k c i je  g ra d o n a č e ln ik a

R u k o v o d ila c  S lu ž b e  za p o d rš k u  p o ljo p r iv re d i

D ire k to r  C e n tra  za in fo rm a c io n i s is te m

D ire k to r  S lu ž b e  za z a je d n ič k e  p o s lo v e

P o m o ć n ik  g la v n o g  a d m in is t ra to ra

P o m o ć n ik  s e k re ta ra  s e k re ta r ija ta

P o m o ć n ik  d ire k to ra  d ire k c ije

P o m o ć n ik  d ire k to ra  u p ra v e

Z a m je n ik  k o m a n d ira  S lu ž b e  z a š t ite  i s p a š a v a n ja 1

P o m o ć n ik  n a č e ln ik a  K o m u n a ln e  p o lic ije

P o m o ć n ik  n a č e ln ik a  K o m u n a ln e  in s p e k c ije
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Organizaciona jedinica: SLUŽBA ZA UNUTRAŠNJU REVIZIJU

Kadrovski plan za 2024. godinu
Institucija: OPŠTINA PLJEVLJA
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Organizaciona jedinica: GRAĐANSKI BIRO

Kadrovski plan za 2024. godinu
Institucija: OPŠTINA PLJEVLJA
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Š e f p o d ru č n e  je d in ic e  s lu ž b e  k o m u n a ln e  p o lic ije

N IV O  2

N a č e ln ik , ru k o v o d ila c  i d ru g o  o d g o v a ra ju ć e  z v a n je

Š e f k a b in e ta

N IV O  3 Š e f, k o o rd in a to r  ili d ru g o  o d g o v a ra ju ć e  z v a n je

U k u p n o

Strana 2 / 4



S is te m a t iz o v a n o Z a p o s le n o P o t r e b n o

B r o j  iz v r š i la c a  p o  
s is te m a t iz a c i j i

B r o j
z a p o s le n ih

iz v r s i la c a

Z a p o s le n i  n a  
n e o d r e đ e n o  

v r i je m e

Z a p o s le n i

n a
o d r e đ e n o

v r i je m e

B r o j  p o t r e b n ih  
s lu ž b e n ik a  i 

n a m je š te n ik a

B r o j  p o t r e b n ih  

s lu ž b e n ik a  i 
n a m je š te n ik a  n a  

n e o d r e d je n o

B r o j  p o t r e b n ih  

s lu ž b e n ik a  i 
n a m je š te n ik a  n a  

o d r e d je n o

B r o j  s lu ž .  k o j i  

ć e  is p u n i t i  
u s lo v  z a  

p e n z i ju

B r o j  s lu ž b .  k o j i  
s u  s ta v l je n i  n a  

r a s p o la g a n je  
o r g a n u  z a  

u p r a v l ja n je  
k a d r o v im a

K a t e g o r i j a N iv o Z v a n je 1 2  (3 + 4 ) 3 4 5  (6 + 7 ) 6 7 8 9

■o

5
(A
t
<D
O.
(A

111

N IV O  1

S a m o s ta ln i s a v je tn ik  I 1 1 1 1
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S ta r iji u n u tra š n ji r e v iz o r
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N IV O  2

V iš i s a v je tn ik  I
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U k u p n o 2 2 2 1

Iz
v

rš
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d

a
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N IV O  1 S a m o s ta ln i re fe re n t 18 17 17

N IV O  2
V iš i re fe re n t

K o m u n a ln i p o lic a ja c

N IV O  3
R e fe re n t 2 2 2

V a tro g a s a c  -  s p a s ila c

U k u p n o 2 0 19 19
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i N IV O  1 V iš i n a m je š te n ik  I

N IV O  2 V iš i n a m je š te n ik  II

N IV O  3 N a m je š te n ik 5 4 4

U k u p n o 5 4 4

U K U P N O 2 8 2 6 2 5 1 1 1 1

P r ip r a v n ic i

B ro j

p r ip r a v n ik a

V is o k o  o b r a z o v a n je

S r e d n je  o b r a z o v a n je

B r o j p o t r e b n ih  

p r ip r a v n ik a

V is o k o  o b r a z o v a n je

S r e d n je  o b r a z o v a n je
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Organizaciona jedinica: SLUŽBA SKUPŠTINE

Kadrovski plan za 2024. godinu
Institucija: OPŠTINA PLJEVLJA
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Vi
so

ki
 r

uk
ov

od
ni

 k
ad

ar

N IV O  1

S e k re ta r  s e k re ta r ija ta

D ire k to r  d ire k c ije

D ire k to r  u p ra v e

G la v n i g ra d s k i a rh ite k ta

Z a š t itn ik  im o v in s k o  - p ra v n ih  in te re s a  o p š t in e

N IV O  2

N a č e ln ik  K o m u n a ln e  p o lic ije

K o m a n d ir  S lu ž b e  z a š t ite  i s p a š a v a n ja

N a č e ln ik  K o m u n a ln e  in s p e k c ije

R u k o v o d ila c  S lu ž b e  za u n u tra š n ju  re v iz iju

M e n a d ž e r o p š t in e

R u k o v o d ila c  S lu ž b e  za m e đ u n a ro d n u  s a ra d n ju

R u k o v o d ila c  S lu ž b e  za ja v n e  n a b a v k e

R u k o v o d ila c  G ra đ a n s k o g  b iro a

R u k o v o d ila c  S lu ž b e  za o s tv a r iv a n je  iz v rš n e  fu n k c i je  g ra d o n a č e ln ik a

R u k o v o d ila c  S lu ž b e  za p o d rš k u  p o ljo p r iv re d i

D ire k to r  C e n tra  za in fo rm a c io n i s is te m

D ire k to r  S lu ž b e  za z a je d n ič k e  p o s lo v e

P o m o ć n ik  g la v n o g  a d m in is t ra to ra

P o m o ć n ik  s e k re ta ra  s e k re ta r ija ta

P o m o ć n ik  d ire k to ra  d ire k c ije

P o m o ć n ik  d ire k to ra  u p ra v e

Z a m je n ik  k o m a n d ira  S lu ž b e  z a š t ite  i s p a š a v a n ja

P o m o ć n ik  n a č e ln ik a  K o m u n a ln e  p o lic ije

P o m o ć n ik  n a č e ln ik a  K o m u n a ln e  in s p e k c ije
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O rg a n iz a c io n a  je d in ic a :

Kadrovski plan za 2024. godinu
Institucija: OPŠTINA PLJEVLJA

Sistem atizovano Zaposleno Potrebno

Broj izvršilaca po 
sistematizaciji

zaposlenih
Zaposleni na 
neodređeno 

vrijeme

Zaposleni

određeno
vrijeme

Broj potrebnih 
službenika i 

namještenika

Broj potrebnih 
službenika i 

namještenika na 
neodredjeno

Broj potrebnih 
službenika i 

namještenika na 
odredjeno

Broj služ. koji 
ć e  ispuniti 
uslov za 
penziju

Broj služb. koji 
su stavljeni na 
raspolaganje 

organu za 
upravljanje 
kadrovima

5 (6+ 7)
7

V
is

o
ki

 r
u

ko
vo

d
n

i 
ka

d
a

r

NIVO 1

Sekretar sekretarijata

Direktor direkcije

Direktor uprave

Glavni gradski arhitekta

Zaštitnik imovinsko - pravnih interesa opšttne

NIVO 2

Načelnik Komunalne policije

Komandir Službe zaštite i spašavanja

Načelnik Komunalne inspekcije

Rukovodilac Služoe za unutrašnju revaju

Menadžer opšttne

Rukovodilac Službe za međunarodnu saradnju

Rukovodilac Službe za javne nabavke

Rukovodilac Građanskog biroa

Rukovodilac Službe za ostvarivanje izvršne funkcije gradonačelnika

Rukovodilac Službe za podršku poljoprivredi

Direktor Centra za informacioni sstem

Direktor Služoe za zajedničke podove

Pomoćnik glavnog administratora

NIVO 3

Pomoćnik sekretara sekretarijata

Pomoćnik direktora direkcije

Pomoćnik direktora uprave

Zamjenik komandira Služoe zaštite i spašavanja

Pomoćnik načelnika Komunalne policije

Pomoćnik načelnika Komunalne inspekcije

Pomoćnik direktora Centra za informacioni sistem

Pomoćnik sekretara Skupštine

Pomoćnik rukovodioca Služoe za javne nabavke

Pomoćnik rukovodioca Služoe glavnog gradskog arhitekte

Pomoćnik direktora Službe za zajedničke poslove

Zamjenik zaštitnika imovinsko - pravnih interesa opšttne

Ukupno

E
ks

p
er

ts
ko

-r
u

ko
vo

d
n

i 
ka

d
ar NIVO 1

Glavni inspektor i glavno ovlašćeno šužbeno lice

Šef područne jedinice služoe komunalne policije

NIVO 2

Načelnik, rukovodilac i drugo odgovarajuće zvanje

Šef kabineta

NIVO 3 Šef, koordinator ili drugo odgovarajuće zvanje

Ukupno
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Sistem atizovano Zaposleno Potrebno

Broj izvršilaca po 
sistematizaciji

1

zaposlenih 

2 (3+4)

Zaposleni na 
neodređeno 

vrijeme

3

Zaposleni

određeno
vrijeme

4

Broj potrebnih 
službenika i 

namještenika

5 (6+7)

Broj potrebnih 
službenika i 

namještenika na 
neodredjeno

6

Broj potrebnih 
službenika i 

namještenika na 
odredjeno

7

Broj služ. koji 
ć e  ispuniti 
uslov za 
penziju

8

Broj služb. koji 
su stavljeni na 
raspolaganje 

organu za 
upravljanje 
kadrovima

9

NIVO 1

Samostalni savjetnik I

Inspektor I

Ovlaščeno službeno lice 1

Viši unutrašnji revizor

Samostalni savjetnik II,

Inspektor II,

Ovlaščeno službeno lice II

Stariji unutrašnji revizor

Samostalni savjetnik III,

Inspektor III

Ovlaščeno službeno lice III

Mlađi unutrašnji revizor

NIVO 2

Viši savjetnik I

Viši savjetnik II

Viši savjetnik III

NIVO 3

Savjetnik I

Savjetnik II

Savjetnik III

NIVO 4

Saradnik I

Saradnik II

Saradnik III

Ukupno

|
NIVO 1 Samostalni referent

NIVO 2
Viši referent

Komunalni policajac

NIVO 3
Referent

Vatrogasac - spasilac

Ukupno

N
am

je
št

en
ic

i NIVO 1 Viši namještenik I

NIVO 2 Viši namještenik II

NIVO 3 Namještenik

Ukupno

Visoko obrazovanje

Srednje obrazovanje

Visoko obrazovanje

Srednje obrazovanje

UKUPNO

Broj pripravnika

Pripravnici

Broj potrebnih 
pripravnika
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O rg a n iz a c io n a  je d in ic a :

Kadrovski plan za 2024. godinu
Institucija: OPŠTINA PLJEVLJA

Sistem atizovano Zaposleno Potrebno

Broj izvršilaca po 
sistematizaciji

zaposlenih
Zaposleni na 
neodređeno 

vrijeme

Zaposleni

određeno
vrijeme

Broj potrebnih 
službenika i 

namještenika

Broj potrebnih 
službenika i 

namještenika na 
neodredjeno

Broj potrebnih 
službenika i 

namještenika na 
odredjeno

Broj služ. koji 
ć e  ispuniti 
uslov za 
penziju

Broj služb. koji 
su stavljeni na 
raspolaganje 

organu za 
upravljanje 
kadrovima

5 (6+ 7)
7

V
is

o
ki

 r
u

ko
vo

d
n

i 
ka

d
a

r

NIVO 1

Sekretar sekretarijata

Direktor direkcije

Direktor uprave

Glavni gradski arhitekta

Zaštitnik imovinsko - pravnih interesa opšttne

NIVO 2

Načelnik Komunalne policije

Komandir Službe zaštite i spašavanja

Načelnik Komunalne inspekcije

Rukovodilac Služoe za unutrašnju revzju

Menadžer opšttne

Rukovodilac Službe za međunarodnu saradnju

Rukovodilac Službe za javne nabavke

Rukovodilac Građanskog biroa

Rukovodilac Službe za ostvarivanje izvršne funkcije gradonačelnika

Rukovodilac Službe za podršku poljoprivredi

Direktor Centra za informacioni sstem

Direktor Služoe za zajedničke podove

Pomoćnik glavnog administratora

NIVO 3

Pomoćnik sekretara sekretarijata

Pomoćnik direktora direkcije

Pomoćnik direktora uprave

Zamjenik komandira Služoe zaštite i spašavanja

Pomoćnik načelnika Komunalne policije

Pomoćnik načelnika Komunalne inspekcije

Pomoćnik direktora Centra za informacioni sistem

Pomoćnik sekretara Skupštine

Pomoćnik rukovodioca Služoe za javne nabavke

Pomoćnik rukovodioca Služoe glavnog gradskog arhitekte

Pomoćnik direktora Službe za zajedničke poslove

Zamjenik zaštitnika imovinsko - pravnih interesa opšttne

Ukupno

E
ks

p
er

ts
ko

-r
u

ko
vo

d
n

i 
ka

d
ar NIVO 1

Glavni inspektor i glavno ovlašćeno šužbeno lice

Šef područne jedinice služoe komunalne policije

NIVO 2

Načelnik, rukovodilac i drugo odgovarajuće zvanje

Šef kabineta

NIVO 3 Šef, koordinator ili drugo odgovarajuće zvanje

Ukupno
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Sistem atizovano Zaposleno Potrebno

Broj izvršilaca po 
sistematizaciji

1

zaposlenih 

2 (3+4)

Zaposleni na 
neodređeno 

vrijeme

3

Zaposleni

određeno
vrijeme

4

Broj potrebnih 
službenika i 

namještenika

5 (6+7)

Broj potrebnih 
službenika i 

namještenika na 
neodredjeno

6

Broj potrebnih 
službenika i 

namještenika na 
odredjeno

7

Broj služ. koji 
ć e  ispuniti 
uslov za 
penziju

8

Broj služb. koji 
su stavljeni na 
raspolaganje 

organu za 
upravljanje 
kadrovima

9

NIVO 1

Samostalni savjetnik I

Inspektor I

Ovlaščeno službeno lice 1

Viši unutrašnji revizor

Samostalni savjetnik II,

Inspektor II,

Ovlaščeno službeno lice II

Stariji unutrašnji revizor

Samostalni savjetnik III,

Inspektor III

Ovlaščeno službeno lice III

Mlađi unutrašnji revizor

NIVO 2

Viši savjetnik I

Viši savjetnik II

Viši savjetnik III

NIVO 3

Savjetnik I

Savjetnik II

Savjetnik III

NIVO 4

Saradnik I

Saradnik II

Saradnik III

Ukupno

|
NIVO 1 Samostalni referent

NIVO 2
Viši referent

Komunalni policajac

NIVO 3
Referent

Vatrogasac - spasilac

Ukupno

N
am

je
št

en
ic

i NIVO 1 Viši namještenik I

NIVO 2 Viši namještenik II

NIVO 3 Namještenik

Ukupno

Visoko obrazovanje

Srednje obrazovanje

Visoko obrazovanje

Srednje obrazovanje

UKUPNO

Broj pripravnika

Pripravnici

Broj potrebnih 
pripravnika
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O rg a n iz a c io n a  je d in ic a :

Kadrovski plan za 2024. godinu
Institucija: OPŠTINA PLJEVLJA

Sistem atizovano Zaposleno Potrebno

Broj izvršilaca po 
sistematizaciji

zaposlenih
Zaposleni na 
neodređeno 

vrijeme

Zaposleni

određeno
vrijeme

Broj potrebnih 
službenika i 

namještenika

Broj potrebnih 
službenika i 

namještenika na 
neodredjeno

Broj potrebnih 
službenika i 

namještenika na 
odredjeno

Broj služ. koji 
ć e  ispuniti 
uslov za 
penziju

Broj služb. koji 
su stavljeni na 
raspolaganje 

organu za 
upravljanje 
kadrovima

5 (6+ 7)
7

V
is

o
ki

 r
u

ko
vo

d
n

i 
ka

d
a

r

NIVO 1

Sekretar sekretarijata

Direktor direkcije

Direktor uprave

Glavni gradski arhitekta

Zaštitnik imovinsko - pravnih interesa opšttne

NIVO 2

Načelnik Komunalne policije

Komandir Službe zaštite i spašavanja

Načelnik Komunalne inspekcije

Rukovodilac Služoe za unutrašnju revzju

Menadžer opšttne

Rukovodilac Službe za međunarodnu saradnju

Rukovodilac Službe za javne nabavke

Rukovodilac Građanskog biroa

Rukovodilac Službe za ostvarivanje izvršne funkcije gradonačelnika

Rukovodilac Službe za podršku poljoprivredi

Direktor Centra za informacioni sstem

Direktor Služoe za zajedničke podove

Pomoćnik glavnog administratora

NIVO 3

Pomoćnik sekretara sekretarijata

Pomoćnik direktora direkcije

Pomoćnik direktora uprave

Zamjenik komandira Služoe zaštite i spašavanja

Pomoćnik načelnika Komunalne policije

Pomoćnik načelnika Komunalne inspekcije

Pomoćnik direktora Centra za informacioni sistem

Pomoćnik sekretara Skupštine

Pomoćnik rukovodioca Služoe za javne nabavke

Pomoćnik rukovodioca Služoe glavnog gradskog arhitekte

Pomoćnik direktora Službe za zajedničke poslove

Zamjenik zaštitnika imovinsko - pravnih interesa opšttne

Ukupno

E
ks

p
er

ts
ko

-r
u

ko
vo

d
n

i 
ka

d
ar NIVO 1

Glavni inspektor i glavno ovlašćeno šužbeno lice

Šef područne jedinice služoe komunalne policije

NIVO 2

Načelnik, rukovodilac i drugo odgovarajuće zvanje

Šef kabineta

NIVO 3 Šef, koordinator ili drugo odgovarajuće zvanje

Ukupno
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Sistem atizovano Zaposleno Potrebno

Broj izvršilaca po 
sistematizaciji

1

zaposlenih 

2 (3+4)

Zaposleni na 
neodređeno 

vrijeme

3

Zaposleni

određeno
vrijeme

4

Broj potrebnih 
službenika i 

namještenika

5 (6+7)

Broj potrebnih 
službenika i 

namještenika na 
neodredjeno

6

Broj potrebnih 
službenika i 

namještenika na 
odredjeno

7

Broj služ. koji 
ć e  ispuniti 
uslov za 
penziju

8

Broj služb. koji 
su stavljeni na 
raspolaganje 

organu za 
upravljanje 
kadrovima

9

NIVO 1

Samostalni savjetnik I

Inspektor I

Ovlaščeno službeno lice 1

Viši unutrašnji revizor

Samostalni savjetnik II,

Inspektor II,

Ovlaščeno službeno lice II

Stariji unutrašnji revizor

Samostalni savjetnik III,

Inspektor III

Ovlaščeno službeno lice III

Mlađi unutrašnji revizor

NIVO 2

Viši savjetnik I

Viši savjetnik II

Viši savjetnik III

NIVO 3

Savjetnik I

Savjetnik II

Savjetnik III

NIVO 4

Saradnik I

Saradnik II

Saradnik III

Ukupno

|
NIVO 1 Samostalni referent

NIVO 2
Viši referent

Komunalni policajac

NIVO 3
Referent

Vatrogasac - spasilac

Ukupno

N
am

je
št

en
ic

i NIVO 1 Viši namještenik I

NIVO 2 Viši namještenik II

NIVO 3 Namještenik

Ukupno

Visoko obrazovanje

Srednje obrazovanje

Visoko obrazovanje

Srednje obrazovanje

UKUPNO

Broj pripravnika

Pripravnici

Broj potrebnih 
pripravnika
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O rg a n iz a c io n a  je d in ic a :

Kadrovski plan za 2024. godinu
Institucija: OPŠTINA PLJEVLJA

Sistem atizovano Zaposleno Potrebno

Broj izvršilaca po 
sistematizaciji

zaposlenih
Zaposleni na 
neodređeno 

vrijeme

Zaposleni

određeno
vrijeme

Broj potrebnih 
službenika i 

namještenika

Broj potrebnih 
službenika i 

namještenika na 
neodredjeno

Broj potrebnih 
službenika i 

namještenika na 
odredjeno

Broj služ. koji 
ć e  ispuniti 
uslov za 
penziju

Broj služb. koji 
su stavljeni na 
raspolaganje 

organu za 
upravljanje 
kadrovima

5 (6+ 7)
7

V
is

o
ki

 r
u

ko
vo

d
n

i 
ka

d
a

r

NIVO 1

Sekretar sekretarijata

Direktor direkcije

Direktor uprave

Glavni gradski arhitekta

Zaštitnik imovinsko - pravnih interesa opšttne

NIVO 2

Načelnik Komunalne policije

Komandir Službe zaštite i spašavanja

Načelnik Komunalne inspekcije

Rukovodilac Služoe za unutrašnju revzju

Menadžer opšttne

Rukovodilac Službe za međunarodnu saradnju

Rukovodilac Službe za javne nabavke

Rukovodilac Građanskog biroa

Rukovodilac Službe za ostvarivanje izvršne funkcije gradonačelnika

Rukovodilac Službe za podršku poljoprivredi

Direktor Centra za informacioni sstem

Direktor Služoe za zajedničke podove

Pomoćnik glavnog administratora

NIVO 3

Pomoćnik sekretara sekretarijata

Pomoćnik direktora direkcije

Pomoćnik direktora uprave

Zamjenik komandira Služoe zaštite i spašavanja

Pomoćnik načelnika Komunalne policije

Pomoćnik načelnika Komunalne inspekcije

Pomoćnik direktora Centra za informacioni sistem

Pomoćnik sekretara Skupštine

Pomoćnik rukovodioca Služoe za javne nabavke

Pomoćnik rukovodioca Služoe glavnog gradskog arhitekte

Pomoćnik direktora Službe za zajedničke poslove

Zamjenik zaštitnika imovinsko - pravnih interesa opšttne

Ukupno

E
ks

p
er

ts
ko

-r
u

ko
vo

d
n

i 
ka

d
ar NIVO 1

Glavni inspektor i glavno ovlašćeno šužbeno lice

Šef područne jedinice služoe komunalne policije

NIVO 2

Načelnik, rukovodilac i drugo odgovarajuće zvanje

Šef kabineta

NIVO 3 Šef, koordinator ili drugo odgovarajuće zvanje

Ukupno
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Sistem atizovano Zaposleno Potrebno

Broj izvršilaca po 
sistematizaciji

1

zaposlenih 

2 (3+4)

Zaposleni na 
neodređeno 

vrijeme

3

Zaposleni

određeno
vrijeme

4

Broj potrebnih 
službenika i 

namještenika

5 (6+7)

Broj potrebnih 
službenika i 

namještenika na 
neodredjeno

6

Broj potrebnih 
službenika i 

namještenika na 
odredjeno

7

Broj služ. koji 
ć e  ispuniti 
uslov za 
penziju

8

Broj služb. koji 
su stavljeni na 
raspolaganje 

organu za 
upravljanje 
kadrovima

9

NIVO 1

Samostalni savjetnik I

Inspektor I

Ovlaščeno službeno lice 1

Viši unutrašnji revizor

Samostalni savjetnik II,

Inspektor II,

Ovlaščeno službeno lice II

Stariji unutrašnji revizor

Samostalni savjetnik III,

Inspektor III

Ovlaščeno službeno lice III

Mlađi unutrašnji revizor

NIVO 2

Viši savjetnik I

Viši savjetnik II

Viši savjetnik III

NIVO 3

Savjetnik I

Savjetnik II

Savjetnik III

NIVO 4

Saradnik I

Saradnik II

Saradnik III

Ukupno

|
NIVO 1 Samostalni referent

NIVO 2
Viši referent

Komunalni policajac

NIVO 3
Referent

Vatrogasac - spasilac

Ukupno

N
am

je
št

en
ic

i NIVO 1 Viši namještenik I

NIVO 2 Viši namještenik II

NIVO 3 Namještenik

Ukupno

Visoko obrazovanje

Srednje obrazovanje

Visoko obrazovanje

Srednje obrazovanje

UKUPNO

Broj pripravnika

Pripravnici

Broj potrebnih 
pripravnika
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O rg a n iz a c io n a  je d in ic a :

Kadrovski plan za 2024. godinu
Institucija: OPŠTINA PLJEVLJA

Sistem atizovano Zaposleno Potrebno

Broj izvršilaca po 
sistematizaciji

zaposlenih
Zaposleni na 
neodređeno 

vrijeme

Zaposleni

određeno
vrijeme

Broj potrebnih 
službenika i 

namještenika

Broj potrebnih 
službenika i 

namještenika na 
neodredjeno

Broj potrebnih 
službenika i 

namještenika na 
odredjeno

Broj služ. koji 
ć e  ispuniti 
uslov za 
penziju

Broj služb. koji 
su stavljeni na 
raspolaganje 

organu za 
upravljanje 
kadrovima

5 (6+ 7)
7

V
is

o
ki

 r
u

ko
vo

d
n

i 
ka

d
a

r

NIVO 1

Sekretar sekretarijata

Direktor direkcije

Direktor uprave

Glavni gradski arhitekta

Zaštitnik imovinsko - pravnih interesa opšttne

NIVO 2

Načelnik Komunalne policije

Komandir Službe zaštite i spašavanja

Načelnik Komunalne inspekcije

Rukovodilac Služoe za unutrašnju revzju

Menadžer opšttne

Rukovodilac Službe za međunarodnu saradnju

Rukovodilac Službe za javne nabavke

Rukovodilac Građanskog biroa

Rukovodilac Službe za ostvarivanje izvršne funkcije gradonačelnika

Rukovodilac Službe za podršku poljoprivredi

Direktor Centra za informacioni sstem

Direktor Služoe za zajedničke podove

Pomoćnik glavnog administratora

NIVO 3

Pomoćnik sekretara sekretarijata

Pomoćnik direktora direkcije

Pomoćnik direktora uprave

Zamjenik komandira Služoe zaštite i spašavanja

Pomoćnik načelnika Komunalne policije

Pomoćnik načelnika Komunalne inspekcije

Pomoćnik direktora Centra za informacioni sistem

Pomoćnik sekretara Skupštine

Pomoćnik rukovodioca Služoe za javne nabavke

Pomoćnik rukovodioca Služoe glavnog gradskog arhitekte

Pomoćnik direktora Službe za zajedničke poslove

Zamjenik zaštitnika imovinsko - pravnih interesa opšttne

Ukupno

E
ks

p
er

ts
ko

-r
u

ko
vo

d
n

i 
ka

d
ar NIVO 1

Glavni inspektor i glavno ovlašćeno šužbeno lice

Šef područne jedinice služoe komunalne policije

NIVO 2

Načelnik, rukovodilac i drugo odgovarajuće zvanje

Šef kabineta

NIVO 3 Šef, koordinator ili drugo odgovarajuće zvanje

Ukupno
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Sistem atizovano Zaposleno Potrebno

Broj izvršilaca po 
sistematizaciji

1

zaposlenih 

2 (3+4)

Zaposleni na 
neodređeno 

vrijeme

3

Zaposleni

određeno
vrijeme

4

Broj potrebnih 
službenika i 

namještenika

5 (6+7)

Broj potrebnih 
službenika i 

namještenika na 
neodredjeno

6

Broj potrebnih 
službenika i 

namještenika na 
odredjeno

7

Broj služ. koji 
ć e  ispuniti 
uslov za 
penziju

8

Broj služb. koji 
su stavljeni na 
raspolaganje 

organu za 
upravljanje 
kadrovima

9

NIVO 1

Samostalni savjetnik I

Inspektor I

Ovlaščeno službeno lice 1

Viši unutrašnji revizor

Samostalni savjetnik II,

Inspektor II,

Ovlaščeno službeno lice II

Stariji unutrašnji revizor

Samostalni savjetnik III,

Inspektor III

Ovlaščeno službeno lice III

Mlađi unutrašnji revizor

NIVO 2

Viši savjetnik I

Viši savjetnik II

Viši savjetnik III

NIVO 3

Savjetnik I

Savjetnik II

Savjetnik III

NIVO 4

Saradnik I

Saradnik II

Saradnik III

Ukupno

|
NIVO 1 Samostalni referent

NIVO 2
Viši referent

Komunalni policajac

NIVO 3
Referent

Vatrogasac - spasilac

Ukupno

N
am

je
št

en
ic

i NIVO 1 Viši namještenik I

NIVO 2 Viši namještenik II

NIVO 3 Namještenik

Ukupno

Visoko obrazovanje

Srednje obrazovanje

Visoko obrazovanje

Srednje obrazovanje

UKUPNO

Broj pripravnika

Pripravnici

Broj potrebnih 
pripravnika
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O rg a n iz a c io n a  je d in ic a :

Kadrovski plan za 2024. godinu
Institucija: OPŠTINA PLJEVLJA

Sistem atizovano Zaposleno Potrebno

Broj izvršilaca po 
sistematizaciji

zaposlenih
Zaposleni na 
neodređeno 

vrijeme

Zaposleni

određeno
vrijeme

Broj potrebnih 
službenika i 

namještenika

Broj potrebnih 
službenika i 

namještenika na 
neodredjeno

Broj potrebnih 
službenika i 

namještenika na 
odredjeno

Broj služ. koji 
ć e  ispuniti 
uslov za 
penziju

Broj služb. koji 
su stavljeni na 
raspolaganje 

organu za 
upravljanje 
kadrovima

5 (6+ 7)
7

V
is

o
ki

 r
u

ko
vo

d
n

i 
ka

d
a

r

NIVO 1

Sekretar sekretarijata

Direktor direkcije

Direktor uprave

Glavni gradski arhitekta

Zaštitnik imovinsko - pravnih interesa opšttne

NIVO 2

Načelnik Komunalne policije

Komandir Službe zaštite i spašavanja

Načelnik Komunalne inspekcije

Rukovodilac Služoe za unutrašnju revzju

Menadžer opšttne

Rukovodilac Službe za međunarodnu saradnju

Rukovodilac Službe za javne nabavke

Rukovodilac Građanskog biroa

Rukovodilac Službe za ostvarivanje izvršne funkcije gradonačelnika

Rukovodilac Službe za podršku poljoprivredi

Direktor Centra za informacioni sstem

Direktor Služoe za zajedničke podove

Pomoćnik glavnog administratora

NIVO 3

Pomoćnik sekretara sekretarijata

Pomoćnik direktora direkcije

Pomoćnik direktora uprave

Zamjenik komandira Služoe zaštite i spašavanja

Pomoćnik načelnika Komunalne policije

Pomoćnik načelnika Komunalne inspekcije

Pomoćnik direktora Centra za informacioni sistem

Pomoćnik sekretara Skupštine

Pomoćnik rukovodioca Služoe za javne nabavke

Pomoćnik rukovodioca Služoe glavnog gradskog arhitekte

Pomoćnik direktora Službe za zajedničke poslove
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Broj izvršilaca po 
sistematizaciji

zaposlenih
Zaposleni na 
neodređeno 

vrijeme

Zaposleni

određeno
vrijeme

Broj potrebnih 
službenika i 

namještenika

Broj potrebnih 
službenika i 

namještenika na 
neodredjeno

Broj potrebnih 
službenika i 

namještenika na 
odredjeno

Broj služ. koji 
ć e  ispuniti 
uslov za 
penziju

Broj služb. koji 
su stavljeni na 
raspolaganje 

organu za 
upravljanje 
kadrovima

5 (6+ 7)
7
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NIVO 1

Sekretar sekretarijata

Direktor direkcije

Direktor uprave

Glavni gradski arhitekta

Zaštitnik imovinsko - pravnih interesa opšttne

NIVO 2

Načelnik Komunalne policije

Komandir Službe zaštite i spašavanja

Načelnik Komunalne inspekcije

Rukovodilac Služoe za unutrašnju revzju

Menadžer opšttne

Rukovodilac Službe za međunarodnu saradnju

Rukovodilac Službe za javne nabavke

Rukovodilac Građanskog biroa

Rukovodilac Službe za ostvarivanje izvršne funkcije gradonačelnika

Rukovodilac Službe za podršku poljoprivredi

Direktor Centra za informacioni sstem

Direktor Služoe za zajedničke podove

Pomoćnik glavnog administratora

NIVO 3

Pomoćnik sekretara sekretarijata

Pomoćnik direktora direkcije

Pomoćnik direktora uprave

Zamjenik komandira Služoe zaštite i spašavanja

Pomoćnik načelnika Komunalne policije

Pomoćnik načelnika Komunalne inspekcije

Pomoćnik direktora Centra za informacioni sistem

Pomoćnik sekretara Skupštine

Pomoćnik rukovodioca Služoe za javne nabavke

Pomoćnik rukovodioca Služoe glavnog gradskog arhitekte

Pomoćnik direktora Službe za zajedničke poslove

Zamjenik zaštitnika imovinsko - pravnih interesa opšttne

Ukupno
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d
ar NIVO 1

Glavni inspektor i glavno ovlašćeno šužbeno lice

Šef područne jedinice služoe komunalne policije

NIVO 2

Načelnik, rukovodilac i drugo odgovarajuće zvanje

Šef kabineta

NIVO 3 Šef, koordinator ili drugo odgovarajuće zvanje

Ukupno
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Sistem atizovano Zaposleno Potrebno
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Broj potrebnih 
službenika i 

namještenika na 
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6

Broj potrebnih 
službenika i 

namještenika na 
odredjeno

7

Broj služ. koji 
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penziju

8

Broj služb. koji 
su stavljeni na 
raspolaganje 

organu za 
upravljanje 
kadrovima

9

NIVO 1

Samostalni savjetnik I

Inspektor I

Ovlaščeno službeno lice 1

Viši unutrašnji revizor

Samostalni savjetnik II,

Inspektor II,

Ovlaščeno službeno lice II

Stariji unutrašnji revizor

Samostalni savjetnik III,

Inspektor III

Ovlaščeno službeno lice III

Mlađi unutrašnji revizor

NIVO 2

Viši savjetnik I

Viši savjetnik II

Viši savjetnik III

NIVO 3

Savjetnik I

Savjetnik II

Savjetnik III

NIVO 4

Saradnik I

Saradnik II

Saradnik III

Ukupno

|
NIVO 1 Samostalni referent

NIVO 2
Viši referent

Komunalni policajac

NIVO 3
Referent

Vatrogasac - spasilac

Ukupno

N
am
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št

en
ic

i NIVO 1 Viši namještenik I

NIVO 2 Viši namještenik II

NIVO 3 Namještenik

Ukupno

Visoko obrazovanje

Srednje obrazovanje

Visoko obrazovanje

Srednje obrazovanje

UKUPNO

Broj pripravnika

Pripravnici

Broj potrebnih 
pripravnika
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