
У складу са чланом 11 Одлуке о начину и поступку учешћа локалног становништва 
у вршењу јавних послова ( “Сл.лист РЦГ-општински прописи, бр. 25/05 ), а на основу 
Уредбе о избору представника невладиних организација у радна тијела органа 
државне управе и спровођењу јавне расправе у припреми закона и стратегија 
(“Сл.лист ЦГ, бр. 41/18), Општина Пљевља објављује 
  

ЈАВНИ ПОЗИВ 
Невладиним организацијама са територије Пљеваља за предлагање два 

представника/це за члана/цу Радне групе за праведну транзицију општине 
Пљевља на период од три године 

  
Општина Пљевља, у процесу активности на пољу праведне енергетске транзиције 
Пљеваља, а у складу са образованом Радном групом Националног савјета за 
праведну транзицију коју је формирао Национални савјет за одрживи развој, позива 
невладине организације са територије Пљеваља које имају активно учешће на 
пољу праведне енергетске транзиције Пљеваља да узму учешће у раду Радне 
групе формиране да испрати и интензивира процес праведне енергетске 
транзиције у општини Пљевља. 
  
Задаци Радне групе су:   

- Успостављање сарадње, размјена мишљења и искустава  са Радном групом 
Националног савјета за праведну транзицију; 

- Спровођење праведне транзиције на локаном нивоу и учешће у припреми 
стратешких планова и програма о развоју општине и стратешких докумената 
за праведну транзицију; 

- Организовање догађаја о праведној транзицији; 
- Промоција теме праведне транзиције за климатску неутралност у Црној Гори, 

укључујући израду смјерница за комуникационе активности које ће омогућити 
члановима Радне групе да на координисан начин пренесу поруке у најбољим 
и најприкладнијим тренуцима. 

Број представника невладиних организација у Радној групи: два 
представника/це (2). 
Више невладиних организација могу предложити истог/у представника/цу. 
За члана Радне групе невладина организација може да предложи само једног 
представника/цу. 
  
Невладина организација може предложити кандидата/кињу уколико испуњава 
следеће услове: 

- да је уписана у регистар невладиних организација прије објављивања јавног 
позива; 



- да у статуту има утврђене дјелатности и циљеве у областима које су у вези 
са питањем које сагледава или нормативно уређује радно тијело; 

- да се не налази у Регистру казнене евиденције; 
- да је у претходне три године, у вези с питањем које сагледава или нормативно 

уређује радно тијело, спровела истраживање, израдила документ, 
организовала скуп или реализовала пројекат усмјерен на унапређење стања 
у области праведне енергетске транзиције; 

- да је предала пореском органу пријаву за претходну фискалну годину 
(фотокопија биланса стања и успјеха); 

- да више од половине чланова органа управљања невладине организације 
нијесу чланови органа политичких партија, јавни функционери, руководећа 
лица или државни службеници, односно намјештеници. 

Критеријуми које треба да испуњава представник/ца невладине организације 
у радном тијелу: 

- да има пребивалиште у Црној Гори; 
- да има искуство у области на коју се односи питање које сагледава или 

нормативно уређује радно тијело; 
- да није члан органа политичке партије, јавни функционер, државни 

службеник, односно намјештеник. 

Предлагање представника/це невладине организације врши се на Обрасцу 
прописаном Уредбом о избору представника невладиних организација у радна 
тијела органа државне управе и спровођењу јавне расправе у припреми закона и 
стратегија. 
  
Потребна документација 
Невладина организација дужна је да, уз прописани образац који је потписан од 
стране лица овлашћеног за заступање и потврђен печатом невладине 
организације, за предлагање представника/це невладине организације у Радној 
групи, достави и следећу документацију: 

- доказ да је невладина организација уписана у регистар невладиних 
организација (фотокопија); 

- фотокопија статута невладине организације; 
- доказ да је невладина организација u претходне три године, у вези с питањем 

које сагледава или нормативно уређује радно тијело, спровела истраживање, 
израдила документ, организовала скуп или реализовала пројекат усмјерен на 
унапређење стања у одређеној области, потписан од стране лица 
овлашћеног за заступање и потврђен печатом невладине организације; 

- доказ да је невладина организација предала пореском органу пријаву за 
претходну фискалну годину (фотокопија биланса стања и успјеха); 

- изјава лица овлашћеног за заступање невладине организације о томе да 
више од половине чланова органа управљања невладине организације 



нијесу чланови органа политичких партија, јавни функционери, руководећа 
лица или државни службеници, односно намјештеници; 

- фотокопија личне карте или друге јавне исправе на основу које се може 
утврдити идентитет представника невладине организације у радном тијелу; 

- биографија представника невладине организације у радном тијелу; 
- доказ о искуству представника невладине организација у области на коју се 

односи питање које сагледава или нормативно уређује радно тијело (стручни 
рад, сертификат или други документ); 

- изјава представника невладине организације у радном тијелу да није члан 
органа политичке партије, јавни функционер, руководеће лице или државни 
службеник, односно намјештеник; 

- изјава представника невладине организације да прихвата да га та невладина 
организација предложи као свог представника у радном тијелу. 

Рок и начин достављања предлога: 
Рок за подношење предлога (потписаног од стране овлашћеног лица за заступање 
и потврђен печатом невладине организације, са потребном документацијом) 
представника/ца невладиних организација је осам (8) дана од дана објављивања 
овог позива на интернет страници Општине Пљевља www.pljevlja.me-до 27.08.2024. 
године у 15.00 часова. 

Попуњени образац за предлагање представника/це НВО за члана/ицу у Радној 
групи за праведну транзицију општине Пљевља (У прилогу) и сву неопходну 
документацију прописану позивом потребно је доставити архиви Општине Пљевља 
на адресу: 

Општина Пљевља 
Краља Петра И бр. 48, 84210 Пљевља 
са напоменом: „Предлагање кандидата/ткиње за члана/ицу у Радној групи 
за праведну транзицију општине Пљевља“. 
Предлог представника/це невладине организације за члана/ицу Радне групе биће 
разматран само уколико је достављен уз сву потребну документацију и у 
назначеном року. 
Општина Пљевља ће, у року од седам (7) дана од дана истека рока за достављање 
предлога, на својој интернет страници објавити листу представника/ца невладиних 
организација са називима невладиних организација које су их предложиле, а које су 
испуниле горе наведене услове. 
Уз ту листу, Општина Пљевља објављује списак невладиних организација које нису 
доставиле уредне и потпуне предлоге, односно које не испуњавају тражене услове. 
Предсједник Општине ће, актом о образовању радног тијела изабрати за чланове 
тог тијела представнике невладиних организација који испуњавају услове јавног 
позива и за које је достављено највише предлога невладиних организација које су 
испуниле услове позива. 
У случају да за два или више представника невладиних организација, који 
испуњавају услове позива, буде достављен једнак број предлога невладиних 



организација које су испуниле услове позива, избор представника невладиних 
организација у радно тијело врши предсједник Општине Пљевља. 
Евентуална питања око поступка предлагања кандидата за члана Радне групе 
могу се доставити на електронске 
адресе: ljiljana.djondovic@gmail.com и marija.jecmenica@pljevlja.co.me или 
телефон: 069/309-380. 

  
  

Предсједник Општине Пљевља 
др Дарио Вранеш 

________________________ 
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