LJPHA "'OPA

OlMWTHUHA MIBEBIBA
Komynanna nonuyuja
Broj:UP/I-14-037/24-105/2
Pljevlja,27.12.2024.god.

KomyHanHa nonvuwja onwruHe MNrsesrba, Ha OCHOBY YnaHa. 30. 3akoHa o cnoBboaHoM npucTyny wHdopmauumja (»Cn.nuet LM«
6p. 44/12 w 30/17), noctynajyfm no 3axtujesy HBY YAPYXKEKE MINAOUX "ANTEPHATUBA” Gp. YI-14-037/24-105/1 op
16.12.2024.ro4. paav npucTyna uHcopmauujama GOHOC U

PJEWEHKE

1 -YCBAJA CEpuwo saxtujera HBY YOPYXEHE MIALUX "ANTEPHATUBA” ua Mroesarsa 6p.YMNA-14-037/24-105/1 on
16.12.2024.rof. Koju Ce OAHOCK Ha WHopMaLuy:

- [Jocraersarke konuja AoHujeTUX Pjewerba koja ce Hanase y nocjeay Cnyx6e kOMyHanHe nonuuuje koja ce OAHOCE Ha
npekoBpeMeHu paj cnyxbeHuka KoMmyHanHe nonuumje 3a nepvop on 01.07.2024.rop.po 30.11.2024.roa. ( Tauka 1. saxTujera).

2 -YCBAJA CE pvo 3axTjeBa :

- JocTaBmate Konuja AoKyMeHTaLvje U3 Koje Ce HEJBOCMUCIIEHO MOXE YTBPAUTH notpeba 3a aHraxosare cnyxbeHux nuua ,3a
NpeKoBPEMEH! Pag,uaKo je oniuTe NosHaTo Aia NOCToje PeAOBHA ABKYPCTBA Kako 38 AHEBHN Tako 1 HohHu pag-24 4,Ha AgHEBHOM
HUBOY (Tauka 2. 3axTujesa).

3 -04BMUJA CE pvo 3axTujeea 36or HenocjefoBatba TpaxeHe uHchopmauue :

- [ocTaerbare Konuja AoKYMeHTaLmje koja ce OAHOCK Ha NOTPOLUtLY ropusa 3a nepvog oa 01.06.2024.roa Ao 30.1 1.2024.rop.
3a Boswna MNB LI 155 u MNB LI 170 kao u npefleHy KUNOMEeTpaxy 3a cBaku Mjeceu noceBHO 3a NOMeHYTW nepuoj (Tauka 3.
3axTujeBa).

O6pa3noxemwe

HBY Yapyxetse mnagux "ANNTEPHATUBA” na Nresara- NOTNMCHUK Anvija Lrsnka nogHuo je 3axTujes Gp. YMN-14-037/24-
105/1 pana 16.12.2024.roa. KomyHanHoj nonuuuju onwtuHe MNrbeersa , Kojum Tpasku npuctyn uHchopMaLmjama koje ce 0gHoCe Ha:

- [ocTaersake konuja noHMjeTMx Pjeluewa koja ce Hanase y nocjeny Cnyx6e KOMyHanHe nonuuuje Koja ce OfHOCE Ha
NpekoBpeMeHV pag cnybeHuka KoMyHanHe nonuuvje 3a nepuop o 01.07.2024.roavHe no 30.11.2024.roguHe ( Tadka 1.
3axTvjeBa).

- Joctaerbawe Konuja JoKyMeHTaLuje U3 Koje ce HeABOCMWUCNEHO MOXE YTBPAUTH notpe6a 3a aHraxosawe crnyxGeHux nuua,sa

NPEKOBPEMEHV paj,uaKo je OMLITe NO3HATO Aa NOCToje PeA0BHA A@XKYPCTBA KakKo 38 AHEBHW TaKO U HohiHW pag-24 4 Ha AHEBHOM
HWBOY (Tayka 2. 3axTujesa).

[loctaBrbake Konmwja AOKYMEHTaLMje Koja Ce OAHOCM Ha MOTpOWkY ropuBa 3a nepuoa oA 01.06.2024.roguHa Ao
30.11.2024.ropuHa 3a soauna MB LI 155 1 MB LI 170 kao u npefeHy kunomeTtpaxy 3a caku mjecel NnocebHO 3a NOMEHYTH
nepuop (Tauka 3. saxTvjesa).

MocTtynajyhu no 3axTujeBy oBaj opraH_yceaja. Auo 3axTujeBa Ha ocHoBy unaHa 10. cTae 1. 3akoHa o cnoboaHoM mpucTyny
unchopmaumja (»Cn.nmet LiC« Bp. 44/12 u 30/17),koju ce 0gHOCK Ha uHchopmaLmjy:
- JJocmasmarse konuja doHujemux Pujewetsa Koja ce Hanase y nocjedy Cnyx6e KoMyHanHe nonuuuje koja ce 00HOCU Ha

npekospeMeHu pad cryxGeHuka KOMyHanHe rofuyuje 3a nepuod 0d 01.07.2024.200une do 30.1 1.2024.200uHe(mavka
1.3axmjesa) ,

- Jlocmaerbare Konuja dokymeHmauuje u3 koje ce HedeoCMUCNEHO MOXe ymepdumu nompe6a 3a aHzaxoearbe CyXOeHux
nuya,3a npekoepeMeHu pad,uaKo je onwme Mo3Hamo 0a nocmoje pedosHa dexypcmea kaKo 3a OHeeHU mako u HohHu pad-24
yHa OHeeHOM HUBOY(mauka 2.3axmjeea)., @ KOjUM je NponucaHo Aa je uHchopMaLmja AOKYMEHT Unu AUO AOKYMEHTA Y nucaHoj,

LWITAMNaHOj, BUAEO, 3BYYHO], NEKTPOHCKO] Unk ApYroj hopmMu yKkrbyuyjyhiu U suxoBe konuje , 6es o6aupa Ha cappxXuHy , U3BOp

(ayTopa), BpujeMe caumiaBakba WNu CUCTEM Knacudukaumie.

[uo uHcbopMaLmje koja ce OAHOCH Ha [OCTaBIbarbe Konuja NOKyMeHTaLMje Koju Ce OfHOCU Ha MOTPOLUKY ropuBa 3a NepvoA o4
01.06.2024.roguHe Ao 30.11.2024.roavHe,3a soauna MB LI 155 n MB LI 170 kao 1 npeheHy KUOMETpaxy 3a CBaku Mjecel| nocebHo
3a noMeHyTU nepuoa, odbuja ce U3 pasnora He nocjefloBaka TPaKEeHe uHcbopmaLwje , u uctv he NpocnujeanTY ApYrom oprany ( Tauka
3 3axTujeea ).

Ha OCHOBY M3NOXEHOT OANYYEHO j& Kao y ANCMO3UTUBY pjellietsa.

MPABHA MOYKA: MpoTue oBor Pjeluersa Moxa Ce W3jaBuTy xanba AreHuuji 3a 3awTuTy NU4HUX nojaraka u cnobogaH npucTyn

WHhopMaLuwjama y poky oA 15 aaHa oA AaHa npujema OBOT pjelliersa, HeNoCPEAHO Ui NPEeKo 0Bor oprana. »Kan6a ce nogHocu y 2 (ABa)

npumjepka ca pokazom o ynnatv 5,00 € agMUHMCTpPaTVBHE Takce Ha paqyH 6p. 535-5076777-09 cxopHo TapudgHom 6pajy 2. Opnyke o

aAMWHUCTPATMBHUM Takcama (“Cn. Miuct LiM-onwr.nponueu” 6p.30/12).

HAOCTABIBLEHO:

1x MopHocuouy 3axTujeBa
1xAreHu.3a.3awWwT.NIn4H.noaaT.

@ WHchopmaumoHOM LieHTpy onwtuHe MNrsesrsa
1x KoMyHanHoj nonuuuju

1x ala




NVU UDR UZENJE MLADIH “AL TERNATIVA®

Ul Vuka Karadzi¢a, 84210 Pljevlja,Cma Gora — Montenegro
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KOMUNALNA POLICIJA OPSTINE PLJEVLJA

Predmet: Zahtjev za Slobodan pristup informacijama

Na osnovi Zakona o slobodnom pristupu informacijama (SLList CG br. 44/12), traZimo da
nam dostavite informacije koje se odnsena:

1. Dostavljanje kopija donjetih RjeSenja koja se nalaze u posjedu Sluzbe komunalne
policije koja se odnose na prekovremeni rad sluzbenika komunalne policije z2
period od 01.07.2024.godine do 3011.2024.godine.

2. Dostavljanje kopija dokumentacije iz koje se nedvosmisleno moZze utvrditi potreba
za angaZovanje sluzbenih lica, za prekovremeni rad, iako je opSte poznato da
postoje redovna dezurstva kako za dnevni tako i noéni rad — 24h na dnevnom nivou.

3. Dostavljanje kopija dokumentacije koja se odnosi na potrosnju goriva za period od
01.06.2024.godine do 30.11.2024.godine za vozila PV CG 155 i PV CG 170 kao i
predenu Kkilometrazu za svaki mjesec posebno za pomenuti period.

Ukoliko se trazene informacije ovim zahtjevom ne nalazi u vasem posjedu, molimo vas da
ovaj zahtjev shodno odredbama ZSPI-a, proslijedite sluzbi u ¢ijem se posjedu naleze
trazene informacije.

Informaciju Zelimo da dobijemo uz zastitu Ji¢nih podataka dostavljanjem u elektronskom
obliku, putem eleltronske poste na E-mail: kalimerop)(@1-com.me. ili na adresu Vuka
Karad¥iéa 4 Pljevija

NVU UDRUZENJE MLADIH “ALTERNATIVA”

Alija Sljuka
Tel : +382 67/579 101
E-mail: kalimeropv@t-com.me;




CRNA GORA

OPSTINA PLUEVLIA
KOMUNALNA POLICIA
Broj: 4Q~?'/(//Qa -20/g
Pljevlja,01.10.2024.godine

Na osnovu &lana 6 Pravilnika o unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji poslova Komunalne policije

broj 032-507/2019-1 od 15.02.2019. godine, Nadelnik sluzbe komunalne policije Opstine Pljevlja utvrduje:

Raspored rada komunalnih policajaca za mjesec Oktobar 2024. godine:

Red. o pani | U ISR € [PE|SU| N |PO| U |SR| € [PE|SU| N |[PO| U |SR| € |PE|SU| N [PO U |SR| € [PE|SU| N [PO| U [SR| €
Prezime i ime

br. Datumi | 1|23 4|5|6| 7|8]|9|10{11]12|13|14|15|16|17|18|19[20|21|22|23|24|25|26|27|28|29|30|31

— e : =
1 NENADIC DUSKC sl2l2) 1|1 fisls]3|3]2]2]1]1 22|11 @ 3| 3]2]2]1

3 A
2 FOLta R pLAx D221 1B 2]2]1]1 2l2] 1|1 [8ES](z || 2] 2] 1

3 VEMICVUEASIN 754 Dle 2211 1|1 DD 2| 2] 1] 1
4 AL L B 0 313l 2] 2l kals(2|2|0fa 3|3|2]2]1]1 @
ErEm B E T P [
5 MILINKOVIC RADOJICA |5 | 5| 1| |l 3 (@|2]2]1]1[s]s! ﬂ Va2 1|1 B3 2]2]1]1 [
6 DEBELJEVICZORAN | 5 |5 ;| [@el 3 |3[2]|2]1]1 U3 |3f2]2[1| 1Bl s|3|2]2]1]1[E 3
e —t ) __ ik :

7 VUKOVICMILORAD | 1 | 1 G 3)(3)| 2 | 2| 1] 1 [ISHS3I3 2] 2| 1] 181813322 1]184813)3)] 2
8 KLIATINIC Bl 1SS 3|3 2|2 1|1 SRSl 3| 3|22 1| 1[8N 3|3]2]2(1]1[EEsH 3|32

Broj telefona deZzurne sluZzbe komunalne policije: 069/301-001 < Oitigiy N A CELNICA-M

ijana Vemic
Dostavljeno:  1x Komunalna policija-oglasna tabla % ;
1x Nacelnica
@G[avno ovl. sluzbeno lice D

1x arhiva
Deiurne starjedine: Tijana Vemi¢
Bojan Bajéeta



UFS1INA FUEVUA
KOMUNALNA POLICIJA

oroi: /7 247 29 20/

Pljevlja,27.06.2024.godine

Na osnovu €lana 6 Pravilnika o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji poslova Komunalne policije
broj 032-507/2019-1 od 15.02.2019. godine, Nagelnik sluzbe komunalne policije Opstine Pljevlja utvrduje:

Raspored rada komunalnih policajaca za mjesec Jul 2024. godine:

Red. L. Dani PO| U |SR| C |PE[SU| N [PO| U|SR| € [PE|SU| N [PO| U |SR| ¢ |PE[sU| N [PO| U |SR
Prezime i ime

br. Datumi 8 19120(21|22
i NENADIC DUSKO |
. POTPARA BOZIDAR

X VEMIC VUKASIN G
. CAVIC DUSAN

: MILINKOVIC RADOJICA

§ DEBELJEVIC ZORAN

: VUKOVIC MILORAD

;5 KLJAJEVIC RADE

Broj telefona deZurne sluZzbe komunalne policije:

069/301-001

Dostavljeno:  1x Komunalna policija-oglasna tabla
1x Nacelnica
Glavno ovl. sluzbeno lice
1x arhiva

NACELNICA
Fijgna Vemic
r < ¢ AN

DeZurne starjeSine: Tijana Vemié
Bojan Bajceta



CRNA GORA

OPSTINA PUEVUA
KOMUNALNA POLICIA
Broj: JQ“?W(/,?Q -20/8

Pljevlja,30.08.2024.godine

Na osnovu &lana 6 Pravilnika o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji poslova Komunalne policije

broj 032-507/2019-1 od 15.02.2019. godine, Nacelnik sluzbe komunalne policije Opstine Pljevlja utvrduje:

Raspored rada komunalnih policajaca za mjesec Septembar 2024. godine:

Red. pani | N [PO| U [SR| C |PE[SU| N vlsrl ¢ |PE/sU| N [PO| U |SR| ¢ [PE|SU| N [PO| U |SR| C |PE[SU| N [PO
Prezime i ime

br. Datumi | 1|2 |3 | 4 6! 718|9|10/11]12|13|14|15|16]17|18]19|20|21|22|23|24|25|26]27| 28| 29|30
1 NENADIC DUSKO s el 2h A Slsaf2]1]1 13(3]2]2]1]1 bsialelal il
2 POTPARA BOZIDAR (3) Gl2|2|1]1f 202 |ddfed 3 a)2]2]1 I 313 2,152 [l
3 VEMIC VUKASIN 21211 1] € 3| 2)2]1 kY (3 3\ al2l1]1}
4 CAVIC DUSAN 2.2 el 1 A3 2]2] 1] a3l 221}
s | MILINKOVICRADOJICA | | 3l3)2]2]1] s a2l 2 SEBRNE. BE
6 DEBELJEVIC ZORAN 1] 1] B 2|2 | 3|3 2]2)1]1 (3yp2]2]1]1 [SFSIO]3
7 VUKOVIC MILORAD Bla|2]|2]1]1 B | 2] 2] 11 G| 2[2]1]1 3)I5)| 2 A
8 KLJAJEVIC RADE 3[3 o ioald el gz [l fa g [B2|iaut ot ] il

Broj telefona deZurne sluzbe komunalne policije: 069/301-001 %‘g’gﬁ fifNA C ELNICA

Dostavljeno:  1x Komunalna policija-oglasna tabla =00 l )

1x Nacelnica \“\?

Glavno ovl. sluzbeno lice
1x arhiva

Dezurne starjedine: Tijana Vemic
Bojan Bajceta




CRNA GORA

OPSTINA PUEVUA
KOMUNALNA POLICIJA
Broj: {4-F44/24 - 20/4

Pljevlja,27.07.2024.godine

Na osnovu ¢lana 6 Pravilnika o unutra$njoj organizaciji i sistematizaciji poslova Komunalne policije

broj 032-507/2019-1 od 15.02.2019. godine, Nacelnik sluzbe komunalne policije Optine Pljevlja utvrduje:

Raspored rada komunalnih policajaca za mjesec Avgust 2024. godine:

Red. pani | C |PE|SU| N [PO| U|SR| C |PE|SU| N [PO U [SR| € |PE[SU| N [PO| U |SR| ¢ [PE|SU| N [PO! USR] ¢ [PE/sU
Prezime i ime

br. Datumi [ 1|23 5/6]7|8]9]10/11]12/13|14[15 16/17/18]19/20|21)22|23 24\ 25)26/27| 282930 31
1 NENADIC DUSKO la @ 2|21 ] 1 s ls] G)2]2]1]1] GG 2| 2] 1]

2 POTPARA BOZIDAR 313)2(2]1]1 3{2(2]1 s[2]2 |0 |.dufe

3 VEMIC VUKASIN 22| 1]1] Alplzlaf1] | ) G|
4 CAVIC DUSAN %12 bl s3]z 2|l 33 3
s | MILINKOVIC RADOJICA 1|1 33 [’i&f;zk I 1 | Bl (3] \2‘}/ 2
6 DEBELJEVIC ZORAN 1l @/3? 21211 [E8 f"’3‘.;"3’) 2|2 2
5 VUKOVIC MILORAD Al 2]2]1]1 ( @ (3)2]2]1]1 I
8 KLJAJEVIC RADE sjal2lzl1]1 3130z izl iy 1

Broj telefona deZurne sluzbe komunalne policije: 069/301-001 *535‘3“58&«;_\; ELNICA

Dostavljeno:

1x Nacelnica

Glavno ovl. sluzbeno lice

1x arhiva

1x Komunalna policija-oglasna tabla

Deiurne starjedine: Tijana Vemié

N1

a Vemié
LN rl—"'- p—

Bojan Bajceta
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CRNA GORA
OPSTINA PUEVUA
KOMUNALNA POLICUA
Broj: 44~ ?ﬂl/;z { - §0/40
Pljevlja,01.11.2024.godine

Na osnovu &lana 6 Pravilnika o unutra§njoj organizaciji i sistematizaciji poslova Komunalne policije

broj 032-507/2019-1 od 15.02.2019. godine, Nagelnik sluzbe komunalne policije Opstine Pljevlja utvrduje:

Raspored rada komunalnih policajaca za mijesec Novembar 2024. godine:

Red. Dani PESUNPOUSRCPESUNPOUSRéPESUNPOUSRCPESUNPOUSRéPESU
Prezime i ime

br. Datumi | 1/2]3/4]5|6 8 | 9 |10)11]1213| 14|15[16|17|18|19|20|21|22|2324|25|26|27] 28| 29130

y NENADIC DUSKO 1 . € 2ol 1‘ b1z 2] ; AHE
2 POTPARA BOZIDAR 1 A 22| 1] 1] ~ 3|3|2]|2]1 3] 212
: VEMIC VUKASIN @ il Alal2|1]1] ' Rl
4 CAVIC DUSAN S | 3 1| (G5 3 (322 |1 SIS 3 3)2]2]1]1
s | MILINKOVICRADOJICA |73 |, (@ 2]2]1]1 Y 2 2] 1] B
6 DEBELJEVICZORAN | 5| 5 s{slal2) 11 @0l 3| 3]2]2]1]1 [

7 VUKOVIC MILORAD 2|1 JOPENN . B Bl2]2]1]1] G
8 KLJAJEVIC RADE 21 3132211 |§SH8l 3|13[2]2]1]1f8 3 3

Broj telefona dezurne sluzbe komunalne policije: 069/301-001

Dostavljeno:

1x Komunalna policija-oglasna tabla

1x Nacelnica

Glavno ovl. slutbeno lice

1x arhiva

YA

r7q NACELNICA-y

AR 1

Deziurne starjeSine: Tijana Vemi¢
Bojan Bajceta




CRNA GORA
OPSTINA PLJEVLJA
-Komunalna policija-

Broj: UpT-44 ~0l2y ~85),
Pljevlja, 29.07.2024.godine

Na osnovu &lana 11, &ana 15. stav 1. tatka 1, glana 16 i &lana 35. Zakona o zaradama
zaposlenih u javnom sektoru (,Sl.list CG® br.16/16, 83/16, 21/17, 42/17, 12/18, 39/18, 42/18, 34/19,
130/21, 146121, 92/22, 152/22), ¢lana 14. Granskog kolektivhog ugovora za oblast uprave i pravosuda
(.Sl.list CG* br. 18/15, 18/23), u vezi sa &lanom 18.Zakona o upravnom postupku (,Sl.list CG" br. 56/14,
20/15, 40/16 i 37/17), Nagelnica Komunaine policije, uz saglasnost Predsjednika opétine don osi:

RJESENJE

Dusanu Gaviéu, Komunalnom policajcu u Komunalnoj policiji opstine Pljevija utvrduje se dodatak
na osnovnu zaradu za mjesec Jul 2024. godine, koju treba uvecati za 40 (Setrdeset) &asova
prekovremenog rada, za koje je predvideno uveéanje od 50%. '

Utvrdeno uvedanje zarade pripada za Jul 2024.godine i isplatice se uz zaradu za Jul
2024.godine.

O izvr8enju ovog Rjesenja starace se Slugba za trezor Sekretarijata za finansije opstine Plievija.

Obrazlozenje

Zarada zaposlenih na osnovu ¢lana 11. Zakona o zaradama zaposlenih u javnom sektoru (.Sl.list
CG® br. 16/16, 83/16, 21/17, 42/17, 12/18, 39/18, 42/18, 34/19, 130/21, 146/21, 92122, 152/22)) sastoji se
od: osnovne zarade, posebnog dijela zarade, dodatka na osnovnu zaradu i varijabilnog dijela zarade.

U &lanu 15. stav 1. tatka 1. Zakona o zaradama zaposlenih u javnom sektoru (,Sllist CG* br.
16/16, 83/16, 21/17, 42/17, 12/18, 39/18, 42/18, 42/18, 34/19, 130/21, 146/21, 92122, 162/22) predvideno
je da su dodaci na osnovnu zaradu dodaci: za rad nocu, za rad u dane drzavnih i vjerskih praznika i za
rad duZi od punog radnog vremena (prekovremeni rad), dok je visina dodatka utvrdena u &lanu 16. istog
zakona i &lanu 14. Granskog kolektivnog ugovora za oblast uprave i pravosuda (,Sllist CG" br. 18/15) i
iznosi: za rad nocu 40%, za rad u dane drzavnih i vjerskih praznika 150% i za rad duZi od punog radnog
vremena (prekovremeni rad) 50%.

Utvrdujuéi prethodne &injenice, Nagelnica Komunalne policije, je na osnovu &lana 35. Zakona 0
zaradama zaposlenih u javnom sektoru (,Sl.list CG" br. 16/16, 83/16, 21/17, 42/17, 12/18, 39/18, 42/18,
34/19, 130/21, 146/21, 92/22, 152/22) ) i ¢lana 18. Zakona o upravnom postupku (.Sl.list CG* br. 56/14,
20/15, 40/16 i 37/17) donijela Rjegenje kao u dispozitivu.

Uputstvo o pravnoj zastiti: Protiv ovog RjeSenja moZe se izjaviti Zalba Komisiji za Zalbe -
Podgorica u roku od 8 (osam) dana od dana prijema istog, a preko ovog organa.

DOSTAVLJENO:
1x imenovanom
1x Blagajni

Komunalnoj policiji
1yala




CRNA GORA

OPSTINA PLJEVLJA
-Komunalna policija-

Broj: q,bI~4[1—4//0 (9¢ - 5/4
Pljevlja, 29.07.2024.godin

Na osnovu ¢lana 11, ¢lana 15. stav 1. tatka 1, ¢&lana 16 i &¢lana 35. Zakona o zaradama
zaposlenih u javnom sektoru (,SlLlist CG" br.16/16, 83/16, 21/17, 42/17, 12/18, 39/18, 42/18, 34/19,
130/21, 146/21, 92/22, 152/22), &lana 14. Granskog kolektivnog ugovora za oblast uprave i pravosuda
(-Sl.list CG* br. 18/15, 18/23), u vezi sa ¢lanom 18.Zakona o upravnom postupku (,Sl.list CG* br. 56/14,
20/15, 40/16 i 37/17), Nagelnica Komunalne policije, uz saglasnost Predsjednika opétine don osi:

RJESENJE

Radu Kijajeviéu, Komunalnom policajcu u Komunainoj policiji opstine Plievija utvrduje se
dodatak na osnovnu zaradu za mjesec Jul 2024. godine, koju treba uvedati za 40 (&etrdeset) &asova
prekovremenog rada, za koje je predvideno uveéanje od 50%.

- Utvreno uvecanje zarade pripada za Jul 2024.godine i isplatiée se uz zaradu za Jul
2024.godine. '

O izvr8enju ovog Rjesenja starate se SluZba za trezor Sekretarijata za finansije opétine Plievija.

Obraziozenje

Zarada zaposlenih na osnovu &lana 11. Zakona o zaradama zaposlenih u javhom sektoru (,Sl.list
CG" br. 16/16, 83/16, 21/17, 42/17, 12/18, 39/18, 42/18, 34/19, 130/21, 146/21, 92/22, 152/22)) sastoji se
od: osnovne zarade, posebnog dijela zarade, dodatka na osnovnu zaradu i varijabilnog dijela zarade.

U ¢lanu 15. stav 1. tatka 1. Zakona o zaradama zaposlenih u javnom sektoru (,Sllist CG* br.
16/16, 83/16, 21/17, 42/17, 12/18, 39/18, 42/18, 42/18, 34/19, 130/21, 146/21, 92/22, 152/22) predvideno
je da su dodaci na osnovnu zaradu dodaci: za rad noéu, za rad u dane drzavnih i vjerskih praznika i za
rad duZi od punog radnog vremena (prekovremeni rad), dok je visina dodatka utvrdena u &lanu 16. istog
zakona i glanu 14. Granskog kolektivnog ugovora za oblast uprave i pravosuda (,Sl.list CG* br. 18/15) i
iznosi: za rad noéu 40%, za radu dane drZavnih i vierskih praznika 150% i za rad duZi od punog radnog
vremena (prekovremeni rad) 50%.

Utvrdujuéi prethodne &injenice, Nadelnica Komunalne policije, je na osnovu &lana 35. Zakona o
zaradama zaposlenih u javnom sektoru (,SLlist CG* br. 16/16, 83/16, 21/17, 42/17, 12/18, 39/18, 42/18,
34/19, 130/21, 146/21, 92/22, 152/22) ) i &lana 18. Zakona o upravnom postupku (,SL.list CG* br. 56/14,
20/15, 40/16 1 37/17) donijela Rjesenje kao u dispozitivu.

Uputstvo o pravnoj_zastiti: Protiv ovog RjeSenja moze se izjaviti Zalba Komisiji za zalbe -
Podgorica u roku od 8 (osam) dana od dana prijema istog, a preko ovog organa.

DOSTAVLJENO:

1x Imenovanom

1x Blagajni

1x Komunalnoj policiji
ala




CRNA GORA

OPSTINA PLJEVLJA
-Komunalna policija-

Broj: ¢/pT- -0 -6 -’,‘//l
Pljevlja, 29.07.2024.godine

Na osnovu &lana 11, &lana 15. stav 1. tatka 1, &lana 16 i &lana 35. Zakona o zaradama
zaposlenih u javhom sektoru (,Sllist CG* br.16/16, 83/16, 21/17, 42/17, 12/18, 39/18, 42/18, 34/19,
130/21, 146/21, 92/22, 152/22), &lana 14. Granskog kolektivnog ugovora za oblast uprave i pravosuda
(.Sllist CG* br. 18/15, 18/23), u vezi sa ¢lanom 18.Zakona o upravnom postupku (,Sl.list CG" br. 56/14,
20/15, 40/16 i 37/17), Nadelnica Komunalne policije, uz saglasnost Predsjednika opstine don osi:

RJESENJE

VukaSinu Vemiéu, Komunalnom policajcu u Komunalnoj policiji opstine Pljevija utvrduje se
dodatak na osnovnu zaradu za mjesec Jul 2024. godine, koju treba uvedati za 40 (Setrdeset) &asova
prekovremenog rada, za koje je predvideno uveéanje od 50%.

Utvrdeno uveéanje zarade pripada za Jul 2024.godine i isplatiée se uz zaradu za Jul
2024.godine.

O izvr8enju ovog Rjesenja starate se Sluzba za trezor Sekretarijata za finansije opstine Pljevija.

Obrazlozenje

Zarada zaposlenih na osnovu &lana 11. Zakona o zaradama zaposlenih u javnom sektoru (,Sl.list
CG* br. 16/16, 83/16, 21/17, 42/17, 12/18, 39/18, 42/18, 34/19, 130/21, 146/21, 92/22, 152/22)) sastoji se
od: osnovne zarade, posebnog dijela zarade, dodatka na osnovnu zaradu i varijabilnog dijela zarade.

U ¢&lanu 15. stav 1. tatka 1. Zakona o zaradama zaposlenih u javnom sektoru (,Sl.list CG* br.
16/16, 83/16, 21/17, 42/17, 12/18, 39/18, 42/18, 42/18, 34/19, 130/21, 146/21, 92/22, 152/22) predvideno
je da su dodaci na osnovnu zaradu dodaci: za rad noéu, za rad u dane dr2avnih i vjerskih praznika i za
rad duZi od puncg radnog vremena (prekovremeni rad), dok je visina dodatka utvrdena u &lanu 16. istog
zakona i ¢lanu 14. Granskog kolektivnog ugovora za oblast uprave i pravosuda (,Sl.list CG® br. 18/15) i
iznosi: za rad noéu 40%, za rad u dane drZavnih i vjerskih praznika 150% i za rad duZi od punog radnog
vremena (prekovremeni rad) 50%.

Utvrdujudi prethodne &injenice, Nagelnica Komunalne policije, je na osnovu &lana 35. Zakona o
zaradama zaposlenih u javnom sektoru (,Sl.list CG* br. 16/16, 83/16, 21/17, 42/17, 12/18, 39/18, 42/18,
34/19, 130/21, 146/21, 92/22, 152/22) ) i &lana 18. Zakona o upravnom postupku (,SL.list CG* br. 56/14,
20/15, 40/16 1 37/17) donijela Rje$enje kao u dispozitivu.

Uputstvo o pravnoj zastiti: Protiv ovog Rje$enja moze se izjaviti Zalba Komisiji za Zalbe -
Podgorica u roku od 8 (osam) dana od dana prijema istog, a preko ovog organa.

DOSTAVLJENO:

1x Imenovanom

1x Blagajni

1x Komunalnoj policiji
ARala




CRNA GORA

OPSTINA PLJEVLJA
-Komunalna policija-

Broj: ¢ pI—14~ U0y - 65/4
Pljevija, 29.07.2024.godine

Na osnovu &lana 11, &lana 15. stav 1. tadka 1, &lana 16 i &lana 35. Zakona o zaradama
zaposlenih u javnom sektoru (,Sllist CG* br.16/16, 83/16, 21/17, 42/17, 12/18, 39/18, 42/18, 34/19,
130/21, 146/21, 92/22, 152/22), &lana 14. Granskog kolektivnog ugovora za oblast uprave i pravosuda
(,Sllist CG* br. 18/15, 18/23), u vezi sa &lanom 18.Zakona o upravnom postupku (,Sl.list CG* br. 56/14,
20/15, 40/16 | 37/17), Na&elnica Komunalne policije, uz saglasnost Predsjednika opstine don os i:

RJESENJE

Ostoji¢ Zorici, Komunalnoj policajki u Komunainoj policiji opstine Plievija utvrduje se dodatak na
osnovnu zaradu za mjesec Jul 2024. godine, koju treba uvedati za 32 (trideset dva) asa prekovremenog
rada, za koje je predvideno uveéanje od 50%.

Utvrdeno uveéanje zarade pripada za Jul 2024.godine i isplatiée se uz zaradu za Jul
2024.godine.

O izvrdenju ovog Rjesenja starace se SluZba za trezor Sekretarijata za finansije opétine Pljevija.

Obrazlozenje

Zarada zaposlenih na osnovu &ana 11. Zakona o zaradama zaposlenih u javnom sektoru (,SL.list CG" br.
16/16, 83/16, 21/17, 42/17, 1218, 39/18, 42/18, 34/19, 130/21, 146/21, 92/22, 152/22)) sastoji se od:
osnovne zarade, posebnog dijela zarade, dodatka na osnovnu zaradu i varijabilnog dijela zarade.

U &lanu 15. stav 1. tagka 1. Zakona o zaradama zaposlenih u javnom sektoru (,Sllist CG" br.
16/16, 83/16, 21/17, 42/17, 12/18, 39/18, 42/18, 42/18, 34/19, 130/21, 146/21, 92/22, 152/22) predvideno
je da su dodaci na osnovnu zaradu dodaci: za rad notu, za rad u dane drzavnih i vjerskih praznika i za
rad duzi od punog radnog vremena (prekovremeni rad), dok je visina dodatka utvrdena u &lanu 16. istog
zakona i &lanu 14. Granskog kolektivnog ugovora za oblast uprave i pravosuda (,Sl.list CG" br. 18/15) i
iznosi: za rad nocu 40%, za rad u dane drzavnih i vjerskih praznika 150% | za rad dui od punog radnog
vremena (prekovremeni rad) 50%.

Utvrdujuéi prethodne &injenice, Na&elnica Komunaine policije, je na osnovu &lana 35. Zakona o
zaradama zaposlenih u javnhom sektoru (,Sl.list CG* br. 16/16, 83/16, 21/17, 42/17, 12/18, 39/18, 42/18,
34/19, 130/21, 146/21, 92/22, 152/22) ) i &lana 18. Zakona o upravnom postupku (,Sl.list CG* br. 66/14,
20/15, 40/16 i 37/17) donijela Rje$enje kao u dispozitivu.

Uputstvo o pravnoj_zastiti: Protiv ovog RjeSenja moZe se izjaviti Zalba Komisiji za zalbe -
Podgorica u roku od 8 (osam) dana od dana prijema istog, a preko ovog organa.

DOSTAVLJENO:

1x Imenovanom

1x Blagajni

1x Komunalnoj policiji

@( ala




CRNA GORA

OPSTINA PLJEVLJA
-Komunalna policija-

Broj: UpT~ 44140 g[{-"ﬁg/4
Pljevlja, 29.07.2024.godine

Na osnovu ¢lana 11, &lana 15. stav 1. tacka 1, &lana 16 i &lana 35. Zakona o zaradama
zaposlenih u javnom sektoru (,Sllist CG* br.16/16, 83/16, 21/17, 42/17, 12/18, 39/18, 42/18, 34/19,
130/21, 146/21, 92/22, 162/22), &lana 14. Granskog kolektivnog ugovora za oblast uprave i pravosuda
(:Sl.list CG* br. 18/15, 18/23), u vezi sa &lanom 18.Zakona o upravnom postupku {,Sl.list CG* br. 56/14,
20/18, 40/16 i 37/17), Nagelnica Komunalne policije, uz saglasnost Predsjednika op&tine don osi:

RJESENJE

Milinkovié Radojici, Komunalnom policajcu u Komunalnoj policiji opstine Pljevija utvrduje se
dodatak na osnovnu zaradu za mjesec Jul 2024. godine, koju treba uvedati za 32 (trideset dva) &asa
prekovremenog rada, za koje je predvideno uvedanje od 50%.

Utvrdeno uvedanje zarade pripada za Jul 2024.godine i isplati¢e se uz zaradu za Jul
2024.godine.

O izvrSenju ovog Rjesenja staraée se Sluzba za trezor Sekretarijata za finansije opstine Pljevija.

Obrazlozenje

Zarada zaposlenih na osnovu &lana 11, Zakona o zaradama zaposlenih u javnom sektoru (,Sl.list CG® br.
16/18, 83/16, 21/17, 42/17, 12/18, 39/18, 42/18, 34/19, 130/21, 146/21, 92/22, 152/22)) sastoji se od:
osnovne zarade, posebnog dijela zarade, dodatka na osnovnu zaradu i varijabilnog dijela zarade.

U ¢lanu 15. stav 1. tatka 1. Zakona o zaradama zaposlenih u javnom sektoru (,Sl.list CG* br.
16/16, 83/16, 21/17, 42/17, 12/18, 39/18, 42/18, 42/18, 34/19, 130/21, 146/21, 92/22, 152/22) predvideno
je da su dodaci na osnovnu zaradu dodaci: za rad noéu, za rad u dane drZavnih i vjerskih praznika i za
rad duZi od punog radnog vremena (prekovremeni rad), dok je visina dodatka utvrdena u &lanu 16. istog
zakona i €lanu 14. Granskog kolektivnog ugovora za oblast uprave i pravosuda (,Sl.list CG* br. 18/15) i
iznosi: za rad noéu 40%, za rad u dane dravnih i vjerskih praznika 150% i za rad duzi od punog radnog
vremena (prekovremeni rad) 50%.

Utvrdujudi prethodne &injenice, Nagelnica Komunalne policije, je na osnovu &lana 35. Zakona o
zaradama zaposlenih u javhom sektoru (.Sl.list CG" br. 16/16, 83/16, 21/17, 42/17, 12/18, 39/18, 42/18,
34/19, 130/21, 146/21, 92/22, 152/22) ) i &lana 18. Zakona o upravnom postupku (,Sl.list CG" br. §6/14,
20/15, 40/16 1 37/17) donijela Rjesenje kao u dispozitivu.

Uputstvo o pravnoj zadtiti: Protiv ovog RjeSenja moze se izjaviti zalba Komisiji za Zalbe -
Podgorica u roku od 8 (osam) dana od dana prijema istog, a preko ovog organa. '

DOSTAVLJENO:

1x Imenovanom

1x Blagajni

1x Komunalnoj policiji
ala
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CRNA GORA
OPSTINA PLJEVLJA
-Komunalna policija-

Broj: 4pF- {4- 10/, 84/
Pljevlja, 28.08.2024.godine

Na osnovu &lana 11, &lana 15. stav 1. tatka 1, ¢lana 16 i ¢lana 35. Zakona o zaradama
zaposlenih u javnom sektoru (,Sl.list CG* br.16/16, 83/16, 21/17, 42/17, 12/18, 39/18, 42/18, 34/19,
130/21, 146/21, 92/22, 152/22), &lana 14. Granskog kolektivnog ugovora za oblast uprave i pravosuda
(,Sl.list CG" br. 18/15, 18/23), u vezi sa ¢lanom 18.Zakona o upravnom postupku (,Sl.list CG* br. 56/14,
20/15, 40/16 i 37/17), Nadelnica Komunalne policije, uz saglasnost Predsjednika opstine don osi:

RJESENJE

Ostojié Zorici, Komunalnoj policajki u Komunalnoj policiji opstine Pljevija utvrduje se dodatak na
osnovnu zaradu za mjesec Avgust 2024. godine, koju treba uvecati za 40 (Getrdeset) Casova
prekovremenog rada, za koje je predvideno uvecanje od 50%.

Utvrdeno uveéanje zarade pripada za Avgust 2024.godine i isplatiée se uz zaradu za Avgust
2024.godine.

O izvrenju ovog Rjesenja starade se SluZba za trezor Sekretarijata za finansije opétine Pljevija.

ObrazlioZzenje

Zarada zaposlenih na osnovu &lana 11. Zakona o zaradama zaposlenih u javnom sektoru (,Sl.list
CG" br. 16/16, 83/16, 21/17, 42/17, 12/18, 39/18, 42/18, 34/19, 130/21, 146/21, 92/22, 152/22)) sastoji se
od: osnovne zarade, posebnog dijela zarade, dodatka na osnovnu zaradu i varijabilnog dijela zarade.

U &anu 15. stav 1. tadka 1. Zakona o zaradama zaposlenih u javnom sektoru (.Sl.list CG" br.
16/16, 83116, 21/17, 42117, 12/18, 39/18, 42/18, 42/18, 34/19, 130/21, 146/21, 92/22, 152/22) predvideno
je da su dodaci na osnovnu zaradu dodaci: za rad nodu, za rad u dane drzavnih i vjerskih praznika i za
rad duzi od punog radnog vremena (prekovremeni rad), dok je visina dodatka utvrdena u ¢lanu 16. istog
zakona i &lanu 14. Granskog kolektivnog ugovora za oblast uprave i pravosuda (,Sl.list CG* br. 18/15) i
iznosi: za rad noéu 40%, za rad u dane drzavnih i vierskih praznika 150% i za rad duZi od punog radnog
vremena (prekovremeni rad) 50%.

Utvrdujudi prethodne &injenice, Nacelnica Komunalne policije, je na osnovu &lana 35. Zakona o
zaradama zaposlenih u javnom sektoru (,Sl.list CG" br. 16/16, 83/16, 21/17, 42/17, 12/18, 39/18, 42/18,
34/19, 130/21, 146/21, 92/22, 152/22) ) i &lana 18. Zakona o upravnom postupku (,Sl.list CG* br. 56/14,
20/15, 40/16 i 37/17) donijela Rjesenje kao u dispozitivu.

Uputstvo _o_pravnoj zatiti: Protiv ovog RjeSenja moze se izjaviti zalba Komisiji za zalbe -
Podgorica u roku od 8 (osam) dana od dana prijema istog, a preko ovog organa.

DOSTAVLJENO:

1x Imenovanoj

1x Blagajni

é)x( Komunalnoj policiji
ala




CRNA GORA

OPSTINA PLJEVLJA
-Komunalna policija-

Broj: 4pl - 14012 ~60/
Pljevlja, 28.08.2024.godine

Na osnovu &lana 11, &lana 15. stav 1. tatka 1, glana 16 i &lana 35. Zakona o zaradama
zaposlenih u javnom sektoru (,Sl.list CG* br.16/16, 83/16, 21/17, 42/17, 12/18, 38/18, 42/18, 34/19,
130/21, 146121, 92/22, 152/22), &lana 14. Granskog kolektivnog ugovora za oblast uprave i pravosuda
(.Sl.list CG® br. 18/15, 18/23), u vezi sa &lanom 18.Zakona o upravnom postupku (,Sl.list CG" br. 56/14,
20/15, 40/16 i 37/17), Nagelnica Komunalne policije, uz saglasnost Predsjednika opstine don os i:

RJESENJE

Dusku Nenadiéu, Komunalnom policajcu u Komunalnoj policiji opstine Plievija utvr@uje se
dodatak na osnovnu zaradu za mjesec Avgust 2024. godine, koju treba uvecati za 40 (Cetrdeset) Casova
prekovremenog rada, za koje je predvideno uveéanje od 50%.

Utvrdeno uveéanje zarade pripada za Avgust 2024.godine i isplatiée se uz zaradu za Avgust
2024 .godine.

O izvrienju ovog Rijesenja starate se Sluzba za trezor Sekretarijata za finansije opstine Pljevija.

Obrazlozenje

Zarada zaposlenih na osnovu &lana 11. Zakona o zaradama zaposlenih u javnom sektoru (.Sl.list
CG* br. 16/16, 83/16, 21/17, 42/17, 12/18, 39/18, 42/18, 34/19, 130/21, 146/21, 92/22, 152/22)) sastoji se
od: osnovne zarade, posebnog dijela zarade, dodatka na osnovnu zaradu i varijabilnog dijela zarade.

U &lanu 15. stav 1. tatka 1. Zakona o zaradama zaposlenih u javnom sektoru (.Sl.list CG* br.
16/16, 83/16, 21/17, 42/17, 12/18, 39/18, 42/18, 42/18, 34/19, 130/21, 146/21, 92/22, 152/22) predvideno
je da su dodaci na osnovnu zaradu dodaci: za rad noéu, za rad u dane drzavnih i vierskih praznika i za
rad duzi od punog radnog vremena (prekovremeni rad), dok je visina dodatka utvrdena u &lanu 16. istog
2akona i &lanu 14. Granskog kolektivnog ugovora za oblast uprave i pravosuda (,Sl.list CG"* br. 18/16) i
iznosi: za rad noéu 40%, za rad u dane drzavnih i vjerskih praznika 150% i za rad duzi od punog radnog
vremena (prekovremeni rad) 50%.

Utvrdujuéi prethodne &injenice, Nacelnica Komunalne policije, je na osnovu &lana 35. Zakona o
zaradama zaposlenih u javnom sektoru (,Sl.list CG* br. 16/16, 83/16, 21/17, 42/17, 12/18, 39/18, 42/18,
34/19, 130/21, 146/21, 92/22, 152/22) ) i &lana 18. Zakona o upravnom postupku (,Sl.list CG" br. 56/14,
20/15, 40/16 i 37/17) donijela RjeSenje kao u dispozitivu.

Uputstvo o pravnoj zastiti: Protiv ovog Rjesenja moze se izjaviti zalba Komisiji za Zalbe -
Podgorica u roku od 8 (osam) dana od dana prijema istog, a preko ovog organa.

DOSTAVLJENO:

1x Imenovanom

1x Blagajni

1x Komunalnoj policiji
ala




CRNA GORA

OPSTINA PLJEVLJA
-Komunalna policija-

Broj: {fpT-14-110)2t — 391
Pljevija, 28.08.2024.godine

Na osnovu ¢lana 11, &lana 15. stav 1. tatka 1, &lana 16 i ¢lana 35. Zakona o zaradama
zaposlenih u javnom sektoru (,Sllist CC* br.16/16, 83/16, 21/17, 42/17, 12/18, 30/18, 42/18, 34/19,
130/21, 146/21, 92/22, 152/22), ¢lana 14. Granskog kolektivnog ugovora za oblast uprave i pravosuda
(,Sl.list CG" br. 18/15, 18/23), u vezi sa &lanom 18.Zakona o upravnom postupku (,Sl.list CG* br. 56/14,
20/15, 40/16 i 37/17), Natelnica Komunalne policije, uz saglasnost Predsjednika opstine don osi:

RJESENJE

Miloradu Vukoviéu, Komunalnom policajcu u Komunalnoj policiji opstine Plievija utvrduje se
dodatak na osnovnu zaradu za mjesec Avgust 2024. godine, koju treba uvecati za 40 (Zetrdeset) Casova
prekovremenog rada, za koje je predvideno uveéanje od 50%.

. Utvrdeno uvedanje zarade pripada za Avgust 2024.godine i isplatiée se uz zaradu za Avgust
2024.godine.

O izvrSenju ovog Rjesenja starace se Sluzba za trezor Sekretarijata za finansije opétine Plievija.

Obrazlozenje

Zarada zaposlenih na osnovu &lana 11. Zakona o zaradama zaposienih u javnom sektoru (,Sl.list
CG* br. 16/16, 83/16, 21/17, 42/17, 12/18, 39/18, 42/18, 34/19, 130/21, 146/21, 92/22, 152/22)) sastoji se
od: osnovne zarade, posebnog dijela zarade, dodatka na osnovnu zaradu i varijabilnog dijela zarade.

U &lanu 15. stav 1. tatka 1. Zakona o zaradama zaposlenih u javnom sektoru (,Sl.list CG" br.
16/16, 83/16, 21/17, 42/17, 12/18, 39/18, 42/18, 42118, 34/19, 130/21, 146/21, 92/22, 152/22) predvideno
je da su dodaci na osnovnu zaradu dodaci: za rad noduy, za rad u dane drzavnih i vjerskih praznika iza
rad duZi od punog radnog vremena (prekovremeni rad), dok je visina dodatka utvrdena u &lanu 16. istog
zakona i élanu 14. Granskog kolektivnog ugovora za oblast uprave i pravosuda (,Sl.list CG"® br. 18/15) I
iznosi: za rad noéu 40%, za rad u dane drzavnih i vjerskih praznika 150% i za rad duzi od punog radnog
vremena (prekovremeni rad) 50%.

Utvrdujuéi prethodne Cinjenice, Natelnica Komunaine policije, je na osnovu ¢lana 35. Zakona o
zaradama zaposlenih u javhom sektoru (.SLlist CG" br. 16/16, 83/16, 21/17, 42/17, 12/18, 39/18, 42/18,
34/19, 130/21, 146/21, 92/22, 152/22) ) i Clana 18. Zakona o upravnom postupku (,Sl.list CG" br. 56/14,
20/15, 40/16 1 37/17) donijela RjeSenje kao u dispozitivu.

Uputstvo o pravnoj zastiti: Protiv ovog RjeSenja moze se izjaviti yalba Komisiji za Zalbe -
Podgorica u roku od 8 (osam) dana od dana prijema istog, a preko ovog organa.

DOSTAVLJENO:
1x Imenovanom
1x Blagajni

x Komunalnoj policiji
é}( ala




CRNA GORA

OPSTINA PLJEVLJA
-Komunalna policija-

Broj: UpT—4/ - 410/24 —?//7
Pljevija, 29.07.2024.godine

Na osnovu &lana 11, &lana 15. stav 1. tatka 1, ¢lana 16 i &lana 35. Zakona o zaradama
zaposlenih u javnom sektoru (,Sl.list CG" br.16/16, 83/16, 21/17, 42/17, 12/18, 39/18, 42/18, 34/19,
130/21, 146/21, 92/22, 152/22), &lana 14. Granskeg kolektivnog ugovora za oblast uprave i pravosuda
(,Sl.list CG* br. 18/15, 18/23), u vezi sa &lanom 18.Zakona o upravnom postupku (,Sl.list CG" br. 56/14,
20/15, 40/16 i 37/17), Natelnica Komunalne policije, uz saglasnost Predsjednika opstine don 0s i:

RJESENJE

Debeljevié Zoranu, Komunalnom policajcu u Komunalnoj policiji opstine Plievija utvrduje se
dodatak na osnovnu zaradu za mjesec Jul 2024. godine, koju treba uvecati za 32 (trideset dva) ¢asa
prekovremenog rada, za koje je predvideno uveéanje od 50%.

Utvrdeno uvedanje zarade pripada za Jul 2024.godine i isplatice se uz zaradu za Jul
2024 godine.

O izvrSenju ovog Rje3enja starace se Sluzba za trezor Sekretarijata za finansije opstine Plievlja.

Obrazlozenje

Zarada zaposlenih na osnovu &lana 11. Zakona o zaradama zaposlenih u javnom sektoru (,Sl.list CG* br.
16/16, 83/16, 21/17, 42/17, 12/18, 39/18, 42/18, 34/19, 130/21, 146/21, 92/22, 152/22)) sastoji se od:
osnovne zarade, posebnog dijela zarade, dodatka na osnovnu zaradu i varijabilnog dijela zarade.

U &lanu 15. stav 1. tatka 1. Zakona o zaradama zaposlenih u javnom sektoru (,Sl.list CG* br.
16/16, 83/16, 21/17, 42/17, 12/18, 39/18, 42/18, 42/18, 34/19, 130/21, 146/21, 92/22, 152/22) predvideno
je da su dodaci na osnovnu zaradu dodaci: za rad nodu, za rad u dane drzavnih i vjerskih praznika i za
rad duZi od punog radnog vremena (prekovremeni rad), dok je visina dodatka utvrdena u &lanu 16. istog
zakona i &lanu 14. Granskog kolektivnog ugovora za oblast uprave i pravosuda (,Sl.list CG" br. 18/15) i
iznosi: za rad noéu 40%, za rad u dane drzavnih i vjerskih praznika 150% i za rad duZl od punog radnog
vremena (prekovremeni rad) 50%.

Utvrdujuéi prethodne &injenice, Nadelnica Komunalne policije, je na osnovu &lana 35. Zakona o
zaradama zaposlenih u javnom sektoru (,Sllist CG® br. 16/16, 83/16, 21/17, 42/17, 12/18, 39/18, 42/18,
34/19, 130/21, 146/21, 92/22, 152/22) ) i ¢lana 18. Zakona o upravnom postupku (,Sl.list CG* br. 56/14,
20/15, 40/16 i 37/17) donijela Rjesenje kao u dispozitivu.

Uputstvo o pravnoj za$titi: Protiv ovog RjeSenja moze se izjaviti Zalba Komisiji za Zalbe -
Podgorica u roku od 8 (osam) dana od dana prijema istog, a preko ovog organa.

DOSTAVLJENO:

1x Imenovanom

1x Blagajni

1x Komunalnoj policiji
@ ala
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CRNA GORA

OPSTINA PLJEVLJA
-Komunalna policija-

Broj: 4pI-f4~ H0/24 - 96/
Pljevlja, 29.07.2024.godine

Na osnovu &lana 11, &lana 15. stav 1. tatka 1, &lana 16 i Clana 35, Zakona o zaradama
zaposlenih u javnom sektoru (,Sllist CG* br.16/16, 83/16, 21/17, 42/17, 12/18, 39/18, 42/18, 34/19,
130/21, 146/21, 92/22, 152/22), &lana 14. Granskog kolektivnog ugovora za oblast uprave i pravosuda
(,Sl.list CG* br. 18/15, 18/23), u vezi sa &lanom 18.Zakona o upravnom postupku (,Sl.list CG* br. 56/14,
20/15, 40/16 i 37/17), Nagelnica Komunalne policije, uz saglasnost Predsjednika op$tine don os i:

RJESENJE

Bozidaru Potpari, Komunalnom policajcu u Komunalnoj policiji opétine Plievija utvrduje se
dodatak na osnovnu zaradu za mjesec Jul 2024. godine, koju treba uvedati za 32 (trideset dva) &asa
prekovremenog rada, za koje je predvideno uvecanje od 50%.

Utvrdeno uveéanje zarade pripada za Jul 2024.godine i isplatié¢e se uz zaradu za Jul
2024.godine.

O izvréenju ovog Rjedenja starace se SluZba za trezor Sekretarijata za finansije opétine Plievija.

Obrazliozenje

Zarada zaposlenih na osnovu &lana 11. Zakona o zaradama zaposlenih u javnom sektoru (,Sl.list CG” br.
16/16, 83/16, 21/17, 42/17, 12/18, 39/18, 42/18, 34/19, 130/21, 146/21, 92/22, 152/22)) sastoji se od:
osnovne zarade, posebnog dijela zarade, dodatka na osnovnu zaradu i varijabilnog dijela zarade.

U &lanu 15. stav 1. tadka 1. Zakona o zaradama zaposlenih u javnom sektoru (.Sl.list CG" br.
16/16, 83/18, 21/17, 42/17, 12/18, 39/18, 42/18, 42/18, 34/19, 130/21, 146/21, 92/22, 152/22) predvideno

je da su dodaci na osnovnu zaradu dodaci: za rad nocu, za rad u dane drzavnih i vjerskih praznika i za

rad duZi od punog radnog vremena (prekovremeni rad), dok je visina dodatka utvrdena u &lanu 16. istog
zakona i &lanu 14. Granskog kolektivnog ugovora za oblast uprave i pravosuda (,Sl.list CG* br. 18/15) i
iznosi: za rad noéu 40%, za rad u dane drzavnih i vjerskih praznika 150% i za rad duZi od punog radnog
vremena (prekovremeni rad) 50%. '

Utvrdujuéi prethodne &injenice, Nagelnica Komunaine policije, je na osnovu &lana 35. Zakona o
zaradama zaposlenih u javnom sektoru (,Sl.list CG" br. 16/16, 83/16, 21/17, 42/17, 12/18, 39/18, 42/18,
34/19, 130/21, 146/21, 92/22, 152/22) ) i &lana 18. Zakona o upravnom postupku (.Sllist CG* br. 56/14,
20/15, 40/16 i 37/17) donijela RjeSenje kao u dispozitivu,

Uputstvo o pravnoj zastiti: Protiv ovog RjeSenja moZe se izjaviti zalba Komisiji za Zalbe -
Podgorica u roku od 8 (0osam) dana od dana prijema istog, a preko ovog organa.

DOSTAVLJENO:

1x Imenovanom

1x Blagajni

1x Komunalnoj policiji
@ ala
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