OPSTINA PLIEVLIJA
SEKRETARIJAT ZA ZAJEDNICKE POSLOVE
( naziv organizacione jedinice )

Broj: (O - 054/26 ’12/9
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Datum 26.01.2026.

REGISTAR RIZIKA ZA 2026. GODINU

Rengiranje rizika Pregled postojecih Odgovor Rok
R.br. Opis rizika Vrsta rizika Vjerovat R Reagovanje na rizik EIY0 na - :
- kontrola osoba za rizik sprovodenje
Uticaj noéa Ukupno
Cilj br. 1. Azurno i tatno vodenje registara koji su u posjedu Sekretarijata za zajednitke poslove
Posdto se registri
vode ru¢no i
Zbog neta¢nog unosa podataka elektronslfl,
u registar vjencanih, izdavanje po:l'(ebnOJe nakon
: : . s ) 7ak ti€ni svakog unosa
izvoda sa netaémm pc?damma Reputacioni. i 2 2 Nizak al ‘on‘o matiénim it Matitarl. Nakon svakog
dovelo bi do smanjenja ugleda registrima i\ novog unosa
Opstine i povjerenja gradana u l..lport?!:'il\"atl podatke
njen rad. izkn) l_ge s'a
podacima iz
elektronskog
1.1 registra.
Zakon o mati¢nim
registrima; Odluka o Pravilnikom o
organizaciji i na¢inu rada |unutra3njoj
Zbog neredovnog snimanja lokalne uprave Opstine organizaciji i
N . S = Sluzba za
podataka I pravljenja rezervnih e Pljevlja; Pravilnik o sistematizaciji o
N R L 2 2 4Nizak |unutrasnjoj organizaciji i igi digitalan Svaki trei d
Ri3LIne: : g komunikacije : J ) ...g : ! Sluzbe za dlgltalnu transformaciju i kLA EAn
podataka iz registra u sistematizaciji radnih transformacijuilT |
elektronskoj formi. mijesta Sekretarijata za predvideno je da se
zajedniéke poslove;Sluiba podaci redovno
za digitalnu snimaju i éuvaju na
transformaciju i IT eksternim
1.2, medijumima
Cilj br. 2. Izdavanje uvjerenja na osnovu tatnih i vjerodostojnih podataka




Zaposleni koji rade
uvjerenja o kuénoj
zajednici, uvjeranja

Odluka o organizacijii  |da nije izdata radna
Izdavanje uvjerenja i nadinu rada !okalne knjiZica, ?vlgéenja
ovjeravanje fotokopija uprave Opgt“,le . - upra-vlj anje
dokumenata bez prethodne - Pljevl]a;l.’r?.vﬂmk .o . mcftomxm \'r.ozﬂom,

R . P Zakonodavni i 1 3 3 Nizak unutradnjoj organizaciji 1 |ovjere kopija Ovlaséeno
P::;g;li(ea"’.l;l’:; 0;?“:::;%0 operativni. sistematizaciji radnih dokumenata, sluZbeno lice. Svakodnevno
%vi &ne odgovomnosti mj.esm_Selq'etarij ata za !)otrbno.je pr.ije .

tenih zaje(.iméke Poslove.; Zakon|izdavanja uvjerenja
Z2pos ’ 0 ovjeravanju prepisa, potvrde
potipa i rukopisa. vjerodostojnost
dokumenta na
osnovu kojeg izdaju
uvjerenja.
2.1
Cilj br. 3. Obavljanje poslova prijema, evidentiranja i otpremanja svih dokumenata nadlelnim sluzbama
Zakon o drzavnim
sluzbenicima i
namjestenici-ma, Zakon o
lokalnoj samoupravi Oviaséeno
Moguénost da zbog nedostatka lt(]puts:vg.i l‘(J redba o Sprovodenje sluZbeno lice
odgovarajuéeg kadra u pisarnici ancelaryjskom
O evotorda NOVOR orogramal Operativa 2 2 4Nizak |poslovanju, Pravilnik o :’;ﬁ’:‘pﬁ;‘;‘:ﬁm 3:;;:;? 31.12.2026.
“origami”moze dovesti do unutradnjoj organizaciji i N o
netagé::)lg unosa organizacionog sistematizaciji organa rad u pisamict ;r;nsfonnacgu !
broja na prijemnom dokumentu lokalne uprave; Odluka o
$to bi prouzrokovalo da organizaciji i natinu rada
dokument ne bude prosljeden lokalne uprave Opétine
3.1. |nadlenoj sluZbi. Pljevlja

Cilj br. 4. Sigurno tuvanje arhivskih dokumenata u arhivi OpStine




-

Zakon o lokalnoj
samoupravis Zakon o

dr¥avnim sluZbenicima i
Moguénost da zbog izuzetno namjedtenicima
lo%e elektro instalacije u Pravilnik o unutra3njoj
prostorijama gdje se sva Zastita ljudi/ organizaciji i Po .

X .. . e s . . . A . pravka postojece Ovladéeno
0p§.tll’.lska dokumefntacl-]a . imovine i drugih 20 Visok 81§tematlza01_|1 rac!fnh elektro-instalacije slugbeno lice 31.12.2026.
arhivira moZe doéi do poZarai |resursa mjesta u Sekretarijatu za
time do uni¥tavanja zajednitke poslove,
dokumenata i zgrade Opstine. Zakon o arhivskoj

djelatnosti
4.1.
Zakon o lokalnoj
samoupravi;Zakon o
driaynim srh.xibenicima i |preduzimanje
Moguénost da zbog lo3e “mj&.‘tel{'flfna; leuka O |aktivnih mjera
kanalizacione mreZe usled Zadtita ljudi/ organizaciji i natinu rada |sanacije kanali-
. . . .. . .. |lokalne uprave Opétine . Ovlad¢eno
atmosferskih padavina moze  |imovine 1 drugih 9 Srednji zacione mreZe . 31.12.2026.
i i Pljevlja; Pravilnik o . .. |sluzbeno lice
doéi do poplave prostorija resursa L k0  Juokviru prostorija
arhive. unutradnjoj organizacijil | arhive
sistematizaciji radnih
mjesta u Sekretarijatu za
zajednitke poslove, Zakon
o arhivskoj djelatnosti
4.2,

Cilj br.5. Uredno dostavljanje

rjeSenja gradanima, ustanovama i preduzeéima




Zakon o lokalnoj
samoupravi;Zakon o
drzavnim sluZbenicima i
namjestenicima; Odluka o
organizaciji i nadinu rada
Mezg“é‘;?ﬂ d: z‘f°8k ) v lokalne uprave Op3tine
nedovoljnog broja kurira mo Pljevlja . .
doti da se rjedenja i drugi akti 1V Z;ei:;l:‘::‘!: mjera
ne dostave strankama u Operativni 3 2 6 Srednji A o éejg broja_[SEKTetarka 31.12.2026.
zakonskom roku 3to bi radnika (kurira).
proizvelo mogude pravne Pravilnik o unutra3njoj
posledice. organizaciji i
sistematizaciji
Radnih mjesta
Sekretarijatu za zajednitke
poslove,
5.1.
Cilj br. 6. Obezbjedivanje da stranke na jednom mjestu dobiju sva potrebna obavje3tenja i propisane obrasce u vezi sa ostvarivanjem svojih prava
Zakon o lokalnoj
samoupravi;Zakon o
dr¥avnim sluZbenicima i
namjestenicima; Odluka o
Moguénost da zbog organizaciji i natinu rada
nekompentetnog kadra moZe lokalne uprave Optine
do¢i do loseg inforfr.lisanja Plievija; Strugno
gradm? Y s.mlslu & 1.hovog .. |Reputacioni 1 1 1 Nizak usavriavanje Sekretarka 31.12.2026.
informisanja kako bi ostvarili Uredba i uputsvo o zaposlenih
svoja zakonska prava, a time do kancelarijskom poslovanju
njihovog nezadovoljstva i pada
ugleda OpStine. Pravilnik o unutra¥njoj
organizaciji i
sistematizaciji
radnih mjesta
Sekretarijatu za zajednitke
poslove,
6.1.




6.2.

Moguénost da zbog
nekompentetnog kadra moZe
doéi do logeg informisanja
gradana u smislu njihovog

ugleda Opstine.

informisanja kako bi ostvarili
svoja zakonska prava, a time do
njihovog nezadovoljstva i pada

Reputacioni

2 Nizak

Zakon o lokalnoj
samoupravi;Zakon o
drzavnim sluzbenicima i
namjestenicima; Odluka o
organizaciji i na¢inu rada
lokalne uprave Opjtine
Pljevlja;

Uredba i uputsvo o
kancelarijskom poslovanju

Pravilnik o unutrasnjoj
organizaciji i
sistematizaciji

radnih mjesta
Sekretarijatu za zajedni¢ke
poslove,

Struéno
usavriavanje
zaposlenih

Sekretarka

31.12.2026.




