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PREDSJEDNIK

Broj: 01-040/26-520/1 03.04.2026.godine

Na osnovu &lana 145. Zakona o lokalnoj samoupravi (,SLlist CG* br. 2/18, 34/19,
38/20, 50/22, 84/22, 85/22, 81/25, 98/25 i 30/26), u vezi sa Elanovima 148. i 149. Zakona o
drzavnim sluzbenicina i namjestenicima (,Sl.list CG* br. 2/18, 34/19, 8/21, 37/22, 82/25 i
3/26), i ¢lanovima 1, 3. i 8. Uredbe o sadrzaju, postupku i nacinu pripreme i izmjene
Kadrovskog plana za organe drzavne uprave (,Sl.list CG" br. 560/18), Predsjednik opétlne
Plievladonosi:

KADROVSKI PLAN OPSTINE PLJEVLJA ZA 2026.GODINU

UVODNI DIO:

Kadrovski plan opétine Plievlja za 2026.godinu, uraden je u skladu sa: Zakonom o
drzavnim sluZbenicima i namjestenicima (,Sl.list CG" br. 2/18, 34/19, 8/21, 37/22, 82/25 |
3/26), Zakonom o lokalnoj samoupravi (,Sllist CG" br. 2/18, 34/19, 38/20, 50/22, 84/22,
85/22, 81/25, 98/25 i 30/26), Statutom opstine Plievlja (,Sl.list CG - op3tinski propisi®, br.
46/18), Odlukom o organizaciji i na&inu rada lokalne uprave opstine Plievlja (,Sl.list CG -
opétinski propisi”, br. 23/23, 60/24 i 27/25), Odlukom o budzetu opstine Pljevlja za 2026.
godinu, Pravilnicima o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta organa i sluZbi
opétine Pljevlja, a na osnovu Nacrta Kadrovskih planova organa i sluzbi opstine Plievija
pojedinaéno (bez kadrovskog plana Sluzbe menadzera, koji nije dostavljen, pa je podatak o
zaposlenim sluzbenicima preuzet iz Kadrovakog plana za 2025.godinu), za koje je
Sekretarijat za finansije opstine Plievija dao pozitivno Mislienje o njihovoj uskladenosti sa
Odlukom o budZetu opétine Pljevlja za 2026.godinu. Zbog tehnickih nedostataka tabelarnog
dilela kadrovskog plana, funkcionerska radna mjesta nijesu prikazana u tabelarnom dijelu,
tako da broj sistematizovanih radnih mjesta prikazan u tabelarnom dijelu, treba uvecati za 6,
a broj zaposlenih za 5 (radna mjesta koja nijesu prikazana: Predsjednik Opétine,
Potpredsjednik Opstine x 2, Predsjednik Skupstine, Sekretar Skupstine i Glavni
administrator, a nije popunjeno jedno radno mjesto Potpredsjednika Opstine).

SLIJEDI TABELARNI PRIKAZ KADROVSKOG PLANA OPSTINE PLJEVLJA ZA
2026.GODINU U UKUPNOM PRIKAZU | KADROVSKIH PLANOVA ORGANA | SLUZBI
POJEDINACNO:

Tabelarni dio Kadrovskog plana opétine Pljevilja, uraden je na Obrascu, koji je utvrdila
Uprava za ljudske resurse Crne Gore:




Kadrovski plan za 2026. godinu

Institucija: OPSTINA PLJEVLJA
Sistematizovano Zaposleno Potrebno
Broj sluzb. koji
- Broj Zaposleni na Zaposleni Broj potrebnih Bnl)j 'pLotr?lbn!h Brf)] ‘pLotr?Ibn!h Br'OJ _sluz. l.((-)jl su stavljeni na
Broj izvrSilaca po q na = Do i lika i €e ispuniti raspolaganje
X N zaposlenih | neodredeno sluzbenika i L Lo
sistematizaciji " f P odredeno PP 1] na | namj na uslov za organu za
izvrsilaca vrijeme » namjestenika ] ; - A
vrijeme neodredjeno odredjeno penziju upravljanje
kadrovima
Nivo Zvanje 1 2 (3+4) 3 4 5 (6+7) 6 7 8 9
Sekretar sekretarijata 9 9 9 1 1 1
Direktor direkcije 2 2 2 2 2
NIVO 1 Direktor uprave 4 ! !
Glavni gradski arhitekta 1 1 1 1 1
Zastitnik imovinsko - pravnih interesa opstine
Nacelnik Komunalne policije 1 1 1
Komandir Sluzbe zastite i spasavanja 1 1 1
Nacelnik Komunalne inspekcije
Rukovodilac Sluzbe za unutrasnju reviziju 1 1 1
Menadzer opstine 1 1 1
Rukovodilac Sluzbe za medunarodnu saradnju
S NIVO 2 Rukovodilac Sluzbe za javne nabavke
©
_‘E Rukovodilac Gradanskog biroa
_g Rukovodilac Sluzbe za ostvarivanje izvrsne funkcije gradonacelnika
o
S Rukovodilac Sluzbe za podréku poljoprivredi
X
E Direktor Centra za informacioni sistem
é Direktor Sluzbe za zajednicke poslove
&
> Pomocnik glavnog administratora
Pomocnik sekretara sekretarijata
Pomocnik direktora direkcije
Pomocnik direktora uprave
Zamjenik komandira Sluzbe zastite i spasavanja 1 1 1 1 1
Pomocnik nacelnika Komunalne policije
NIVO 3 Pomocnik nacelnika Komunalne inspekcije
Pomocnik direktora Centra za informacioni sistem
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Sistematizovano

Zaposleno

Potrebno

Broj sluzb. koji

. . Zaposleni . . Broj potrebnih Broj potrebnih | Broj sluz. koji | su stavljeni na
A Broj Zaposleni na Broj potrebnih Spon & P e a .
Broj izvrsilaca po . na = I sluzbenika i sluzbenika i Ce ispuniti raspolaganje
X R zaposlenih | neodredeno sluzbenika i e e
sistematizaciji . A = odredeno PP 1] na | namj na uslov za organu za
izvrsilaca vrijeme - namjestenika . . " o
vrijeme neodredjeno odredjeno penziju upravljanje
kadrovima
1 2 (3+4) 3 4 5 (6+7) 6 7 8 9
Pomocnik sekretara Skupstine
Pomocnik rukovodioca Sluzbe za javne nabavke
Pomocnik rukovodioca Sluzbe glavnog gradskog arhitekte
Pomocnik direktora Sluzbe za zajednicke poslove
Zamijenik zastitnika imovinsko - pravnih interesa opstine
Ukupno 18 18 18 5 5 1
Glavni inspektor i glavno ovlas¢eno sluzbeno lice 6 4 4
& NIVO 1
k
=3 Sef podruéne jedinice sluzbe komunalne policije
5
o
3
3 Nacelnik, rukovodilac i drugo odgovarajuce zvanje 22 16 16 1 1 1
S NIVO 2
2
g Sef kabineta
<
[}
NIVO 3 Sef, koordinator ili drugo odgovarajuée zvanje 1 1 1
Ukupno 29 21 21 1 1 1
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Sistematizovano

Zaposleno

Potrebno

Broj sluzb. koji

. . Zaposleni . . Broj potrebnih Broj potrebnih | Broj sluz. koji | su stavljeni na
A Broj Zaposleni na Broj potrebnih . o, o . Lo s .
Broj izvrsilaca po q na & P sluzbenika i sluzbenika i Ce ispuniti raspolaganje
X R zaposlenih [ neodredeno sluzbenika i e e
sistematizaciji . " s odredeno PP na | namj na uslov za organu za
izvrsilaca vrijeme . namjestenika . ’ " o
vrijeme neodredjeno odredjeno penziju upravljanje
kadrovima
1 2 (3+4) 3 4 5 (6+7) 6 7 8 9
Samostalni savjetnik | 71 51 51 2 2 2
Inspektor | 11 5 5 4 4
Ovlasc¢eno sluzbeno lice |
Visi unutrasnji revizor 1
Samostalni savjetnik II, 16 13 13
Inspektor II, 1
NIVO 1
Ovlasc¢eno sluzbeno lice Il
Stariji unutradnji revizor 1
Samostalni savjetnik Il 12 9 9
®
B Inspektor 11l 4 3 3 1 1
X
0 Ovlasc¢eno sluzbeno lice Il
@
é‘ Miladi unutra$nji revizor 1 1 1
w
Visi savjetnik |
NIVO 2 Visi savjetnik Il
Visi savjetnik Il #VALUE! 8 8 7 7
Savjetnik | 2 2 2
NIVO 3 Savijetnik Il 1 1 1
Savjetnik Il 4 2 2 2 2
Saradnik | 3 3 3
NIVO 4 Saradnik Il
Saradnik Il 3 3 3
Ukupno #VALUE! 101 101 16 16 2
NIVO 1 Samostalni referent 64 56 56 2 2 1
5 Visi referent
3 NIVO 2
= Komunalni policajac 10 8 8 2 2
£
X Referent 14 11 11
NIVO 3
Vatrogasac - spasilac 32 30 30 1 1
Ukupno 120 105 105 5 5 1
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Sistematizovano Zaposleno Potrebno
Broj sluzb. koji
o Broj Zaposleni na Zaposleni Broj potrebnih Bro;vpotr(.ebnllh BrOJ'potn.ebn!h Bl’loj .sluz. l.(t.)jl su stavljeni pa
Broj izvrsilaca po . na s L sluzbenika i sluzbenika i ¢e ispuniti raspolaganje
. R zaposlenih | neodredeno sluzbenika i e e
sistematizaciji . A . odredeno PP 1] na ]] na uslov za organu za
izvrsilaca vrijeme . namjestenika . . " o
vrijeme neodredjeno odredjeno penziju upravljanje
kadrovima
Kategorija Nivo 1 2 (3+4) 3 4 5 (6+7) 6 7 8 9
5 NIVO 1 Visi namjestenik |
‘s
£
ki NIVO 2 Visi namjestenik Il
£
]
= NIVO 3 Namjestenik 23 16 16 1 1
Ukupno 23 16 16 1 1
Broj Visoko obrazovanje 1
ISR Srednje obrazovanje
Pripravnici
Broj potrebnih Visoko obrazovanje
ISR Srednje obrazovanje
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Institucija:

Organizaciona jedinica:

Kategorijia

Nivo

Zvanie

Kadrovski plan za 2026. godinu
OPSTINA PLJEVLJA

SEKRETARIJAT ZA OPSTU UPRAVU

Sistematizovano Zaposleno

Potrebno

. . Zaposleni
A Broj Zaposleni na
Broj izvrsilaca po na

X o zaposlenih | neodredeno
sistematizaciji . H s odredeno
izvrsilaca vrijeme "

vrijeme

Broj potrebnih
sluzbenika i
namjestenika

Broj potrebnih
sluzbenika i
jestenika na

Broj potrebnih
sluzbenika i

neodredjeno

)j na
odredjeno

Broj sluz. koji
Ce ispuniti
uslov za
penziju

Broj sluzb. koji

su stavljeni na

raspolaganje
organu za
upravljanje
kadrovima

1 2 (3+4) 3 4

5 (6+7)

9

Visoki rukovodni kadar

NIVO 1

Sekretar sekretarijata

Direktor direkcije

Direktor uprave

Glavni gradski arhitekta

Zastitnik imovinsko - pravnih interesa opstine

NIVO 2

Nacelnik Komunalne policije

Komandir Sluzbe zastite i spasavanja

Nacelnik Komunalne inspekcije

Rukovodilac Sluzbe za unutrasnju reviziju

Menadzer opstine

Rukovodilac Sluzbe za medunarodnu saradnju

Rukovodilac Sluzbe za javne nabavke

Rukovodilac Gradanskog biroa

Rukovodilac Sluzbe za ostvarivanje izvrsne funkcije gradonacelnika

Rukovodilac Sluzbe za podrsku poljoprivredi

Direktor Centra za informacioni sistem

Direktor Sluzbe za zajednicke poslove

Pomocnik glavnog administratora

NIN/O 2

Pomocnik sekretara sekretarijata

Pomocnik direktora direkcije

Pomocnik direktora uprave

Zamjenik komandira Sluzbe zastite i spasavanja

Pomocnik nacelnika Komunalne policije

Pomocnik nacelnika Komunalne inspekcije
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Sistematizovano

Zaposleno

Potrebno

Broj sluzb. koji

. . Zaposleni . . Broj potrebnih Broj potrebnih | Broj sluz. koji | su stavljeni na
A Broj Zaposleni na Broj potrebnih Spon & P e a .
Broj izvrsilaca po . na = I sluzbenika i sluzbenika i Ce ispuniti raspolaganje
X R zaposlenih | neodredeno sluzbenika i e e
sistematizaciji . A = odredeno PP 1] na | namj na uslov za organu za
izvrsilaca vrijeme - namjestenika . . " o
vrijeme neodredjeno odredjeno penziju upravljanje
kadrovima
1 2 (3+4) 3 4 5 (6+7) 6 7 8 9
Pomoc¢nik direktora Centra za informacioni sistem
Pomocnik sekretara Skupstine
Pomocnik rukovodioca Sluzbe za javne nabavke
Pomocnik rukovodioca Sluzbe glavnog gradskog arhitekte
Pomocnik direktora Sluzbe za zajednicke poslove
Zamijenik zastitnika imovinsko - pravnih interesa opstine
Ukupno 1 1 1
Glavni inspektor i glavno ovlas¢eno sluzbeno lice
= NIVO 1
K
— Sef podruéne jedinice sluzbe komunalne policije
5
o
3
= Nacelnik, rukovodilac i drugo odgovarajuce zvanje 1
S NIVO 2
2
2 Sef kabineta
2
[}
NIVO 3 §ef, koordinator ili drugo odgovarajuce zvanje 1 1 1
Ukupno 2 1 1
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Sistematizovano

Zaposleno

Potrebno

Broj sluzb. koji

. . Zaposleni . . Broj potrebnih Broj potrebnih | Broj sluz. koji | su stavljeni na
A Broj Zaposleni na Broj potrebnih . o, o . Lo s .
Broj izvrsilaca po q na & P sluzbenika i sluzbenika i Ce ispuniti raspolaganje
X R zaposlenih [ neodredeno sluzbenika i e e
sistematizaciji X . . odredeno L na | namj; na uslov za organu za
izvrsilaca vrijeme . namjestenika . ’ " o
vrijeme neodredjeno odredjeno penziju upravljanje
kadrovima
1 2 (3+4) 3 4 5 (6+7) 6 7 8 9
Samostalni savjetnik | 4 1 1 1
Inspektor |
Ovlascéeno sluzbeno lice |
Visi unutrasniji revizor
Samostalni savjetnik II, 1
Inspektor II,
NIVO 1
Ovlaséeno sluzbeno lice Il
Stariji unutrasniji revizor
Samostalni savjetnik Il
]
K] Inspektor I1l
X
= A 5 )
[ Ovlasceno sluzbeno lice Il
2
2 Mladi unutra$nji revizor
Wi
Visi savjetnik |
NIVO 2 Visi savjetnik |1
Visi savjetnik Il 3 1 1 2 2
Savjetnik |
NIVO 3 Savjetnik II
Savjetnik Il
Saradnik |
NIVO 4 Saradnik Il
Saradnik Il
Ukupno 8 2 2 2 2 1
NIVO 1 Samostalni referent 6 4 4
& Visi referent
3 NIVO 2
= Komunalni policajac
wn
=
N Referent
NIVO 3
VVatrogasac - spasilac
Ukupno 6 4 4
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Sistematizovano Zaposleno Potrebno
Broj sluzb. koji
o Broj Zaposleni na Zaposleni Broj potrebnih Bro;vpotr(.ebnllh Broj 'potrn.ebn!h Bl’loj .sluz. l.(t.)jl su stavljeni pa
Broj izvrsilaca po . na s L sluzbenika i sluzbenika i ¢e ispuniti raspolaganje
. R zaposlenih | neodredeno sluzbenika i e e
sistematizaciji . A . odredeno PP 1] na ]] na uslov za organu za
izvrsilaca vrijeme . namjestenika . . " o
vrijeme neodredjeno odredjeno penziju upravljanje
kadrovima
Kategorija Nivo Zvanie 1 2 (3+4) 3] 4 5 (6+7) 6 7 8 9
= NIVO 1 Visi namjestenik |
=
8
ki NIVO 2 Visi namjestenik 11
5
= NIVO 3 Namjestenik 15 10 10 1 1
Ukupno 15 10 10 1 1

Visoko obrazovanje

Broj
pripravnika

Srednje obrazovanje

Pripravnici

Broj potrebnih Visoko obrazovanje

pripravnika

Srednje obrazovanje
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Institucija:

Organizaciona jedinica:

Kategorijia

Nivo

Zvanie

Kadrovski plan za 2026. godinu
OPSTINA PLJEVLJA

SEKRETARIJAT ZA FINANSIJE

Sistematizovano Zaposleno

Potrebno

. . Zaposleni
A Broj Zaposleni na
Broj izvrsilaca po na

X o zaposlenih | neodredeno
sistematizaciji . H s odredeno
izvrsilaca vrijeme "

vrijeme

Broj potrebnih
sluzbenika i
namjestenika

Broj potrebnih
sluzbenika i
jestenika na

Broj potrebnih
sluzbenika i

neodredjeno

)j na
odredjeno

Broj sluz. koji
Ce ispuniti
uslov za
penziju

Broj sluzb. koji

su stavljeni na

raspolaganje
organu za
upravljanje
kadrovima

1 2 (3+4) 3 4

5 (6+7)

9

Visoki rukovodni kadar

NIVO 1

Sekretar sekretarijata

Direktor direkcije

Direktor uprave

Glavni gradski arhitekta

Zastitnik imovinsko - pravnih interesa opstine

NIVO 2

Nacelnik Komunalne policije

Komandir Sluzbe zastite i spasavanja

Nacelnik Komunalne inspekcije

Rukovodilac Sluzbe za unutrasnju reviziju

Menadzer opstine

Rukovodilac Sluzbe za medunarodnu saradnju

Rukovodilac Sluzbe za javne nabavke

Rukovodilac Gradanskog biroa

Rukovodilac Sluzbe za ostvarivanje izvrsne funkcije gradonacelnika

Rukovodilac Sluzbe za podrsku poljoprivredi

Direktor Centra za informacioni sistem

Direktor Sluzbe za zajednicke poslove

Pomocnik glavnog administratora

NIN/O 2

Pomocnik sekretara sekretarijata

Pomocnik direktora direkcije

Pomocnik direktora uprave

Zamjenik komandira Sluzbe zastite i spasavanja

Pomocnik nacelnika Komunalne policije

Pomocnik nacelnika Komunalne inspekcije
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Sistematizovano

Zaposleno

Potrebno

Broj sluzb. koji

. . Zaposleni . . Broj potrebnih Broj potrebnih | Broj sluz. koji | su stavljeni na
A Broj Zaposleni na Broj potrebnih Spon & P e a .
Broj izvrsilaca po . na = I sluzbenika i sluzbenika i Ce ispuniti raspolaganje
X R zaposlenih | neodredeno sluzbenika i e e
sistematizaciji . A = odredeno PP 1] na | namj na uslov za organu za
izvrsilaca vrijeme - namjestenika . . " o
vrijeme neodredjeno odredjeno penziju upravljanje
kadrovima
1 2 (3+4) 3 4 5 (6+7) 6 7 8 9
Pomoc¢nik direktora Centra za informacioni sistem
Pomocnik sekretara Skupstine
Pomocnik rukovodioca Sluzbe za javne nabavke
Pomocnik rukovodioca Sluzbe glavnog gradskog arhitekte
Pomocnik direktora Sluzbe za zajednicke poslove
Zamijenik zastitnika imovinsko - pravnih interesa opstine
Ukupno 1 1 1
Glavni inspektor i glavno ovlas¢eno sluzbeno lice 2 2 2
= NIVO 1
K
— Sef podruéne jedinice sluzbe komunalne policije
5
o
3
3 Nacelnik, rukovodilac i drugo odgovarajuce zvanje 1 1 1
S NIVO 2
2
2 Sef kabineta
2
[}
NIVO 3 §ef, koordinator ili drugo odgovarajuce zvanje
Ukupno 3 3 3

Strana 13 /113




Sistematizovano Zaposleno Potrebno
Broj sluzb. koji
o Broj Zaposleni na Zaposleni Broj potrebnih Broj 'potr?bn[h Broj vpom.ebn!h BI‘VOj §qu. l.('OjI su stavljeni !na
Broj izvrsilaca po q na & P sluzbenika i sluzbenika i Ce ispuniti raspolaganje
X R zaposlenih [ neodredeno sluzbenika i e e
sistematizaciji X . . odredeno L na | namj; na uslov za organu za
izvrsilaca vrijeme . namjestenika . ’ " o
vrijeme neodredjeno odredjeno penziju upravljanje
kadrovima
1 2 (3+4) 3 4 5 (6+7) 6 7 8 9
Samostalni savjetnik | 4 3 3
Inspektor |
Ovlascéeno sluzbeno lice |
Visi unutrasniji revizor
Samostalni savjetnik II, 1 1 1
Inspektor II,
NIVO 1
Ovlaséeno sluzbeno lice Il
Stariji unutrasniji revizor
Samostalni savjetnik Il
]
K] Inspektor I1l
X
= A 5 )
[ Ovlasceno sluzbeno lice Il
2
2 Mladi unutra$nji revizor
Wi
Visi savjetnik |
NIVO 2 Visi savjetnik |1
Visi savjetnik Il 1 1 1
Savjetnik | 1 1 1
NIVO 3 Savjetnik II
Savjetnik Il 1 1 1
Saradnik |
NIVO 4 Saradnik Il
Saradnik Il
Ukupno 8 6 6 1 1
NIVO 1 Samostalni referent 3 3 3
& Visi referent
3 NIVO 2
= Komunalni policajac
wn
=
N Referent 1
NIVO 3
VVatrogasac - spasilac
Ukupno 4 3 3
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Sistematizovano Zaposleno Potrebno

Broj sluzb. koji

. . Zaposleni . . Broj potrebnih Broj potrebnih | Broj sluz. koji | su stavljeni na

P Broj Zaposleni na Broj potrebnih < - < —— AP L .
Broj izvrsilaca po . na s L sluzbenika i sluzbenika i ¢e ispuniti raspolaganje

. R zaposlenih | neodredeno sluzbenika i e e
sistematizaciji . A . odredeno PP 1] na ]] na uslov za organu za
izvrsilaca vrijeme . namjestenika . . " o
vrijeme neodredjeno odredjeno penziju upravljanje
kadrovima
Kategoriia Nivo Zvanie 1 2 (3+4) 3 4 5 (6+7) 6 7 8 9

= NIVO 1 Visi namjestenik |
=

2

ki NIVO 2 Visi namjestenik 11
£

©

= NIVO 3 Namjestenik

Ukupno

Visoko obrazovanje

Broj
pripravnika

Srednje obrazovanje

Pripravnici

Broj potrebnih Visoko obrazovanje

pripravnika

Srednje obrazovanje
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Institucija:

Organizaciona jedinica:

Kategorijia

Nivo

Zvanie

Kadrovski plan za 2026. godinu
OPSTINA PLJEVLJA

SEKRETARIJAT ZA UREDENJE PROSTORA

Sistematizovano

Zaposleno

Potrebno

Broj izvrsilaca po
sistematizaciji

Broj
zaposlenih
izvrsilaca

Zaposleni na
neodredeno
vrijeme

Zaposleni
na
odredeno
vrijeme

Broj potrebnih
sluzbenika i
namjestenika

Broj potrebnih
sluzbenika i
jestenika na

Broj potrebnih
sluzbenika i

neodredjeno

)j na
odredjeno

Broj sluz. koji
Ce ispuniti
uslov za
penziju

Broj sluzb. koji

su stavljeni na

raspolaganje
organu za
upravljanje
kadrovima

2 (3+4)

5 (6+7)

9

Visoki rukovodni kadar

NIVO 1

Sekretar sekretarijata

Direktor direkcije

Direktor uprave

Glavni gradski arhitekta

Zastitnik imovinsko - pravnih interesa opstine

NIVO 2

Nacelnik Komunalne policije

Komandir Sluzbe zastite i spasavanja

Nacelnik Komunalne inspekcije

Rukovodilac Sluzbe za unutrasnju reviziju

Menadzer opstine

Rukovodilac Sluzbe za medunarodnu saradnju

Rukovodilac Sluzbe za javne nabavke

Rukovodilac Gradanskog biroa

Rukovodilac Sluzbe za ostvarivanje izvrsne funkcije gradonacelnika

Rukovodilac Sluzbe za podrsku poljoprivredi

Direktor Centra za informacioni sistem

Direktor Sluzbe za zajednicke poslove

Pomocnik glavnog administratora

NIN/O 2

Pomocnik sekretara sekretarijata

Pomocnik direktora direkcije

Pomocnik direktora uprave

Zamjenik komandira Sluzbe zastite i spasavanja

Pomocnik nacelnika Komunalne policije

Pomocnik nacelnika Komunalne inspekcije
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Sistematizovano

Zaposleno

Potrebno

Broj sluzb. koji

. . Zaposleni . . Broj potrebnih Broj potrebnih | Broj sluz. koji | su stavljeni na
A Broj Zaposleni na Broj potrebnih Spon & P e a .
Broj izvrsilaca po . na = I sluzbenika i sluzbenika i Ce ispuniti raspolaganje
X R zaposlenih | neodredeno sluzbenika i e e
sistematizaciji . A = odredeno PP 1] na | namj na uslov za organu za
izvrsilaca vrijeme - namjestenika . . " o
vrijeme neodredjeno odredjeno penziju upravljanje
kadrovima
1 2 (3+4) 3 4 5 (6+7) 6 7 8 9
Pomoc¢nik direktora Centra za informacioni sistem
Pomocnik sekretara Skupstine
Pomocnik rukovodioca Sluzbe za javne nabavke
Pomocnik rukovodioca Sluzbe glavnog gradskog arhitekte
Pomocnik direktora Sluzbe za zajednicke poslove
Zamijenik zastitnika imovinsko - pravnih interesa opstine
Ukupno 1 1 1
Glavni inspektor i glavno ovlas¢eno sluzbeno lice
= NIVO 1
K
— Sef podruéne jedinice sluzbe komunalne policije
5
o
3
3 Nacelnik, rukovodilac i drugo odgovarajuce zvanje 4 3 3
S NIVO 2
2
2 Sef kabineta
2
[}
NIVO 3 §ef, koordinator ili drugo odgovarajuce zvanje
Ukupno 4 3 3
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Sistematizovano

Zaposleno

Potrebno

Broj izvrsilaca po
sistematizaciji

Broj
zaposlenih
izvrsilaca

Zaposleni na
neodredeno
vrijeme

Zaposleni
na
odredeno
vrijeme

Broj potrebnih
sluzbenika i
namjestenika

Broj potrebnih
sluzbenika i
jestenika na | r

Broj potrebnih
sluzbenika i
jeStenika na

neodredjeno

odredjeno

Broj sluz. koji
¢e ispuniti
uslov za
penziju

Broj sluzb. koji

su stavljeni na

raspolaganje
organu za
upravljanje
kadrovima

2 (3+4)

5 (6+7)

9

Ekspertski kadar

NIVO 1

Samostalni savjetnik |

Inspektor |

Ovlascéeno sluzbeno lice |

Visi unutrasniji revizor

Samostalni savjetnik II,

Inspektor II,

Ovlaséeno sluzbeno lice Il

Stariji unutrasniji revizor

Samostalni savjetnik Il

Inspektor 111

Ovlaséeno sluzbeno lice Il

Mladi unutra$nji revizor

NIVO 2

Visi savjetnik |

Visi savjetnik Il

Visi savjetnik Il

NIVO 3

Savjetnik |

Savjetnik Il

Savjetnik Il

NIVO 4

Saradnik |

Saradnik Il

Saradnik Il

Ukupno

12

Izvr$ni kadar

NIVO 1

Samostalni referent

NIVO 2

Visi referent

Komunalni policajac

NIVO 3

Referent

VVatrogasac - spasilac

Ukupno
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Sistematizovano Zaposleno Potrebno

Broj sluzb. koji

. . Zaposleni . . Broj potrebnih Broj potrebnih | Broj sluz. koji | su stavljeni na

P Broj Zaposleni na Broj potrebnih < - < —— AP L .
Broj izvrsilaca po . na s L sluzbenika i sluzbenika i ¢e ispuniti raspolaganje

. R zaposlenih | neodredeno sluzbenika i e e
sistematizaciji . A . odredeno PP 1] na ]] na uslov za organu za
izvrsilaca vrijeme . namjestenika . . " o
vrijeme neodredjeno odredjeno penziju upravljanje
kadrovima
Kategoriia Nivo Zvanie 1 2 (3+4) 3 4 5 (6+7) 6 7 8 9

= NIVO 1 Visi namjestenik |
=

2

ki NIVO 2 Visi namjestenik 11
£

©

= NIVO 3 Namjestenik

Ukupno

Visoko obrazovanje

Broj
pripravnika

Srednje obrazovanje

Pripravnici

Broj potrebnih Visoko obrazovanje

pripravnika

Srednje obrazovanje
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Institucija:

Organizaciona jedinica:

Kategorijia

Nivo

Zvanie

Kadrovski plan za 2026. godinu
OPSTINA PLJEVLJA

SEKRETARIJAT ZA KOMUNALNO-STAMBENE POSLOVE, SAOBRACAJ | VODE

Sistematizovano Zaposleno

Potrebno

Broj
zaposlenih
izvrsilaca

Zaposleni na
neodredeno
vrijeme

Broj izvrsilaca po
sistematizaciji

Zaposleni
na
odredeno
vrijeme

Broj potrebnih
sluzbenika i
namjestenika

Broj potrebnih
sluzbenika i
jestenika na

Broj potrebnih
sluzbenika i

neodredjeno

)j na
odredjeno

Broj sluz. koji
Ce ispuniti
uslov za
penziju

Broj sluzb. koji

su stavljeni na

raspolaganje
organu za
upravljanje
kadrovima

1 2 (3+4) 3

5 (6+7)

9

Visoki rukovodni kadar

NIVO 1

Sekretar sekretarijata

Direktor direkcije

Direktor uprave

Glavni gradski arhitekta

Zastitnik imovinsko - pravnih interesa opstine

NIVO 2

Nacelnik Komunalne policije

Komandir Sluzbe zastite i spasavanja

Nacelnik Komunalne inspekcije

Rukovodilac Sluzbe za unutrasnju reviziju

Menadzer opstine

Rukovodilac Sluzbe za medunarodnu saradnju

Rukovodilac Sluzbe za javne nabavke

Rukovodilac Gradanskog biroa

Rukovodilac Sluzbe za ostvarivanje izvrsne funkcije gradonacelnika

Rukovodilac Sluzbe za podrsku poljoprivredi

Direktor Centra za informacioni sistem

Direktor Sluzbe za zajednicke poslove

Pomocnik glavnog administratora

NIN/O 2

Pomocnik sekretara sekretarijata

Pomocnik direktora direkcije

Pomocnik direktora uprave

Zamjenik komandira Sluzbe zastite i spasavanja

Pomocnik nacelnika Komunalne policije

Pomocnik nacelnika Komunalne inspekcije
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Sistematizovano

Zaposleno

Potrebno

Broj sluzb. koji

. . Zaposleni . . Broj potrebnih Broj potrebnih | Broj sluz. koji | su stavljeni na
A Broj Zaposleni na Broj potrebnih Spon & P e a .
Broj izvrsilaca po . na = I sluzbenika i sluzbenika i Ce ispuniti raspolaganje
X R zaposlenih | neodredeno sluzbenika i e e
sistematizaciji . A = odredeno PP 1] na | namj na uslov za organu za
izvrsilaca vrijeme - namjestenika . . " o
vrijeme neodredjeno odredjeno penziju upravljanje
kadrovima
1 2 (3+4) 3 4 5 (6+7) 6 7 8 9
Pomoc¢nik direktora Centra za informacioni sistem
Pomocnik sekretara Skupstine
Pomocnik rukovodioca Sluzbe za javne nabavke
Pomocnik rukovodioca Sluzbe glavnog gradskog arhitekte
Pomocnik direktora Sluzbe za zajednicke poslove
Zamijenik zastitnika imovinsko - pravnih interesa opstine
Ukupno 1 1 1
Glavni inspektor i glavno ovlas¢eno sluzbeno lice
= NIVO 1
K
— Sef podruéne jedinice sluzbe komunalne policije
5
o
3
3 Nacelnik, rukovodilac i drugo odgovarajuce zvanje 2 2 2
S NIVO 2
2
2 Sef kabineta
2
[}
NIVO 3 §ef, koordinator ili drugo odgovarajuce zvanje
Ukupno 2 2 2
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Sistematizovano

Zaposleno

Potrebno

Broj sluzb. koji

. . Zaposleni . . Broj potrebnih Broj potrebnih | Broj sluz. koji | su stavljeni na
A Broj Zaposleni na Broj potrebnih . o, o . Lo s .
Broj izvrsilaca po q na & P sluzbenika i sluzbenika i Ce ispuniti raspolaganje
X R zaposlenih [ neodredeno sluzbenika i e e
sistematizaciji X . . odredeno L na | namj; na uslov za organu za
izvrsilaca vrijeme . namjestenika . ’ " o
vrijeme neodredjeno odredjeno penziju upravljanje
kadrovima
1 2 (3+4) 3 4 5 (6+7) 6 7 8 9
Samostalni savjetnik | 2 2 2
Inspektor |
Ovlascéeno sluzbeno lice |
Visi unutrasniji revizor
Samostalni savjetnik II, 1 1 1
Inspektor II,
NIVO 1
Ovlaséeno sluzbeno lice Il
Stariji unutrasniji revizor
Samostalni savjetnik Il 2 2 2
]
K] Inspektor I1l
X
= A 5 )
[ Ovlasceno sluzbeno lice Il
2
2 Mladi unutra$nji revizor
Wi
Visi savjetnik |
NIVO 2 Visi savjetnik |1
Visi savjetnik Il 1 1 1
Savjetnik |
NIVO 3 Savjetnik II
Savjetnik Il 1 1 1
Saradnik |
NIVO 4 Saradnik Il
Saradnik Il
Ukupno 7 7 7
NIVO 1 Samostalni referent 4 4 4
& Visi referent
3 NIVO 2
= Komunalni policajac
wn
=
N Referent
NIVO 3
VVatrogasac - spasilac
Ukupno 4 4 4
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Sistematizovano Zaposleno Potrebno

Broj sluzb. koji

. . Zaposleni . . Broj potrebnih Broj potrebnih | Broj sluz. koji | su stavljeni na

P Broj Zaposleni na Broj potrebnih < - < —— AP L .
Broj izvrsilaca po . na s L sluzbenika i sluzbenika i ¢e ispuniti raspolaganje

. R zaposlenih | neodredeno sluzbenika i e e
sistematizaciji . A . odredeno PP 1] na ]] na uslov za organu za
izvrsilaca vrijeme . namjestenika . . " o
vrijeme neodredjeno odredjeno penziju upravljanje
kadrovima
Kategoriia Nivo Zvanie 1 2 (3+4) 3 4 5 (6+7) 6 7 8 9

= NIVO 1 Visi namjestenik |
=

2

ki NIVO 2 Visi namjestenik 11
£

©

= NIVO 3 Namjestenik

Ukupno

Visoko obrazovanje

Broj
pripravnika

Srednje obrazovanje

Pripravnici

Broj potrebnih Visoko obrazovanje

pripravnika

Srednje obrazovanje
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Institucija:

Organizaciona jedinica:

Kategorijia

Nivo

Zvanie

Kadrovski plan za 2026. godinu

OPSTINA PLJEVLJA

SEKRETARIJAT ZA KULTURU, SOCIJALNA | DRUGA PITANJA

Sistematizovano Zaposleno

Potrebno

. . Zaposleni
A Broj Zaposleni na
Broj izvrsilaca po na

X R zaposlenih | neodredeno
sistematizaciji P odredeno

Broj potrebnih
sluzbenika i -

Broj potrebnih
sluzbenika i

Broj potrebnih
sluzbenika i

izvrsilaca vrijeme - namjestenika
vrijeme

neodredjeno

)j na
odredjeno

Broj sluz. koji
Ce ispuniti
uslov za
penziju

Broj sluzb. koji

su stavljeni na

raspolaganje
organu za
upravljanje
kadrovima

1 2 (3+4) 3 4 5 (6+7)

9

Visoki rukovodni kadar

NIVO 1

Sekretar sekretarijata

Direktor direkcije

Direktor uprave

Glavni gradski arhitekta

Zastitnik imovinsko - pravnih interesa opstine

NIVO 2

Nacelnik Komunalne policije

Komandir Sluzbe zastite i spasavanja

Nacelnik Komunalne inspekcije

Rukovodilac Sluzbe za unutrasnju reviziju

Menadzer opstine

Rukovodilac Sluzbe za medunarodnu saradnju

Rukovodilac Sluzbe za javne nabavke

Rukovodilac Gradanskog biroa

Rukovodilac Sluzbe za ostvarivanje izvrsne funkcije gradonacelnika

Rukovodilac Sluzbe za podrsku poljoprivredi

Direktor Centra za informacioni sistem

Direktor Sluzbe za zajednicke poslove

Pomocnik glavnog administratora

NIN/O 2

Pomocnik sekretara sekretarijata

Pomocnik direktora direkcije

Pomocnik direktora uprave

Zamjenik komandira Sluzbe zastite i spasavanja

Pomocnik nacelnika Komunalne policije

Pomocnik nacelnika Komunalne inspekcije

Strana 24 /113




Sistematizovano

Zaposleno

Potrebno

Broj sluzb. koji

. . Zaposleni . . Broj potrebnih Broj potrebnih | Broj sluz. koji | su stavljeni na
A Broj Zaposleni na Broj potrebnih Spon & P e a .
Broj izvrsilaca po . na = I sluzbenika i sluzbenika i Ce ispuniti raspolaganje
X R zaposlenih | neodredeno sluzbenika i e e
sistematizaciji . A = odredeno PP 1] na | namj na uslov za organu za
izvrsilaca vrijeme - namjestenika . . " o
vrijeme neodredjeno odredjeno penziju upravljanje
kadrovima
1 2 (3+4) 3 4 5 (6+7) 6 7 8 9
Pomoc¢nik direktora Centra za informacioni sistem
Pomocnik sekretara Skupstine
Pomocnik rukovodioca Sluzbe za javne nabavke
Pomocnik rukovodioca Sluzbe glavnog gradskog arhitekte
Pomocnik direktora Sluzbe za zajednicke poslove
Zamijenik zastitnika imovinsko - pravnih interesa opstine
Ukupno 1 1 1
Glavni inspektor i glavno ovlas¢eno sluzbeno lice
= NIVO 1
K
— Sef podruéne jedinice sluzbe komunalne policije
5
o
3
3 Nacelnik, rukovodilac i drugo odgovarajuce zvanje 2 2 2 1 1 1
S NIVO 2
2
2 Sef kabineta
2
[}
NIVO 3 §ef, koordinator ili drugo odgovarajuce zvanje
Ukupno 2 2 2 1 1 1
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Sistematizovano

Zaposleno

Potrebno

Broj sluzb. koji

. . Zaposleni . . Broj potrebnih Broj potrebnih | Broj sluz. koji | su stavljeni na
A Broj Zaposleni na Broj potrebnih . o, o . Lo s .
Broj izvrsilaca po q na & P sluzbenika i sluzbenika i Ce ispuniti raspolaganje
X R zaposlenih [ neodredeno sluzbenika i e e
sistematizaciji X . . odredeno L na | namj; na uslov za organu za
izvrsilaca vrijeme . namjestenika . ’ " o
vrijeme neodredjeno odredjeno penziju upravljanje
kadrovima
1 2 (3+4) 3 4 5 (6+7) 6 7 8 9
Samostalni savjetnik | 6 4 4
Inspektor |
Ovlascéeno sluzbeno lice |
Visi unutrasniji revizor
Samostalni savjetnik II,
Inspektor II,
NIVO 1
Ovlaséeno sluzbeno lice Il
Stariji unutrasniji revizor
Samostalni savjetnik Il 1 1 1
]
K] Inspektor I1l
X
= A 5 )
[ Ovlasceno sluzbeno lice Il
2
2 Mladi unutra$nji revizor
Wi
Visi savjetnik |
NIVO 2 Visi savjetnik |1
Visi savjetnik Il 3 1 1
Savjetnik |
NIVO 3 Savjetnik II
Savjetnik Il
Saradnik |
NIVO 4 Saradnik Il
Saradnik Il
Ukupno 10 6 6
NIVO 1 Samostalni referent
& Visi referent
3 NIVO 2
= Komunalni policajac
wn
=
N Referent
NIVO 3
VVatrogasac - spasilac
Ukupno
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Sistematizovano Zaposleno Potrebno

Broj sluzb. koji

. . Zaposleni . . Broj potrebnih Broj potrebnih | Broj sluz. koji | su stavljeni na

P Broj Zaposleni na Broj potrebnih < - < —— AP L .
Broj izvrsilaca po . na s L sluzbenika i sluzbenika i ¢e ispuniti raspolaganje

. R zaposlenih | neodredeno sluzbenika i e e
sistematizaciji . A . odredeno PP 1] na ]] na uslov za organu za
izvrsilaca vrijeme . namjestenika . . " o
vrijeme neodredjeno odredjeno penziju upravljanje
kadrovima
Kategoriia Nivo Zvanie 1 2 (3+4) 3 4 5 (6+7) 6 7 8 9

= NIVO 1 Visi namjestenik |
=

2

ki NIVO 2 Visi namjestenik 11
£

©

= NIVO 3 Namjestenik

Ukupno

Visoko obrazovanje

Broj
pripravnika

Srednje obrazovanje

Pripravnici

Broj potrebnih Visoko obrazovanje

pripravnika

Srednje obrazovanje
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Institucija:

Organizaciona jedinica:

Kategorijia

Nivo

Zvanie

Kadrovski plan za 2026. godinu
OPSTINA PLJEVLJA

SEKRETARIJAT ZA SPORT | MLADE

Sistematizovano Zaposleno

Potrebno

. . Zaposleni
A Broj Zaposleni na
Broj izvrsilaca po na

X o zaposlenih | neodredeno
sistematizaciji . H s odredeno
izvrsilaca vrijeme "

vrijeme

Broj potrebnih
sluzbenika i
namjestenika

Broj potrebnih
sluzbenika i
jestenika na

Broj potrebnih
sluzbenika i

neodredjeno

)j na
odredjeno

Broj sluz. koji
Ce ispuniti
uslov za
penziju

Broj sluzb. koji

su stavljeni na

raspolaganje
organu za
upravljanje
kadrovima

1 2 (3+4) 3 4

5 (6+7)

9

Visoki rukovodni kadar

NIVO 1

Sekretar sekretarijata

Direktor direkcije

Direktor uprave

Glavni gradski arhitekta

Zastitnik imovinsko - pravnih interesa opstine

NIVO 2

Nacelnik Komunalne policije

Komandir Sluzbe zastite i spasavanja

Nacelnik Komunalne inspekcije

Rukovodilac Sluzbe za unutrasnju reviziju

Menadzer opstine

Rukovodilac Sluzbe za medunarodnu saradnju

Rukovodilac Sluzbe za javne nabavke

Rukovodilac Gradanskog biroa

Rukovodilac Sluzbe za ostvarivanje izvrsne funkcije gradonacelnika

Rukovodilac Sluzbe za podrsku poljoprivredi

Direktor Centra za informacioni sistem

Direktor Sluzbe za zajednicke poslove

Pomocnik glavnog administratora

NIN/O 2

Pomocnik sekretara sekretarijata

Pomocnik direktora direkcije

Pomocnik direktora uprave

Zamjenik komandira Sluzbe zastite i spasavanja

Pomocnik nacelnika Komunalne policije

Pomocnik nacelnika Komunalne inspekcije
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Sistematizovano

Zaposleno

Potrebno

Broj sluzb. koji

. . Zaposleni . . Broj potrebnih Broj potrebnih | Broj sluz. koji | su stavljeni na
A Broj Zaposleni na Broj potrebnih N o, o . L s .
Broj izvrsilaca po . na = I sluzbenika i sluzbenika i Ce ispuniti raspolaganje
X R zaposlenih | neodredeno sluzbenika i e e
sistematizaciji . A = odredeno PP 1] na | namj na uslov za organu za
izvrsilaca vrijeme . namjestenika . ’ " A
vrijeme neodredjeno odredjeno penziju upravljanje
kadrovima
1 2 (3+4) 3 4 5 (6+7) 6 7 8 9
Pomoc¢nik direktora Centra za informacioni sistem
Pomocnik sekretara Skupstine
Pomocnik rukovodioca Sluzbe za javne nabavke
Pomocnik rukovodioca Sluzbe glavnog gradskog arhitekte
Pomocnik direktora Sluzbe za zajednicke poslove
Zamijenik zastitnika imovinsko - pravnih interesa opstine
Ukupno 1 1 1

Ekspertsko-rukovodni kadar

Glavni inspektor i glavno ovlas¢eno sluzbeno lice

NIVO 1
Sef podruéne jedinice sluzbe komunalne policije
Nacelnik, rukovodilac i drugo odgovarajuce zvanje
NIVO 2
Sef kabineta
NIVO 3 §ef, koordinator ili drugo odgovarajuce zvanje

Ukupno
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Sistematizovano Zaposleno Potrebno
Broj sluzb. koji
o Broj Zaposleni na Zaposleni Broj potrebnih Broj 'potr?bn[h Broj vpom.ebn!h BI‘VOj §qu. l.('OjI su stavljeni !na
Broj izvrsilaca po q na & P sluzbenika i sluzbenika i Ce ispuniti raspolaganje
X R zaposlenih [ neodredeno sluzbenika i e e
sistematizaciji X . . odredeno L na | namj; na uslov za organu za
izvrsilaca vrijeme . namjestenika . ’ " o
vrijeme neodredjeno odredjeno penziju upravljanje
kadrovima
1 2 (3+4) 3 4 5 (6+7) 6 7 8 9
Samostalni savjetnik | 2 1 1
Inspektor |
Ovlascéeno sluzbeno lice |
Visi unutrasniji revizor
Samostalni savjetnik II, 1 1 1
Inspektor II,
NIVO 1
Ovlaséeno sluzbeno lice Il
Stariji unutrasniji revizor
Samostalni savjetnik Il
]
K] Inspektor I1l
X
= A 5 )
[ Ovlasceno sluzbeno lice Il
2
2 Mladi unutra$nji revizor
Wi
Visi savjetnik |
NIVO 2 Visi savjetnik |1
Visi savjetnik Il 3 1 1 1 1
Savjetnik |
NIVO 3 Savjetnik II
Savjetnik Il
Saradnik |
NIVO 4 Saradnik Il
Saradnik Il
Ukupno 6 3 3 1 1
NIVO 1 Samostalni referent 2 2 2
& Visi referent
3 NIVO 2
= Komunalni policajac
wn
=
N Referent
NIVO 3
VVatrogasac - spasilac
Ukupno 2 2 2
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Sistematizovano Zaposleno Potrebno

Broj sluzb. koji

. . Zaposleni . . Broj potrebnih Broj potrebnih | Broj sluz. koji | su stavljeni na

P Broj Zaposleni na Broj potrebnih < - < —— AP L .
Broj izvrsilaca po . na s L sluzbenika i sluzbenika i ¢e ispuniti raspolaganje

. R zaposlenih | neodredeno sluzbenika i e e
sistematizaciji . A . odredeno PP 1] na ]] na uslov za organu za
izvrsilaca vrijeme . namjestenika . . " o
vrijeme neodredjeno odredjeno penziju upravljanje
kadrovima
Kategoriia Nivo Zvanie 1 2 (3+4) 3 4 5 (6+7) 6 7 8 9

= NIVO 1 Visi namjestenik |
=

2

ki NIVO 2 Visi namjestenik 11
£

©

= NIVO 3 Namjestenik

Ukupno

Visoko obrazovanje

Broj
pripravnika

Srednje obrazovanje

Pripravnici

Broj potrebnih Visoko obrazovanje

pripravnika

Srednje obrazovanje
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Institucija:

Organizaciona jedinica:

Kategorijia

Nivo

Zvanie

Kadrovski plan za 2026. godinu
OPSTINA PLJEVLJA

SEKRETARIJAT ZA PRIVREDU

Sistematizovano Zaposleno

Potrebno

. . Zaposleni
A Broj Zaposleni na
Broj izvrsilaca po na

X o zaposlenih | neodredeno
sistematizaciji . H s odredeno
izvrsilaca vrijeme "

vrijeme

Broj potrebnih
sluzbenika i
namjestenika

Broj potrebnih
sluzbenika i
jestenika na

Broj potrebnih
sluzbenika i

neodredjeno

)j na
odredjeno

Broj sluz. koji
Ce ispuniti
uslov za
penziju

Broj sluzb. koji

su stavljeni na

raspolaganje
organu za
upravljanje
kadrovima

1 2 (3+4) 3 4

5 (6+7)

9

Visoki rukovodni kadar

NIVO 1

Sekretar sekretarijata

Direktor direkcije

Direktor uprave

Glavni gradski arhitekta

Zastitnik imovinsko - pravnih interesa opstine

NIVO 2

Nacelnik Komunalne policije

Komandir Sluzbe zastite i spasavanja

Nacelnik Komunalne inspekcije

Rukovodilac Sluzbe za unutrasnju reviziju

Menadzer opstine

Rukovodilac Sluzbe za medunarodnu saradnju

Rukovodilac Sluzbe za javne nabavke

Rukovodilac Gradanskog biroa

Rukovodilac Sluzbe za ostvarivanje izvrsne funkcije gradonacelnika

Rukovodilac Sluzbe za podrsku poljoprivredi

Direktor Centra za informacioni sistem

Direktor Sluzbe za zajednicke poslove

Pomocnik glavnog administratora

NIN/O 2

Pomocnik sekretara sekretarijata

Pomocnik direktora direkcije

Pomocnik direktora uprave

Zamjenik komandira Sluzbe zastite i spasavanja

Pomocnik nacelnika Komunalne policije

Pomocnik nacelnika Komunalne inspekcije
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Sistematizovano

Zaposleno

Potrebno

Broj sluzb. koji

. . Zaposleni . . Broj potrebnih Broj potrebnih | Broj sluz. koji | su stavljeni na
A Broj Zaposleni na Broj potrebnih Spon & P e a .
Broj izvrsilaca po . na = I sluzbenika i sluzbenika i Ce ispuniti raspolaganje
X R zaposlenih | neodredeno sluzbenika i e e
sistematizaciji . A = odredeno PP 1] na | namj na uslov za organu za
izvrsilaca vrijeme - namjestenika . . " o
vrijeme neodredjeno odredjeno penziju upravljanje
kadrovima
1 2 (3+4) 3 4 5 (6+7) 6 7 8 9
Pomoc¢nik direktora Centra za informacioni sistem
Pomocnik sekretara Skupstine
Pomocnik rukovodioca Sluzbe za javne nabavke
Pomocnik rukovodioca Sluzbe glavnog gradskog arhitekte
Pomocnik direktora Sluzbe za zajednicke poslove
Zamijenik zastitnika imovinsko - pravnih interesa opstine
Ukupno 1 1 1
Glavni inspektor i glavno ovlas¢eno sluzbeno lice
= NIVO 1
K
— Sef podruéne jedinice sluzbe komunalne policije
5
o
3
3 Nacelnik, rukovodilac i drugo odgovarajuce zvanje 3 2 2
S NIVO 2
2
2 Sef kabineta
2
[}
NIVO 3 §ef, koordinator ili drugo odgovarajuce zvanje
Ukupno 3 2 2
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Sistematizovano

Zaposleno

Potrebno

Broj sluzb. koji

. . Zaposleni . . Broj potrebnih Broj potrebnih | Broj sluz. koji | su stavljeni na
A Broj Zaposleni na Broj potrebnih . o, o . Lo s .
Broj izvrsilaca po q na & P sluzbenika i sluzbenika i Ce ispuniti raspolaganje
X R zaposlenih [ neodredeno sluzbenika i e e
sistematizaciji X . . odredeno L na | namj; na uslov za organu za
izvrsilaca vrijeme . namjestenika . ’ " o
vrijeme neodredjeno odredjeno penziju upravljanje
kadrovima
1 2 (3+4) 3 4 5 (6+7) 6 7 8 9
Samostalni savjetnik | 11 8 8
Inspektor |
Ovlascéeno sluzbeno lice |
Visi unutrasniji revizor
Samostalni savjetnik II, 1
Inspektor II,
NIVO 1
Ovlaséeno sluzbeno lice Il
Stariji unutrasniji revizor
Samostalni savjetnik Il 2 1 1
]
K] Inspektor I1l
X
= A 5 )
[ Ovlasceno sluzbeno lice Il
2
2 Mladi unutra$nji revizor
Wi
Visi savjetnik |
NIVO 2 Visi savjetnik |1
Visi savjetnik Il
Savjetnik |
NIVO 3 Savjetnik II
Savjetnik Il
Saradnik |
NIVO 4 Saradnik Il
Saradnik Il
Ukupno 14 9 9
NIVO 1 Samostalni referent 2 1 1
& Visi referent
3 NIVO 2
= Komunalni policajac
wn
=
N Referent
NIVO 3
VVatrogasac - spasilac
Ukupno 2 1 1
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Sistematizovano Zaposleno Potrebno
Broj sluzb. koji
o Broj Zaposleni na Zaposleni Broj potrebnih Bro;vpotr(.ebnllh BrOJ'potrL.ebn!h BrIOJ.squ. l.(t.)jl su stavljeni pa
Broj izvrsilaca po . na s L sluzbenika i sluzbenika i ¢e ispuniti raspolaganje
. R zaposlenih | neodredeno sluzbenika i e e
sistematizaciji . A . odredeno PP 1] na ]] na uslov za organu za
izvrsilaca vrijeme . namjestenika . . " o
vrijeme neodredjeno odredjeno penziju upravljanje
kadrovima
Kategorija Nivo Zvanie 1 2 (3+4) 3] 4 5 (6+7) 6 7 8 9
= NIVO 1 Visi namjestenik |
=
8
ki NIVO 2 Visi namjestenik 11
5
= NIVO 3 Namjestenik 1 1 1
Ukupno 1 1 1

Visoko obrazovanje

Broj
pripravnika

Srednje obrazovanje

Pripravnici

Broj potrebnih Visoko obrazovanje

pripravnika

Srednje obrazovanje
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Institucija:

Organizaciona jedinica:

Kategorijia

Nivo

Zvanie

Kadrovski plan za 2026. godinu

OPSTINA PLJEVLJA

SEKRETARIJAT ZA INSPEKCIJSKE POSLOVE

Sistematizovano Zaposleno

Potrebno

. . Zaposleni
A Broj Zaposleni na
Broj izvrsilaca po na

X o zaposlenih | neodredeno
sistematizaciji . H s odredeno
izvrsilaca vrijeme "

vrijeme

Broj potrebnih
sluzbenika i
namjestenika

Broj potrebnih
sluzbenika i
jestenika na

Broj potrebnih
sluzbenika i

neodredjeno

)j na
odredjeno

Broj sluz. koji
Ce ispuniti
uslov za
penziju

Broj sluzb. koji

su stavljeni na

raspolaganje
organu za
upravljanje
kadrovima

1 2 (3+4) 3 4 5 (6+7)

9

Visoki rukovodni kadar

NIVO 1

Sekretar sekretarijata

Direktor direkcije

Direktor uprave

Glavni gradski arhitekta

Zastitnik imovinsko - pravnih interesa opstine

NIVO 2

Nacelnik Komunalne policije

Komandir Sluzbe zastite i spasavanja

Nacelnik Komunalne inspekcije

Rukovodilac Sluzbe za unutrasnju reviziju

Menadzer opstine

Rukovodilac Sluzbe za medunarodnu saradnju

Rukovodilac Sluzbe za javne nabavke

Rukovodilac Gradanskog biroa

Rukovodilac Sluzbe za ostvarivanje izvrsne funkcije gradonacelnika

Rukovodilac Sluzbe za podrsku poljoprivredi

Direktor Centra za informacioni sistem

Direktor Sluzbe za zajednicke poslove

Pomocnik glavnog administratora

NIN/O 2

Pomocnik sekretara sekretarijata

Pomocnik direktora direkcije

Pomocnik direktora uprave

Zamjenik komandira Sluzbe zastite i spasavanja

Pomocnik nacelnika Komunalne policije

Pomocnik nacelnika Komunalne inspekcije
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Sistematizovano

Zaposleno

Potrebno

Broj sluzb. koji

. . Zaposleni . . Broj potrebnih Broj potrebnih | Broj sluz. koji | su stavljeni na
A Broj Zaposleni na Broj potrebnih Spon & P e a .
Broj izvrsilaca po . na = I sluzbenika i sluzbenika i Ce ispuniti raspolaganje
X R zaposlenih | neodredeno sluzbenika i e e
sistematizaciji . A = odredeno PP 1] na | namj na uslov za organu za
izvrsilaca vrijeme - namjestenika . . " o
vrijeme neodredjeno odredjeno penziju upravljanje
kadrovima
1 2 (3+4) 3 4 5 (6+7) 6 7 8 9
Pomoc¢nik direktora Centra za informacioni sistem
Pomocnik sekretara Skupstine
Pomocnik rukovodioca Sluzbe za javne nabavke
Pomocnik rukovodioca Sluzbe glavnog gradskog arhitekte
Pomocnik direktora Sluzbe za zajednicke poslove
Zamijenik zastitnika imovinsko - pravnih interesa opstine
Ukupno 1 1 1 1 1 1
Glavni inspektor i glavno ovlas¢eno sluzbeno lice 1 1 1
= NIVO 1
K
— Sef podruéne jedinice sluzbe komunalne policije
5
o
>
o
= Nacelnik, rukovodilac i drugo odgovarajuce zvanje
S NIVO 2
2
2 Sef kabineta
2
[}
NIVO 3 §ef, koordinator ili drugo odgovarajuce zvanje
Ukupno 1 1 1
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Sistematizovano Zaposleno Potrebno
Broj sluzb. koji
o Broj Zaposleni na Zaposleni Broj potrebnih Broj 'potr?bn[h Broj vpom.ebn!h BI‘VOj §qu. l.('OjI su stavljeni !na
Broj izvrsilaca po q na & P sluzbenika i sluzbenika i Ce ispuniti raspolaganje
X R zaposlenih [ neodredeno sluzbenika i e e
sistematizaciji X . . odredeno L na | namj; na uslov za organu za
izvrsilaca vrijeme . namjestenika . ’ " o
vrijeme neodredjeno odredjeno penziju upravljanje
kadrovima
1 2 (3+4) 3 4 5 (6+7) 6 7 8 9
Samostalni savjetnik | 2 1 1
Inspektor | 10 5 5 3 3
Ovlascéeno sluzbeno lice |
Visi unutrasniji revizor
Samostalni savjetnik II,
Inspektor II,
NIVO 1
Ovlaséeno sluzbeno lice Il
Stariji unutrasniji revizor
Samostalni savjetnik Il 1
]
e
IS Inspektor I1l 4 3 3 1 1
X
= A 5 )
[ Ovlasceno sluzbeno lice Il
2
2 Mladi unutra$nji revizor
Wi
Visi savjetnik |
NIVO 2 Visi savjetnik |1
Visi savjetnik Il
Savjetnik |
NIVO 3 Savjetnik II
Savjetnik Il
Saradnik |
NIVO 4 Saradnik Il
Saradnik Il
Ukupno 17 9 9 4 4
NIVO 1 Samostalni referent 1 1 1
& Visi referent
3 NIVO 2
= Komunalni policajac
wn
s
N Referent 1 1 1
NIVO 3
VVatrogasac - spasilac
Ukupno 2 2 2
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Sistematizovano Zaposleno Potrebno

Broj sluzb. koji

. . Zaposleni . . Broj potrebnih Broj potrebnih | Broj sluz. koji | su stavljeni na

P Broj Zaposleni na Broj potrebnih < - < —— AP L .
Broj izvrsilaca po . na s L sluzbenika i sluzbenika i ¢e ispuniti raspolaganje

. R zaposlenih | neodredeno sluzbenika i e e
sistematizaciji . A . odredeno PP 1] na ]] na uslov za organu za
izvrsilaca vrijeme . namjestenika . . " o
vrijeme neodredjeno odredjeno penziju upravljanje
kadrovima
Kategoriia Nivo Zvanie 1 2 (3+4) 3 4 5 (6+7) 6 7 8 9

= NIVO 1 Visi namjestenik |
=

2

ki NIVO 2 Visi namjestenik 11
£

©

= NIVO 3 Namjestenik

Ukupno

Visoko obrazovanje

Broj
pripravnika

Srednje obrazovanje

Pripravnici

Broj potrebnih Visoko obrazovanje

pripravnika

Srednje obrazovanje
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Institucija:

Organizaciona jedinica:

Kategorijia

Nivo

Zvanie

Kadrovski plan za 2026. godinu
OPSTINA PLJEVLJA

UPRAVA LOKALNIH JAVNIH PRIHODA

Sistematizovano Zaposleno

Potrebno

. . Zaposleni
A Broj Zaposleni na
Broj izvrsilaca po na

X o zaposlenih | neodredeno
sistematizaciji . H s odredeno
izvrsilaca vrijeme "

vrijeme

Broj potrebnih
sluzbenika i
namjestenika

Broj potrebnih
sluzbenika i
jestenika na

Broj potrebnih
sluzbenika i

neodredjeno

)j na
odredjeno

Broj sluz. koji
Ce ispuniti
uslov za
penziju

Broj sluzb. koji

su stavljeni na

raspolaganje
organu za
upravljanje
kadrovima

1 2 (3+4) 3 4

5 (6+7)

9

Visoki rukovodni kadar

NIVO 1

Sekretar sekretarijata

Direktor direkcije

Direktor uprave

Glavni gradski arhitekta

Zastitnik imovinsko - pravnih interesa opstine

NIVO 2

Nacelnik Komunalne policije

Komandir Sluzbe zastite i spasavanja

Nacelnik Komunalne inspekcije

Rukovodilac Sluzbe za unutrasnju reviziju

Menadzer opstine

Rukovodilac Sluzbe za medunarodnu saradnju

Rukovodilac Sluzbe za javne nabavke

Rukovodilac Gradanskog biroa

Rukovodilac Sluzbe za ostvarivanje izvrsne funkcije gradonacelnika

Rukovodilac Sluzbe za podrsku poljoprivredi

Direktor Centra za informacioni sistem

Direktor Sluzbe za zajednicke poslove

Pomocnik glavnog administratora

NIN/O 2

Pomocnik sekretara sekretarijata

Pomocnik direktora direkcije

Pomocnik direktora uprave

Zamjenik komandira Sluzbe zastite i spasavanja

Pomocnik nacelnika Komunalne policije

Pomocnik nacelnika Komunalne inspekcije
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Sistematizovano

Zaposleno

Potrebno

Broj sluzb. koji

. . Zaposleni . . Broj potrebnih Broj potrebnih | Broj sluz. koji | su stavljeni na
A Broj Zaposleni na Broj potrebnih Spon & P e a .
Broj izvrsilaca po . na = I sluzbenika i sluzbenika i Ce ispuniti raspolaganje
X R zaposlenih | neodredeno sluzbenika i e e
sistematizaciji . A = odredeno PP 1] na | namj na uslov za organu za
izvrsilaca vrijeme - namjestenika . . " o
vrijeme neodredjeno odredjeno penziju upravljanje
kadrovima
1 2 (3+4) 3 4 5 (6+7) 6 7 8 9
Pomoc¢nik direktora Centra za informacioni sistem
Pomocnik sekretara Skupstine
Pomocnik rukovodioca Sluzbe za javne nabavke
Pomocnik rukovodioca Sluzbe glavnog gradskog arhitekte
Pomocnik direktora Sluzbe za zajednicke poslove
Zamijenik zastitnika imovinsko - pravnih interesa opstine
Ukupno 1 1 1
Glavni inspektor i glavno ovlas¢eno sluzbeno lice
= NIVO 1
K
— Sef podruéne jedinice sluzbe komunalne policije
5
o
3
3 Nacelnik, rukovodilac i drugo odgovarajuce zvanje 3 3 3
S NIVO 2
2
2 Sef kabineta
2
[}
NIVO 3 §ef, koordinator ili drugo odgovarajuce zvanje
Ukupno 3 3 3
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Sistematizovano Zaposleno Potrebno
Broj sluzb. koji
o Broj Zaposleni na Zaposleni Broj potrebnih Broj 'potr?bn[h Broj vpom.ebn!h BI‘VOj §qu. l.('OjI su stavljeni !na
Broj izvrsilaca po q na & P sluzbenika i sluzbenika i Ce ispuniti raspolaganje
X R zaposlenih [ neodredeno sluzbenika i e e
sistematizaciji X . . odredeno L na | namj; na uslov za organu za
izvrsilaca vrijeme . namjestenika . ’ " o
vrijeme neodredjeno odredjeno penziju upravljanje
kadrovima
1 2 (3+4) 3 4 5 (6+7) 6 7 8 9
Samostalni savjetnik | 2 1 1
Inspektor | 1 1 1
Ovlascéeno sluzbeno lice |
Visi unutrasniji revizor
Samostalni savjetnik II,
Inspektor II, 1
NIVO 1
Ovlaséeno sluzbeno lice Il
Stariji unutrasniji revizor
Samostalni savjetnik Il 1 1 1
]
K] Inspektor I1l
X
= A 5 )
[ Ovlasceno sluzbeno lice Il
2
2 Mladi unutra$nji revizor
Wi
Visi savjetnik |
NIVO 2 Visi savjetnik |1
Visi savjetnik Il 2 1 1
Savjetnik |
NIVO 3 Savjetnik II
Savjetnik Il
Saradnik | 3 3 3
NIVO 4 Saradnik Il
Saradnik Il 1 1 1
Ukupno 11 7 7 1 1
NIVO 1 Samostalni referent S 4 4
& Visi referent
3 NIVO 2
= Komunalni policajac
wn
s
N Referent 2 2 2
NIVO 3
VVatrogasac - spasilac
Ukupno 7 6 6
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Sistematizovano Zaposleno Potrebno

Broj sluzb. koji

. . Zaposleni . . Broj potrebnih Broj potrebnih | Broj sluz. koji | su stavljeni na

P Broj Zaposleni na Broj potrebnih < - < —— AP L .
Broj izvrsilaca po . na s L sluzbenika i sluzbenika i ¢e ispuniti raspolaganje

. R zaposlenih | neodredeno sluzbenika i e e
sistematizaciji . A . odredeno PP 1] na ]] na uslov za organu za
izvrsilaca vrijeme . namjestenika . . " o
vrijeme neodredjeno odredjeno penziju upravljanje
kadrovima
Kategoriia Nivo Zvanie 1 2 (3+4) 3 4 5 (6+7) 6 7 8 9

= NIVO 1 Visi namjestenik |
=

2

ki NIVO 2 Visi namjestenik 11
£

©

= NIVO 3 Namjestenik

Ukupno

Visoko obrazovanje

Broj
pripravnika

Srednje obrazovanje

Pripravnici

Broj potrebnih Visoko obrazovanje

pripravnika

Srednje obrazovanje
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Cell: R5C5
Comment: U ovu kolonu nije potrebno unositi podatke ve¢ ¢e se oni sami izraunati nakon unosa u kolonama 3 i 4

Cell: R5C8
Comment: U ovu kolonu nije potrebno unositi podatke ve¢ ¢e se oni sami izraunati nakon unosa u kolonama 6i 7
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Institucija:

Organizaciona jedinica:

Kategorijia

Nivo

Zvanie

Kadrovski plan za 2026. godinu
OPSTINA PLJEVLJA

DIREKCIJA ZA IMOVINU

Sistematizovano Zaposleno

Potrebno

. . Zaposleni
A Broj Zaposleni na
Broj izvrsilaca po na

X o zaposlenih | neodredeno
sistematizaciji . H s odredeno
izvrsilaca vrijeme "

vrijeme

Broj potrebnih
sluzbenika i
namjestenika

Broj potrebnih
sluzbenika i
jestenika na

Broj potrebnih
sluzbenika i

neodredjeno

)j na
odredjeno

Broj sluz. koji
Ce ispuniti
uslov za
penziju

Broj sluzb. koji

su stavljeni na

raspolaganje
organu za
upravljanje
kadrovima

1 2 (3+4) 3 4

5 (6+7)

9

Visoki rukovodni kadar

NIVO 1

Sekretar sekretarijata

Direktor direkcije

Direktor uprave

Glavni gradski arhitekta

Zastitnik imovinsko - pravnih interesa opstine

NIVO 2

Nacelnik Komunalne policije

Komandir Sluzbe zastite i spasavanja

Nacelnik Komunalne inspekcije

Rukovodilac Sluzbe za unutrasnju reviziju

Menadzer opstine

Rukovodilac Sluzbe za medunarodnu saradnju

Rukovodilac Sluzbe za javne nabavke

Rukovodilac Gradanskog biroa

Rukovodilac Sluzbe za ostvarivanje izvrsne funkcije gradonacelnika

Rukovodilac Sluzbe za podrsku poljoprivredi

Direktor Centra za informacioni sistem

Direktor Sluzbe za zajednicke poslove

Pomocnik glavnog administratora

NIN/O 2

Pomocnik sekretara sekretarijata

Pomocnik direktora direkcije

Pomocnik direktora uprave

Zamjenik komandira Sluzbe zastite i spasavanja

Pomocnik nacelnika Komunalne policije

Pomocnik nacelnika Komunalne inspekcije
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Sistematizovano

Zaposleno

Potrebno

Broj sluzb. koji

. . Zaposleni . . Broj potrebnih Broj potrebnih | Broj sluz. koji | su stavljeni na
A Broj Zaposleni na Broj potrebnih Spon & P e a .
Broj izvrsilaca po . na = I sluzbenika i sluzbenika i Ce ispuniti raspolaganje
X R zaposlenih | neodredeno sluzbenika i e e
sistematizaciji . A = odredeno PP 1] na | namj na uslov za organu za
izvrsilaca vrijeme - namjestenika . . " o
vrijeme neodredjeno odredjeno penziju upravljanje
kadrovima
1 2 (3+4) 3 4 5 (6+7) 6 7 8 9
Pomoc¢nik direktora Centra za informacioni sistem
Pomocnik sekretara Skupstine
Pomocnik rukovodioca Sluzbe za javne nabavke
Pomocnik rukovodioca Sluzbe glavnog gradskog arhitekte
Pomocnik direktora Sluzbe za zajednicke poslove
Zamijenik zastitnika imovinsko - pravnih interesa opstine
Ukupno 1 1 1 1 1
Glavni inspektor i glavno ovlas¢eno sluzbeno lice 2
= NIVO 1
K
— Sef podruéne jedinice sluzbe komunalne policije
5
o
>
o
= Nacelnik, rukovodilac i drugo odgovarajuce zvanje
S NIVO 2
2
2 Sef kabineta
2
[}
NIVO 3 §ef, koordinator ili drugo odgovarajuce zvanje
Ukupno 2
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Sistematizovano Zaposleno Potrebno
Broj sluzb. koji
o Broj Zaposleni na Zaposleni Broj potrebnih Broj 'potr?bn[h Broj vpom.ebn!h BI‘VOj §qu. l.('OjI su stavljeni !na
Broj izvrsilaca po q na & P sluzbenika i sluzbenika i Ce ispuniti raspolaganje
X R zaposlenih [ neodredeno sluzbenika i e e
sistematizaciji X . . odredeno L na | namj; na uslov za organu za
izvrsilaca vrijeme . namjestenika . ’ " o
vrijeme neodredjeno odredjeno penziju upravljanje
kadrovima
1 2 (3+4) 3 4 5 (6+7) 6 7 8 9
Samostalni savjetnik |
Inspektor |
Ovlascéeno sluzbeno lice |
Visi unutrasniji revizor
Samostalni savjetnik II, 1 1 1
Inspektor II,
NIVO 1
Ovlaséeno sluzbeno lice Il
Stariji unutrasniji revizor
Samostalni savjetnik Il
]
K] Inspektor I1l
X
= A 5 )
[ Ovlasceno sluzbeno lice Il
2
2 Mladi unutra$nji revizor
Wi
Visi savjetnik |
NIVO 2 Visi savjetnik |1
Visi savjetnik Il 1
Savjetnik |
NIVO 3 Savjetnik II
Savjetnik Il 1 1 1
Saradnik |
NIVO 4 Saradnik Il
Saradnik Il
Ukupno 3 1 1 1 1
NIVO 1 Samostalni referent 3 2 2
& Visi referent
3 NIVO 2
= Komunalni policajac
wn
s
N Referent 1 1 1
NIVO 3
VVatrogasac - spasilac
Ukupno 4 3 3
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Sistematizovano Zaposleno Potrebno

Broj sluzb. koji

. . Zaposleni . . Broj potrebnih Broj potrebnih | Broj sluz. koji | su stavljeni na

P Broj Zaposleni na Broj potrebnih < - < —— AP L .
Broj izvrsilaca po . na s L sluzbenika i sluzbenika i ¢e ispuniti raspolaganje

. R zaposlenih | neodredeno sluzbenika i e e
sistematizaciji . A . odredeno PP 1] na ]] na uslov za organu za
izvrsilaca vrijeme . namjestenika . . " o
vrijeme neodredjeno odredjeno penziju upravljanje
kadrovima
Kategoriia Nivo Zvanie 1 2 (3+4) 3 4 5 (6+7) 6 7 8 9

= NIVO 1 Visi namjestenik |
=

2

ki NIVO 2 Visi namjestenik 11
£

©

= NIVO 3 Namjestenik

Ukupno

Visoko obrazovanje

Broj
pripravnika

Srednje obrazovanje

Pripravnici

Broj potrebnih Visoko obrazovanje

pripravnika

Srednje obrazovanje
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Institucija:

Organizaciona jedinica:

Kategorijia

Nivo

Zvanie

Kadrovski plan za 2026. godinu
OPSTINA PLJEVLJA

DIREKCIJA ZA IZGRADNJU | INVESTICIJE

Sistematizovano Zaposleno

Potrebno

. . Zaposleni
A Broj Zaposleni na
Broj izvrsilaca po na

X o zaposlenih | neodredeno
sistematizaciji . H s odredeno
izvrsilaca vrijeme "

vrijeme

Broj potrebnih
sluzbenika i
namjestenika

Broj potrebnih
sluzbenika i
jestenika na

Broj potrebnih
sluzbenika i

neodredjeno

)j na
odredjeno

Broj sluz. koji
Ce ispuniti
uslov za
penziju

Broj sluzb. koji

su stavljeni na

raspolaganje
organu za
upravljanje
kadrovima

1 2 (3+4) 3 4

5 (6+7)

9

Visoki rukovodni kadar

NIVO 1

Sekretar sekretarijata

Direktor direkcije

Direktor uprave

Glavni gradski arhitekta

Zastitnik imovinsko - pravnih interesa opstine

NIVO 2

Nacelnik Komunalne policije

Komandir Sluzbe zastite i spasavanja

Nacelnik Komunalne inspekcije

Rukovodilac Sluzbe za unutrasnju reviziju

Menadzer opstine

Rukovodilac Sluzbe za medunarodnu saradnju

Rukovodilac Sluzbe za javne nabavke

Rukovodilac Gradanskog biroa

Rukovodilac Sluzbe za ostvarivanje izvrsne funkcije gradonacelnika

Rukovodilac Sluzbe za podrsku poljoprivredi

Direktor Centra za informacioni sistem

Direktor Sluzbe za zajednicke poslove

Pomocnik glavnog administratora

NIN/O 2

Pomocnik sekretara sekretarijata

Pomocnik direktora direkcije

Pomocnik direktora uprave

Zamjenik komandira Sluzbe zastite i spasavanja

Pomocnik nacelnika Komunalne policije

Pomocnik nacelnika Komunalne inspekcije
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Sistematizovano

Zaposleno

Potrebno

Broj sluzb. koji

. . Zaposleni . . Broj potrebnih Broj potrebnih | Broj sluz. koji | su stavljeni na
A Broj Zaposleni na Broj potrebnih Spon & P e a .
Broj izvrsilaca po . na = I sluzbenika i sluzbenika i Ce ispuniti raspolaganje
X R zaposlenih | neodredeno sluzbenika i e e
sistematizaciji . A = odredeno PP 1] na | namj na uslov za organu za
izvrsilaca vrijeme - namjestenika . . " o
vrijeme neodredjeno odredjeno penziju upravljanje
kadrovima
1 2 (3+4) 3 4 5 (6+7) 6 7 8 9
Pomoc¢nik direktora Centra za informacioni sistem
Pomocnik sekretara Skupstine
Pomocnik rukovodioca Sluzbe za javne nabavke
Pomocnik rukovodioca Sluzbe glavnog gradskog arhitekte
Pomocnik direktora Sluzbe za zajednicke poslove
Zamijenik zastitnika imovinsko - pravnih interesa opstine
Ukupno 1 1 1 1 1
Glavni inspektor i glavno ovlas¢eno sluzbeno lice
= NIVO 1
K
— Sef podruéne jedinice sluzbe komunalne policije
5
o
3
= Nacelnik, rukovodilac i drugo odgovarajuce zvanje 3
S NIVO 2
2
2 Sef kabineta
2
[}
NIVO 3 §ef, koordinator ili drugo odgovarajuce zvanje
Ukupno 3
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Sistematizovano

Zaposleno

Potrebno

Broj sluzb. koji

. . Zaposleni . . Broj potrebnih Broj potrebnih | Broj sluz. koji | su stavljeni na
A Broj Zaposleni na Broj potrebnih . o, o . Lo s .
Broj izvrsilaca po q na & P sluzbenika i sluzbenika i Ce ispuniti raspolaganje
X R zaposlenih [ neodredeno sluzbenika i e e
sistematizaciji X . . odredeno L na | namj; na uslov za organu za
izvrsilaca vrijeme . namjestenika . ’ " o
vrijeme neodredjeno odredjeno penziju upravljanje
kadrovima
1 2 (3+4) 3 4 5 (6+7) 6 7 8 9
Samostalni savjetnik | 9 8 8 1
Inspektor |
Ovlascéeno sluzbeno lice |
Visi unutrasniji revizor
Samostalni savjetnik II, 4 4 4
Inspektor II,
NIVO 1
Ovlaséeno sluzbeno lice Il
Stariji unutrasniji revizor
Samostalni savjetnik Il
]
K] Inspektor I1l
X
= A 5 )
[ Ovlasceno sluzbeno lice Il
2
2 Mladi unutra$nji revizor
Wi
Visi savjetnik |
NIVO 2 Visi savjetnik |1
Visi savjetnik Il 1
Savjetnik |
NIVO 3 Savjetnik II
Savjetnik Il
Saradnik |
NIVO 4 Saradnik Il
Saradnik Il 2 2 2
Ukupno 15 14 14 1
NIVO 1 Samostalni referent
& Visi referent
3 NIVO 2
= Komunalni policajac
wn
=
N Referent
NIVO 3
VVatrogasac - spasilac
Ukupno
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Sistematizovano Zaposleno Potrebno

Broj sluzb. koji

. . Zaposleni . . Broj potrebnih Broj potrebnih | Broj sluz. koji | su stavljeni na

P Broj Zaposleni na Broj potrebnih < - < —— AP L .
Broj izvrsilaca po . na s L sluzbenika i sluzbenika i ¢e ispuniti raspolaganje

. R zaposlenih | neodredeno sluzbenika i e e
sistematizaciji . A . odredeno PP 1] na ]] na uslov za organu za
izvrsilaca vrijeme . namjestenika . . " o
vrijeme neodredjeno odredjeno penziju upravljanje
kadrovima
Kategoriia Nivo Zvanie 1 2 (3+4) 3 4 5 (6+7) 6 7 8 9

= NIVO 1 Visi namjestenik |
=

2

ki NIVO 2 Visi namjestenik 11
£

©

= NIVO 3 Namjestenik

Ukupno

Visoko obrazovanje

Broj
pripravnika

Srednje obrazovanje

Pripravnici

Broj potrebnih Visoko obrazovanje

pripravnika

Srednje obrazovanje
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Institucija:

Organizaciona jedinica:

Kategorijia

Nivo

Zvanie

Kadrovski plan za 2026. godinu
OPSTINA PLJEVLJA

KABINET PREDSJEDNIKA

Sistematizovano Zaposleno

Potrebno

. . Zaposleni
A Broj Zaposleni na
Broj izvrsilaca po na

X o zaposlenih | neodredeno
sistematizaciji . H s odredeno
izvrsilaca vrijeme "

vrijeme

Broj potrebnih
sluzbenika i
namjestenika

Broj potrebnih
sluzbenika i
jestenika na

Broj potrebnih
sluzbenika i

neodredjeno

)j na
odredjeno

Broj sluz. koji
Ce ispuniti
uslov za
penziju

Broj sluzb. koji

su stavljeni na

raspolaganje
organu za
upravljanje
kadrovima

1 2 (3+4) 3 4

5 (6+7)

9

Visoki rukovodni kadar

NIVO 1

Sekretar sekretarijata

Direktor direkcije

Direktor uprave

Glavni gradski arhitekta

Zastitnik imovinsko - pravnih interesa opstine

NIVO 2

Nacelnik Komunalne policije

Komandir Sluzbe zastite i spasavanja

Nacelnik Komunalne inspekcije

Rukovodilac Sluzbe za unutrasnju reviziju

Menadzer opstine

Rukovodilac Sluzbe za medunarodnu saradnju

Rukovodilac Sluzbe za javne nabavke

Rukovodilac Gradanskog biroa

Rukovodilac Sluzbe za ostvarivanje izvrsne funkcije gradonacelnika

Rukovodilac Sluzbe za podrsku poljoprivredi

Direktor Centra za informacioni sistem

Direktor Sluzbe za zajednicke poslove

Pomocnik glavnog administratora

NIN/O 2

Pomocnik sekretara sekretarijata

Pomocnik direktora direkcije

Pomocnik direktora uprave

Zamjenik komandira Sluzbe zastite i spasavanja

Pomocnik nacelnika Komunalne policije

Pomocnik nacelnika Komunalne inspekcije
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Sistematizovano

Zaposleno

Potrebno

Broj sluzb. koji

. . Zaposleni . . Broj potrebnih Broj potrebnih | Broj sluz. koji | su stavljeni na
A Broj Zaposleni na Broj potrebnih Spon & P e a .
Broj izvrsilaca po . na = I sluzbenika i sluzbenika i Ce ispuniti raspolaganje
X R zaposlenih | neodredeno sluzbenika i e e
sistematizaciji . A = odredeno PP 1] na | namj na uslov za organu za
izvrsilaca vrijeme - namjestenika . . " o
vrijeme neodredjeno odredjeno penziju upravljanje
kadrovima
1 2 (3+4) 3 4 5 (6+7) 6 7 8 9
Pomoc¢nik direktora Centra za informacioni sistem
Pomocnik sekretara Skupstine
Pomocnik rukovodioca Sluzbe za javne nabavke
Pomocnik rukovodioca Sluzbe glavnog gradskog arhitekte
Pomocnik direktora Sluzbe za zajednicke poslove
Zamijenik zastitnika imovinsko - pravnih interesa opstine
Ukupno
Glavni inspektor i glavno ovlas¢eno sluzbeno lice
= NIVO 1
K
— Sef podruéne jedinice sluzbe komunalne policije
5
o
3
3 Nacelnik, rukovodilac i drugo odgovarajuce zvanje 3 3 3
S NIVO 2
2
2 Sef kabineta
2
[}
NIVO 3 §ef, koordinator ili drugo odgovarajuce zvanje
Ukupno 3 3 3
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Sistematizovano

Zaposleno

Potrebno

Broj izvrsilaca po
sistematizaciji

Broj
zaposlenih
izvrsilaca

Zaposleni na
neodredeno
vrijeme

Zaposleni
na
odredeno
vrijeme

Broj potrebnih
sluzbenika i
namjestenika

Broj potrebnih
sluzbenika i
jestenika na | r

Broj potrebnih
sluzbenika i
jeStenika na

neodredjeno

odredjeno

Broj sluz. koji
¢e ispuniti
uslov za
penziju

Broj sluzb. koji

su stavljeni na

raspolaganje
organu za
upravljanje
kadrovima

2 (3+4)

5 (6+7)

9

Ekspertski kadar

NIVO 1

Samostalni savjetnik |

il

Inspektor |

Ovlascéeno sluzbeno lice |

Visi unutrasniji revizor

Samostalni savjetnik II,

Inspektor II,

Ovlaséeno sluzbeno lice Il

Stariji unutrasniji revizor

Samostalni savjetnik Il

Inspektor 111

Ovlaséeno sluzbeno lice Il

Mladi unutra$nji revizor

NIVO 2

Visi savjetnik |

Visi savjetnik Il

Visi savjetnik Il

NIVO 3

Savjetnik |

Savjetnik Il

Savjetnik Il

NIVO 4

Saradnik |

Saradnik Il

Saradnik Il

Ukupno

13

10

10

Izvr$ni kadar

NIVO 1

Samostalni referent

NIVO 2

Visi referent

Komunalni policajac

NIVO 3

Referent

VVatrogasac - spasilac

Ukupno
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Sistematizovano Zaposleno Potrebno
Broj sluzb. koji
o Broj Zaposleni na Zaposleni Broj potrebnih Bro;vpotr(.ebnllh BrOJ'potrL.ebn!h BrIOJ.squ. l.(t.)jl su stavljeni pa
Broj izvrsilaca po . na s L sluzbenika i sluzbenika i ¢e ispuniti raspolaganje
. R zaposlenih | neodredeno sluzbenika i e e
sistematizaciji . A . odredeno PP 1] na ]] na uslov za organu za
izvrsilaca vrijeme . namjestenika . . " o
vrijeme neodredjeno odredjeno penziju upravljanje
kadrovima
Kategorija Nivo Zvanie 1 2 (3+4) 3] 4 5 (6+7) 6 7 8 9
= NIVO 1 Visi namjestenik |
=
8
ki NIVO 2 Visi namjestenik 11
£
(]
= NIVO 3 Namjestenik
Ukupno
Broj Visoko obrazovanje 1
ripravnika . .
prip Srednje obrazovanje
Pripravnici
Broj potrebnih Visoko obrazovanje
ripravnika . .
prip Srednje obrazovanje
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Institucija:

Organizaciona jedinica:

Kategorijia

Nivo

Zvanie

Kadrovski plan za 2026. godinu
OPSTINA PLJEVLJA

SLUZBA GLAVNOG ADMINISTRATORA

Sistematizovano Zaposleno

Potrebno

. . Zaposleni
A Broj Zaposleni na
Broj izvrsilaca po na

X o zaposlenih | neodredeno
sistematizaciji . H s odredeno
izvrsilaca vrijeme "

vrijeme

Broj potrebnih
sluzbenika i
namjestenika

Broj potrebnih
sluzbenika i
jestenika na

Broj potrebnih
sluzbenika i

neodredjeno

)j na
odredjeno

Broj sluz. koji
Ce ispuniti
uslov za
penziju

Broj sluzb. koji

su stavljeni na

raspolaganje
organu za
upravljanje
kadrovima

1 2 (3+4) 3 4

5 (6+7)

9

Visoki rukovodni kadar

NIVO 1

Sekretar sekretarijata

Direktor direkcije

Direktor uprave

Glavni gradski arhitekta

Zastitnik imovinsko - pravnih interesa opstine

NIVO 2

Nacelnik Komunalne policije

Komandir Sluzbe zastite i spasavanja

Nacelnik Komunalne inspekcije

Rukovodilac Sluzbe za unutrasnju reviziju

Menadzer opstine

Rukovodilac Sluzbe za medunarodnu saradnju

Rukovodilac Sluzbe za javne nabavke

Rukovodilac Gradanskog biroa

Rukovodilac Sluzbe za ostvarivanje izvrsne funkcije gradonacelnika

Rukovodilac Sluzbe za podrsku poljoprivredi

Direktor Centra za informacioni sistem

Direktor Sluzbe za zajednicke poslove

Pomocnik glavnog administratora

NIN/O 2

Pomocnik sekretara sekretarijata

Pomocnik direktora direkcije

Pomocnik direktora uprave

Zamjenik komandira Sluzbe zastite i spasavanja

Pomocnik nacelnika Komunalne policije

Pomocnik nacelnika Komunalne inspekcije
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Sistematizovano

Zaposleno

Potrebno

Broj sluzb. koji

. . Zaposleni . . Broj potrebnih Broj potrebnih | Broj sluz. koji | su stavljeni na

A Broj Zaposleni na Broj potrebnih N o, o . L s .
Broj izvrsilaca po . na = I sluzbenika i sluzbenika i Ce ispuniti raspolaganje

X R zaposlenih | neodredeno sluzbenika i e e
sistematizaciji . A = odredeno PP 1] na | namj na uslov za organu za
izvrsilaca vrijeme . namjestenika . ’ " o
vrijeme neodredjeno odredjeno penziju upravljanje
kadrovima
1 2 (3+4) 3 4 5 (6+7) 6 7 8 9

Pomoc¢nik direktora Centra za informacioni sistem

Pomocnik sekretara Skupstine

Pomocnik rukovodioca Sluzbe za javne nabavke

Pomocnik rukovodioca Sluzbe glavnog gradskog arhitekte

Pomocnik direktora Sluzbe za zajednicke poslove

Zamijenik zastitnika imovinsko - pravnih interesa opstine

Ukupno

Ekspertsko-rukovodni kadar

Glavni inspektor i glavno ovlas¢eno sluzbeno lice

NIVO 1
Sef podruéne jedinice sluzbe komunalne policije
Nacelnik, rukovodilac i drugo odgovarajuce zvanje
NIVO 2
Sef kabineta
NIVO 3 §ef, koordinator ili drugo odgovarajuce zvanje

Ukupno
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Sistematizovano Zaposleno Potrebno
Broj sluzb. koji
o Broj Zaposleni na Zaposleni Broj potrebnih Broj 'potr?bn[h Broj vpom.ebn!h BI‘VOj §qu. l.('OjI su stavljeni !na
Broj izvrsilaca po q na & P sluzbenika i sluzbenika i Ce ispuniti raspolaganje
X R zaposlenih [ neodredeno sluzbenika i e e
sistematizaciji X . . odredeno L na | namj; na uslov za organu za
izvrsilaca vrijeme . namjestenika . ’ " o
vrijeme neodredjeno odredjeno penziju upravljanje
kadrovima
1 2 (3+4) 3 4 5 (6+7) 6 7 8 9
Samostalni savjetnik |
Inspektor |
Ovlascéeno sluzbeno lice |
Visi unutrasniji revizor
Samostalni savjetnik II,
Inspektor II,
NIVO 1
Ovlaséeno sluzbeno lice Il
Stariji unutrasniji revizor
Samostalni savjetnik Il
]
K] Inspektor I1l
X
= A 5 )
[ Ovlasceno sluzbeno lice Il
2
2 Mladi unutra$nji revizor
Wi
Visi savjetnik |
NIVO 2 Visi savjetnik |1
Visi savjetnik Il 1 1 1
Savjetnik |
NIVO 3 Savjetnik II
Savjetnik Il
Saradnik |
NIVO 4 Saradnik Il
Saradnik Il
Ukupno 1 1 1
NIVO 1 Samostalni referent 1 1 1
& Visi referent
3 NIVO 2
= Komunalni policajac
wn
=
N Referent
NIVO 3
VVatrogasac - spasilac
Ukupno 1 1 1
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Sistematizovano Zaposleno Potrebno

Broj sluzb. koji

. . Zaposleni . . Broj potrebnih Broj potrebnih | Broj sluz. koji | su stavljeni na

P Broj Zaposleni na Broj potrebnih < - < —— AP L .
Broj izvrsilaca po . na s L sluzbenika i sluzbenika i ¢e ispuniti raspolaganje

. R zaposlenih | neodredeno sluzbenika i e e
sistematizaciji . A . odredeno PP 1] na ]] na uslov za organu za
izvrsilaca vrijeme . namjestenika . . " o
vrijeme neodredjeno odredjeno penziju upravljanje
kadrovima
Kategoriia Nivo Zvanie 1 2 (3+4) 3 4 5 (6+7) 6 7 8 9

= NIVO 1 Visi namjestenik |
=

2

ki NIVO 2 Visi namjestenik 11
£

©

= NIVO 3 Namjestenik

Ukupno

Visoko obrazovanje

Broj
pripravnika

Srednje obrazovanje

Pripravnici

Broj potrebnih Visoko obrazovanje

pripravnika

Srednje obrazovanje
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Institucija:

Organizaciona jedinica:

Kategorijia

Nivo

Zvanie

Kadrovski plan za 2026. godinu

OPSTINA PLJEVLJA

SLUZBA GLAVNOG GRADSKOG ARHITEKTE

Sistematizovano Zaposleno

Potrebno

. . Zaposleni
A Broj Zaposleni na
Broj izvrsilaca po na

X o zaposlenih | neodredeno
sistematizaciji . H s odredeno
izvrsilaca vrijeme "

vrijeme

Broj potrebnih
sluzbenika i
namjestenika

Broj potrebnih
sluzbenika i
jestenika na

Broj potrebnih
sluzbenika i

neodredjeno

)j na
odredjeno

Broj sluz. koji
Ce ispuniti
uslov za
penziju

Broj sluzb. koji

su stavljeni na

raspolaganje
organu za
upravljanje
kadrovima

1 2 (3+4) 3 4 5 (6+7)

9

Visoki rukovodni kadar

NIVO 1

Sekretar sekretarijata

Direktor direkcije

Direktor uprave

Glavni gradski arhitekta

Zastitnik imovinsko - pravnih interesa opstine

NIVO 2

Nacelnik Komunalne policije

Komandir Sluzbe zastite i spasavanja

Nacelnik Komunalne inspekcije

Rukovodilac Sluzbe za unutrasnju reviziju

Menadzer opstine

Rukovodilac Sluzbe za medunarodnu saradnju

Rukovodilac Sluzbe za javne nabavke

Rukovodilac Gradanskog biroa

Rukovodilac Sluzbe za ostvarivanje izvrsne funkcije gradonacelnika

Rukovodilac Sluzbe za podrsku poljoprivredi

Direktor Centra za informacioni sistem

Direktor Sluzbe za zajednicke poslove

Pomocnik glavnog administratora

NIN/O 2

Pomocnik sekretara sekretarijata

Pomocnik direktora direkcije

Pomocnik direktora uprave

Zamjenik komandira Sluzbe zastite i spasavanja

Pomocnik nacelnika Komunalne policije

Pomocnik nacelnika Komunalne inspekcije
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Sistematizovano

Zaposleno

Potrebno

Broj sluzb. koji

. . Zaposleni . . Broj potrebnih Broj potrebnih | Broj sluz. koji | su stavljeni na
A Broj Zaposleni na Broj potrebnih N o, o . L s .
Broj izvrsilaca po . na = I sluzbenika i sluzbenika i Ce ispuniti raspolaganje
X R zaposlenih | neodredeno sluzbenika i e e
sistematizaciji . A = odredeno PP 1] na | namj na uslov za organu za
izvrsilaca vrijeme . namjestenika . ’ " A
vrijeme neodredjeno odredjeno penziju upravljanje
kadrovima
1 2 (3+4) 3 4 5 (6+7) 6 7 8 9
Pomoc¢nik direktora Centra za informacioni sistem
Pomocnik sekretara Skupstine
Pomocnik rukovodioca Sluzbe za javne nabavke
Pomocnik rukovodioca Sluzbe glavnog gradskog arhitekte
Pomocnik direktora Sluzbe za zajednicke poslove
Zamijenik zastitnika imovinsko - pravnih interesa opstine
Ukupno 1 1 1 1 1

Ekspertsko-rukovodni kadar

Glavni inspektor i glavno ovlas¢eno sluzbeno lice

NIVO 1
Sef podruéne jedinice sluzbe komunalne policije
Nacelnik, rukovodilac i drugo odgovarajuce zvanje
NIVO 2
Sef kabineta
NIVO 3 §ef, koordinator ili drugo odgovarajuce zvanje

Ukupno
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Sistematizovano Zaposleno Potrebno
Broj sluzb. koji
o Broj Zaposleni na Zaposleni Broj potrebnih Broj 'potr?bn[h Broj vpom.ebn!h BI‘VOj §qu. l.('OjI su stavljeni !na
Broj izvrsilaca po q na & P sluzbenika i sluzbenika i Ce ispuniti raspolaganje
X R zaposlenih [ neodredeno sluzbenika i e e
sistematizaciji X . . odredeno L na | namj; na uslov za organu za
izvrsilaca vrijeme . namjestenika . ’ " o
vrijeme neodredjeno odredjeno penziju upravljanje
kadrovima
1 2 (3+4) 3 4 5 (6+7) 6 7 8 9
Samostalni savjetnik |
Inspektor |
Ovlascéeno sluzbeno lice |
Visi unutrasniji revizor
Samostalni savjetnik II, 1
Inspektor II,
NIVO 1
Ovlaséeno sluzbeno lice Il
Stariji unutrasniji revizor
Samostalni savjetnik Il 1
]
K] Inspektor I1l
X
= A 5 )
[ Ovlasceno sluzbeno lice Il
2
2 Mladi unutra$nji revizor
Wi
Visi savjetnik |
NIVO 2 Visi savjetnik |1
Visi savjetnik Il
Savjetnik |
NIVO 3 Savjetnik II
Savjetnik Il
Saradnik |
NIVO 4 Saradnik Il
Saradnik Il
Ukupno 2
NIVO 1 Samostalni referent 1 1 1
& Visi referent
3 NIVO 2
= Komunalni policajac
wn
=
N Referent
NIVO 3
VVatrogasac - spasilac
Ukupno 1 1 1
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Sistematizovano Zaposleno Potrebno

Broj sluzb. koji

. . Zaposleni . . Broj potrebnih Broj potrebnih | Broj sluz. koji | su stavljeni na

P Broj Zaposleni na Broj potrebnih < - < —— AP L .
Broj izvrsilaca po . na s L sluzbenika i sluzbenika i ¢e ispuniti raspolaganje

. R zaposlenih | neodredeno sluzbenika i e e
sistematizaciji . A . odredeno PP 1] na ]] na uslov za organu za
izvrsilaca vrijeme . namjestenika . . " o
vrijeme neodredjeno odredjeno penziju upravljanje
kadrovima
Kategoriia Nivo Zvanie 1 2 (3+4) 3 4 5 (6+7) 6 7 8 9

= NIVO 1 Visi namjestenik |
=

2

ki NIVO 2 Visi namjestenik 11
£

©

= NIVO 3 Namjestenik

Ukupno

Visoko obrazovanje

Broj
pripravnika

Srednje obrazovanje

Pripravnici

Broj potrebnih Visoko obrazovanje

pripravnika

Srednje obrazovanje
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Institucija:

Organizaciona jedinica:

Kategorijia

Nivo

Zvanie

Kadrovski plan za 2026. godinu
OPSTINA PLJEVLJA

SLUZBA MENADZERA

Sistematizovano Zaposleno

Potrebno

. . Zaposleni
A Broj Zaposleni na
Broj izvrsilaca po na

X o zaposlenih | neodredeno
sistematizaciji . H s odredeno
izvrsilaca vrijeme "

vrijeme

Broj potrebnih
sluzbenika i
namjestenika

Broj potrebnih
sluzbenika i
jestenika na

Broj potrebnih
sluzbenika i

neodredjeno

)j na
odredjeno

Broj sluz. koji
Ce ispuniti
uslov za
penziju

Broj sluzb. koji

su stavljeni na

raspolaganje
organu za
upravljanje
kadrovima

1 2 (3+4) 3 4

5 (6+7)

9

Visoki rukovodni kadar

NIVO 1

Sekretar sekretarijata

Direktor direkcije

Direktor uprave

Glavni gradski arhitekta

Zastitnik imovinsko - pravnih interesa opstine

NIVO 2

Nacelnik Komunalne policije

Komandir Sluzbe zastite i spasavanja

Nacelnik Komunalne inspekcije

Rukovodilac Sluzbe za unutrasnju reviziju

Menadzer opstine

Rukovodilac Sluzbe za medunarodnu saradnju

Rukovodilac Sluzbe za javne nabavke

Rukovodilac Gradanskog biroa

Rukovodilac Sluzbe za ostvarivanje izvrsne funkcije gradonacelnika

Rukovodilac Sluzbe za podrsku poljoprivredi

Direktor Centra za informacioni sistem

Direktor Sluzbe za zajednicke poslove

Pomocnik glavnog administratora

NIN/O 2

Pomocnik sekretara sekretarijata

Pomocnik direktora direkcije

Pomocnik direktora uprave

Zamjenik komandira Sluzbe zastite i spasavanja

Pomocnik nacelnika Komunalne policije

Pomocnik nacelnika Komunalne inspekcije
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Sistematizovano

Zaposleno

Potrebno

Broj sluzb. koji

. . Zaposleni . . Broj potrebnih Broj potrebnih | Broj sluz. koji | su stavljeni na
A Broj Zaposleni na Broj potrebnih N o, o . L s .
Broj izvrsilaca po . na = I sluzbenika i sluzbenika i Ce ispuniti raspolaganje
X R zaposlenih | neodredeno sluzbenika i e e
sistematizaciji . A = odredeno PP 1] na | namj na uslov za organu za
izvrsilaca vrijeme . namjestenika . ’ " A
vrijeme neodredjeno odredjeno penziju upravljanje
kadrovima
1 2 (3+4) 3 4 5 (6+7) 6 7 8 9
Pomoc¢nik direktora Centra za informacioni sistem
Pomocnik sekretara Skupstine
Pomocnik rukovodioca Sluzbe za javne nabavke
Pomocnik rukovodioca Sluzbe glavnog gradskog arhitekte
Pomocnik direktora Sluzbe za zajednicke poslove
Zamijenik zastitnika imovinsko - pravnih interesa opstine
Ukupno 1 1 1

Ekspertsko-rukovodni kadar

Glavni inspektor i glavno ovlas¢eno sluzbeno lice

NIVO 1
Sef podruéne jedinice sluzbe komunalne policije
Nacelnik, rukovodilac i drugo odgovarajuce zvanje
NIVO 2
Sef kabineta
NIVO 3 §ef, koordinator ili drugo odgovarajuce zvanje

Ukupno
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Sistematizovano

Zaposleno

Potrebno

Broj sluzb. koji

. . Zaposleni . . Broj potrebnih Broj potrebnih | Broj sluz. koji | su stavljeni na
A Broj Zaposleni na Broj potrebnih . o, o . Lo s .
Broj izvrsilaca po q na & P sluzbenika i sluzbenika i Ce ispuniti raspolaganje
X R zaposlenih [ neodredeno sluzbenika i e e
sistematizaciji X . . odredeno L na | namj; na uslov za organu za
izvrsilaca vrijeme . namjestenika . ’ " o
vrijeme neodredjeno odredjeno penziju upravljanje
kadrovima
1 2 (3+4) 3 4 5 (6+7) 6 7 8 9
Samostalni savjetnik | 3 3 3
Inspektor |
Ovlascéeno sluzbeno lice |
Visi unutrasniji revizor
Samostalni savjetnik II, 2 2 2
Inspektor II,
NIVO 1
Ovlaséeno sluzbeno lice Il
Stariji unutrasniji revizor
Samostalni savjetnik Il
]
K] Inspektor I1l
X
= A 5 )
[ Ovlasceno sluzbeno lice Il
2
2 Mladi unutra$nji revizor
Wi
Visi savjetnik |
NIVO 2 Visi savjetnik |1
Visi savjetnik Il 1 1 1
Savjetnik |
NIVO 3 Savjetnik II
Savjetnik Il 1 1 1
Saradnik |
NIVO 4 Saradnik Il
Saradnik Il
Ukupno 7 7 7
NIVO 1 Samostalni referent
& Visi referent
3 NIVO 2
= Komunalni policajac
wn
s
N Referent 1 1 1
NIVO 3
VVatrogasac - spasilac
Ukupno 1 1 1
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Sistematizovano Zaposleno Potrebno

Broj sluzb. koji

. . Zaposleni . . Broj potrebnih Broj potrebnih | Broj sluz. koji | su stavljeni na

P Broj Zaposleni na Broj potrebnih < - < —— AP L .
Broj izvrsilaca po . na s L sluzbenika i sluzbenika i ¢e ispuniti raspolaganje

. R zaposlenih | neodredeno sluzbenika i e e
sistematizaciji . A . odredeno PP 1] na ]] na uslov za organu za
izvrsilaca vrijeme . namjestenika . . " o
vrijeme neodredjeno odredjeno penziju upravljanje
kadrovima
Kategoriia Nivo Zvanie 1 2 (3+4) 3 4 5 (6+7) 6 7 8 9

= NIVO 1 Visi namjestenik |
=

2

ki NIVO 2 Visi namjestenik 11
£

©

= NIVO 3 Namjestenik

Ukupno

Visoko obrazovanje

Broj
pripravnika

Srednje obrazovanje

Pripravnici

Broj potrebnih Visoko obrazovanje

pripravnika

Srednje obrazovanje
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Institucija:

Organizaciona jedinica:

Kategorijia

Nivo

Zvanie

Kadrovski plan za 2026. godinu
OPSTINA PLJEVLJA

KOMUNALNA POLICIJA

Sistematizovano Zaposleno

Potrebno

. . Zaposleni
A Broj Zaposleni na
Broj izvrsilaca po na

X o zaposlenih | neodredeno
sistematizaciji . H s odredeno
izvrsilaca vrijeme "

vrijeme

Broj potrebnih
sluzbenika i
namjestenika

Broj potrebnih
sluzbenika i
jestenika na

Broj potrebnih
sluzbenika i

neodredjeno

)j na
odredjeno

Broj sluz. koji
Ce ispuniti
uslov za
penziju

Broj sluzb. koji

su stavljeni na

raspolaganje
organu za
upravljanje
kadrovima

1 2 (3+4) 3 4

5 (6+7)

9

Visoki rukovodni kadar

NIVO 1

Sekretar sekretarijata

Direktor direkcije

Direktor uprave

Glavni gradski arhitekta

Zastitnik imovinsko - pravnih interesa opstine

NIVO 2

Nacelnik Komunalne policije

Komandir Sluzbe zastite i spasavanja

Nacelnik Komunalne inspekcije

Rukovodilac Sluzbe za unutrasnju reviziju

Menadzer opstine

Rukovodilac Sluzbe za medunarodnu saradnju

Rukovodilac Sluzbe za javne nabavke

Rukovodilac Gradanskog biroa

Rukovodilac Sluzbe za ostvarivanje izvrsne funkcije gradonacelnika

Rukovodilac Sluzbe za podrsku poljoprivredi

Direktor Centra za informacioni sistem

Direktor Sluzbe za zajednicke poslove

Pomocnik glavnog administratora

NIN/O 2

Pomocnik sekretara sekretarijata

Pomocnik direktora direkcije

Pomocnik direktora uprave

Zamjenik komandira Sluzbe zastite i spasavanja

Pomocnik nacelnika Komunalne policije

Pomocnik nacelnika Komunalne inspekcije
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Sistematizovano

Zaposleno

Potrebno

Broj sluzb. koji

. . Zaposleni . . Broj potrebnih Broj potrebnih | Broj sluz. koji | su stavljeni na
A Broj Zaposleni na Broj potrebnih Spon & P e a .
Broj izvrsilaca po . na = I sluzbenika i sluzbenika i Ce ispuniti raspolaganje
X R zaposlenih | neodredeno sluzbenika i e e
sistematizaciji . A = odredeno PP 1] na | namj na uslov za organu za
izvrsilaca vrijeme - namjestenika . . " o
vrijeme neodredjeno odredjeno penziju upravljanje
kadrovima
1 2 (3+4) 3 4 5 (6+7) 6 7 8 9
Pomoc¢nik direktora Centra za informacioni sistem
Pomocnik sekretara Skupstine
Pomocnik rukovodioca Sluzbe za javne nabavke
Pomocnik rukovodioca Sluzbe glavnog gradskog arhitekte
Pomocnik direktora Sluzbe za zajednicke poslove
Zamijenik zastitnika imovinsko - pravnih interesa opstine
Ukupno 1 1 1
Glavni inspektor i glavno ovlas¢eno sluzbeno lice 1 1 1
= NIVO 1
K
— Sef podruéne jedinice sluzbe komunalne policije
5
o
>
o
= Nacelnik, rukovodilac i drugo odgovarajuce zvanje
S NIVO 2
2
2 Sef kabineta
2
[}
NIVO 3 §ef, koordinator ili drugo odgovarajuce zvanje
Ukupno 1 1 1
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Sistematizovano Zaposleno Potrebno
Broj sluzb. koji
o Broj Zaposleni na Zaposleni Broj potrebnih Broj 'potr?bn[h Broj vpom.ebn!h BI‘VOj §qu. l.('OjI su stavljeni !na
Broj izvrsilaca po q na & P sluzbenika i sluzbenika i Ce ispuniti raspolaganje
X R zaposlenih [ neodredeno sluzbenika i e e
sistematizaciji X . . odredeno L na | namj; na uslov za organu za
izvrsilaca vrijeme . namjestenika . ’ " o
vrijeme neodredjeno odredjeno penziju upravljanje
kadrovima
1 2 (3+4) 3 4 5 (6+7) 6 7 8 9
Samostalni savjetnik |
Inspektor |
Ovlascéeno sluzbeno lice |
Visi unutrasniji revizor
Samostalni savjetnik II,
Inspektor II,
NIVO 1
Ovlaséeno sluzbeno lice Il
Stariji unutrasniji revizor
Samostalni savjetnik Il
]
K] Inspektor I1l
X
= A 5 )
[ Ovlasceno sluzbeno lice Il
2
2 Mladi unutra$nji revizor
Wi
Visi savjetnik |
NIVO 2 Visi savjetnik |1
Visi savjetnik Il 1 1 1
Savjetnik |
NIVO 3 Savjetnik Il 1 1 1
Savjetnik Il
Saradnik |
NIVO 4 Saradnik Il
Saradnik Il
Ukupno 2 2 2
NIVO 1 Samostalni referent 4 S 3
& Visi referent
3 NIVO 2
3 Komunalni policajac 10 8 8 2 2
wn
=
N Referent
NIVO 3
VVatrogasac - spasilac
Ukupno 14 11 11 2 2
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Sistematizovano Zaposleno Potrebno

Broj sluzb. koji

. . Zaposleni . . Broj potrebnih Broj potrebnih | Broj sluz. koji | su stavljeni na

P Broj Zaposleni na Broj potrebnih < - < —— AP L .
Broj izvrsilaca po . na s L sluzbenika i sluzbenika i ¢e ispuniti raspolaganje

. R zaposlenih | neodredeno sluzbenika i e e
sistematizaciji . A . odredeno PP 1] na ]] na uslov za organu za
izvrsilaca vrijeme . namjestenika . . " o
vrijeme neodredjeno odredjeno penziju upravljanje
kadrovima
Kategoriia Nivo Zvanie 1 2 (3+4) 3 4 5 (6+7) 6 7 8 9

= NIVO 1 Visi namjestenik |
=

2

ki NIVO 2 Visi namjestenik 11
£

©

= NIVO 3 Namjestenik

Ukupno

Visoko obrazovanje

Broj
pripravnika

Srednje obrazovanje

Pripravnici

Broj potrebnih Visoko obrazovanje

pripravnika

Srednje obrazovanje
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Institucija:

Organizaciona jedinica:

Kategorijia

Nivo

Zvanie

Kadrovski plan za 2026. godinu
OPSTINA PLJEVLJA

SLUZBA ZASTITE | SPASAVANJA

Sistematizovano Zaposleno

Potrebno

. . Zaposleni
A Broj Zaposleni na
Broj izvrsilaca po na

X o zaposlenih | neodredeno
sistematizaciji . H s odredeno
izvrsilaca vrijeme "

vrijeme

Broj potrebnih
sluzbenika i
namjestenika

Broj potrebnih
sluzbenika i
jestenika na

Broj potrebnih
sluzbenika i

neodredjeno

)j na
odredjeno

Broj sluz. koji
Ce ispuniti
uslov za
penziju

Broj sluzb. koji

su stavljeni na

raspolaganje
organu za
upravljanje
kadrovima

1 2 (3+4) 3 4

5 (6+7)

9

Visoki rukovodni kadar

NIVO 1

Sekretar sekretarijata

Direktor direkcije

Direktor uprave

Glavni gradski arhitekta

Zastitnik imovinsko - pravnih interesa opstine

NIVO 2

Nacelnik Komunalne policije

Komandir Sluzbe zastite i spasavanja

Nacelnik Komunalne inspekcije

Rukovodilac Sluzbe za unutrasnju reviziju

Menadzer opstine

Rukovodilac Sluzbe za medunarodnu saradnju

Rukovodilac Sluzbe za javne nabavke

Rukovodilac Gradanskog biroa

Rukovodilac Sluzbe za ostvarivanje izvrsne funkcije gradonacelnika

Rukovodilac Sluzbe za podrsku poljoprivredi

Direktor Centra za informacioni sistem

Direktor Sluzbe za zajednicke poslove

Pomocnik glavnog administratora

NIN/O 2

Pomocnik sekretara sekretarijata

Pomocnik direktora direkcije

Pomocnik direktora uprave

Zamjenik komandira Sluzbe zastite i spasavanja

Pomocnik nacelnika Komunalne policije

Pomocnik nacelnika Komunalne inspekcije
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Sistematizovano

Zaposleno

Potrebno

Broj sluzb. koji

. . Zaposleni . . Broj potrebnih Broj potrebnih | Broj sluz. koji | su stavljeni na
A Broj Zaposleni na Broj potrebnih N o, o . L s .
Broj izvrsilaca po . na = I sluzbenika i sluzbenika i Ce ispuniti raspolaganje
X R zaposlenih | neodredeno sluzbenika i e e
sistematizaciji . A = odredeno PP 1] na | namj na uslov za organu za
izvrsilaca vrijeme . namjestenika . ’ " A
vrijeme neodredjeno odredjeno penziju upravljanje
kadrovima
1 2 (3+4) 3 4 5 (6+7) 6 7 8 9
Pomoc¢nik direktora Centra za informacioni sistem
Pomocnik sekretara Skupstine
Pomocnik rukovodioca Sluzbe za javne nabavke
Pomocnik rukovodioca Sluzbe glavnog gradskog arhitekte
Pomocnik direktora Sluzbe za zajednicke poslove
Zamijenik zastitnika imovinsko - pravnih interesa opstine
Ukupno 2 2 2 1 1

Ekspertsko-rukovodni kadar

Glavni inspektor i glavno ovlas¢eno sluzbeno lice

NIVO 1
Sef podruéne jedinice sluzbe komunalne policije
Nacelnik, rukovodilac i drugo odgovarajuce zvanje
NIVO 2
Sef kabineta
NIVO 3 §ef, koordinator ili drugo odgovarajuce zvanje

Ukupno
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Sistematizovano

Zaposleno

Potrebno

Broj izvrsilaca po
sistematizaciji

Broj
zaposlenih
izvrsilaca

Zaposleni na
neodredeno
vrijeme

Zaposleni
na
odredeno
vrijeme

Broj potrebnih
sluzbenika i
namjestenika

Broj potrebnih
sluzbenika i
jestenika na | r

Broj potrebnih
sluzbenika i
jeStenika na

neodredjeno

odredjeno

Broj sluz. koji
¢e ispuniti
uslov za
penziju

Broj sluzb. koji

su stavljeni na

raspolaganje
organu za
upravljanje
kadrovima

2 (3+4)

5 (6+7)

9

Ekspertski kadar

NIVO 1

Samostalni savjetnik |

Inspektor |

Ovlascéeno sluzbeno lice |

Visi unutrasniji revizor

Samostalni savjetnik II,

Inspektor II,

Ovlaséeno sluzbeno lice Il

Stariji unutrasniji revizor

Samostalni savjetnik Il

Inspektor 111

Ovlaséeno sluzbeno lice Il

Mladi unutra$nji revizor

NIVO 2

Visi savjetnik |

Visi savjetnik Il

Visi savjetnik Il

NIVO 3

Savjetnik |

Savjetnik Il

Savjetnik Il

NIVO 4

Saradnik |

Saradnik Il

Saradnik Il

Ukupno

Izvr$ni kadar

NIVO 1

Samostalni referent

NIVO 2

Visi referent

Komunalni policajac

NIVO 3

Referent

VVatrogasac - spasilac

32

30

30

Ukupno

33

31

31
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Sistematizovano Zaposleno Potrebno

Broj sluzb. koji

. . Zaposleni . . Broj potrebnih Broj potrebnih | Broj sluz. koji | su stavljeni na

P Broj Zaposleni na Broj potrebnih < - < —— AP L .
Broj izvrsilaca po . na s L sluzbenika i sluzbenika i ¢e ispuniti raspolaganje

. R zaposlenih | neodredeno sluzbenika i e e
sistematizaciji . A . odredeno PP 1] na ]] na uslov za organu za
izvrsilaca vrijeme . namjestenika . . " o
vrijeme neodredjeno odredjeno penziju upravljanje
kadrovima
Kategoriia Nivo Zvanie 1 2 (3+4) 3 4 5 (6+7) 6 7 8 9

= NIVO 1 Visi namjestenik |
=

2

ki NIVO 2 Visi namjestenik 11
£

©

= NIVO 3 Namjestenik

Ukupno

Visoko obrazovanje

Broj
pripravnika

Srednje obrazovanje

Pripravnici

Broj potrebnih Visoko obrazovanje

pripravnika

Srednje obrazovanje
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Institucija:

Organizaciona jedinica:

Kategorijia

Nivo

Zvanie

Kadrovski plan za 2026. godinu
OPSTINA PLJEVLJA

SLUZBA ZA UNUTRASNJU REVIZIJU

Sistematizovano Zaposleno

Potrebno

. . Zaposleni
A Broj Zaposleni na
Broj izvrsilaca po na

X o zaposlenih | neodredeno
sistematizaciji . H s odredeno
izvrsilaca vrijeme "

vrijeme

Broj potrebnih
sluzbenika i
namjestenika

Broj potrebnih
sluzbenika i
jestenika na

Broj potrebnih
sluzbenika i

neodredjeno

)j na
odredjeno

Broj sluz. koji
Ce ispuniti
uslov za
penziju

Broj sluzb. koji

su stavljeni na

raspolaganje
organu za
upravljanje
kadrovima

1 2 (3+4) 3 4

5 (6+7)

9

Visoki rukovodni kadar

NIVO 1

Sekretar sekretarijata

Direktor direkcije

Direktor uprave

Glavni gradski arhitekta

Zastitnik imovinsko - pravnih interesa opstine

NIVO 2

Nacelnik Komunalne policije

Komandir Sluzbe zastite i spasavanja

Nacelnik Komunalne inspekcije

Rukovodilac Sluzbe za unutrasnju reviziju

Menadzer opstine

Rukovodilac Sluzbe za medunarodnu saradnju

Rukovodilac Sluzbe za javne nabavke

Rukovodilac Gradanskog biroa

Rukovodilac Sluzbe za ostvarivanje izvrsne funkcije gradonacelnika

Rukovodilac Sluzbe za podrsku poljoprivredi

Direktor Centra za informacioni sistem

Direktor Sluzbe za zajednicke poslove

Pomocnik glavnog administratora

NIN/O 2

Pomocnik sekretara sekretarijata

Pomocnik direktora direkcije

Pomocnik direktora uprave

Zamjenik komandira Sluzbe zastite i spasavanja

Pomocnik nacelnika Komunalne policije

Pomocnik nacelnika Komunalne inspekcije
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Sistematizovano

Zaposleno

Potrebno

Broj sluzb. koji

. . Zaposleni . . Broj potrebnih Broj potrebnih | Broj sluz. koji | su stavljeni na
A Broj Zaposleni na Broj potrebnih N o, o . L s .
Broj izvrsilaca po . na = I sluzbenika i sluzbenika i Ce ispuniti raspolaganje
X R zaposlenih | neodredeno sluzbenika i e e
sistematizaciji . A = odredeno PP 1] na | namj na uslov za organu za
izvrsilaca vrijeme . namjestenika . ’ " A
vrijeme neodredjeno odredjeno penziju upravljanje
kadrovima
1 2 (3+4) 3 4 5 (6+7) 6 7 8 9
Pomoc¢nik direktora Centra za informacioni sistem
Pomocnik sekretara Skupstine
Pomocnik rukovodioca Sluzbe za javne nabavke
Pomocnik rukovodioca Sluzbe glavnog gradskog arhitekte
Pomocnik direktora Sluzbe za zajednicke poslove
Zamijenik zastitnika imovinsko - pravnih interesa opstine
Ukupno 1 1 1

Ekspertsko-rukovodni kadar

Glavni inspektor i glavno ovlas¢eno sluzbeno lice

NIVO 1
Sef podruéne jedinice sluzbe komunalne policije
Nacelnik, rukovodilac i drugo odgovarajuce zvanje
NIVO 2
Sef kabineta
NIVO 3 §ef, koordinator ili drugo odgovarajuce zvanje

Ukupno
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Sistematizovano

Zaposleno

Potrebno

Broj sluzb. koji

. . Zaposleni . . Broj potrebnih Broj potrebnih | Broj sluz. koji | su stavljeni na
A Broj Zaposleni na Broj potrebnih . o, o . Lo s .
Broj izvrsilaca po q na & P sluzbenika i sluzbenika i Ce ispuniti raspolaganje
X R zaposlenih [ neodredeno sluzbenika i e e
sistematizaciji X . . odredeno L na | namj; na uslov za organu za
izvrsilaca vrijeme . namjestenika . ’ " o
vrijeme neodredjeno odredjeno penziju upravljanje
kadrovima
1 2 (3+4) 3 4 5 (6+7) 6 7 8 9
Samostalni savjetnik |
Inspektor |
Ovlascéeno sluzbeno lice |
Visi unutrasniji revizor 1
Samostalni savjetnik II,
Inspektor II,
NIVO 1
Ovlaséeno sluzbeno lice Il
Stariji unutrasniji revizor 1
Samostalni savjetnik Il
]
K] Inspektor I1l
X
= A 5 )
[ Ovlasceno sluzbeno lice Il
2
2 Mladi unutra$nji revizor 1 1 1
Wi
Visi savjetnik |
NIVO 2 Visi savjetnik |1
Visi savjetnik Il
Savjetnik |
NIVO 3 Savjetnik II
Savjetnik Il
Saradnik |
NIVO 4 Saradnik Il
Saradnik Il
Ukupno 3 1 1
NIVO 1 Samostalni referent
& Visi referent
3 NIVO 2
= Komunalni policajac
wn
=
N Referent
NIVO 3
VVatrogasac - spasilac
Ukupno
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Sistematizovano Zaposleno Potrebno

Broj sluzb. koji

. . Zaposleni . . Broj potrebnih Broj potrebnih | Broj sluz. koji | su stavljeni na

P Broj Zaposleni na Broj potrebnih < - < —— AP L .
Broj izvrsilaca po . na s L sluzbenika i sluzbenika i ¢e ispuniti raspolaganje

. R zaposlenih | neodredeno sluzbenika i e e
sistematizaciji . A . odredeno PP 1] na ]] na uslov za organu za
izvrsilaca vrijeme . namjestenika . . " o
vrijeme neodredjeno odredjeno penziju upravljanje
kadrovima
Kategoriia Nivo Zvanie 1 2 (3+4) 3 4 5 (6+7) 6 7 8 9

= NIVO 1 Visi namjestenik |
=

2

ki NIVO 2 Visi namjestenik 11
£

©

= NIVO 3 Namjestenik

Ukupno

Visoko obrazovanje

Broj
pripravnika

Srednje obrazovanje

Pripravnici

Broj potrebnih Visoko obrazovanje

pripravnika

Srednje obrazovanje
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Institucija:

Organizaciona jedinica:

Kategorijia

Nivo

Zvanie

Kadrovski plan za 2026. godinu
OPSTINA PLJEVLJA

SEKRETARIJAT ZA ZAJEDNICKE PSLOVE

Sistematizovano Zaposleno

Potrebno

. . Zaposleni
A Broj Zaposleni na
Broj izvrsilaca po na

X o zaposlenih | neodredeno
sistematizaciji . H s odredeno
izvrsilaca vrijeme "

vrijeme

Broj potrebnih
sluzbenika i
namjestenika

Broj potrebnih
sluzbenika i
jestenika na

Broj potrebnih
sluzbenika i

neodredjeno

)j na
odredjeno

Broj sluz. koji
Ce ispuniti
uslov za
penziju

Broj sluzb. koji

su stavljeni na

raspolaganje
organu za
upravljanje
kadrovima

1 2 (3+4) 3 4

5 (6+7)

9

Visoki rukovodni kadar

NIVO 1

Sekretar sekretarijata

Direktor direkcije

Direktor uprave

Glavni gradski arhitekta

Zastitnik imovinsko - pravnih interesa opstine

NIVO 2

Nacelnik Komunalne policije

Komandir Sluzbe zastite i spasavanja

Nacelnik Komunalne inspekcije

Rukovodilac Sluzbe za unutrasnju reviziju

Menadzer opstine

Rukovodilac Sluzbe za medunarodnu saradnju

Rukovodilac Sluzbe za javne nabavke

Rukovodilac Gradanskog biroa

Rukovodilac Sluzbe za ostvarivanje izvrsne funkcije gradonacelnika

Rukovodilac Sluzbe za podrsku poljoprivredi

Direktor Centra za informacioni sistem

Direktor Sluzbe za zajednicke poslove

Pomocnik glavnog administratora

NIN/O 2

Pomocnik sekretara sekretarijata

Pomocnik direktora direkcije

Pomocnik direktora uprave

Zamjenik komandira Sluzbe zastite i spasavanja

Pomocnik nacelnika Komunalne policije

Pomocnik nacelnika Komunalne inspekcije
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Sistematizovano

Zaposleno

Potrebno

Broj sluzb. koji

. . Zaposleni . . Broj potrebnih Broj potrebnih | Broj sluz. koji | su stavljeni na
A Broj Zaposleni na Broj potrebnih N o, o . L s .
Broj izvrsilaca po . na = I sluzbenika i sluzbenika i Ce ispuniti raspolaganje
X R zaposlenih | neodredeno sluzbenika i e e
sistematizaciji . A = odredeno PP 1] na | namj na uslov za organu za
izvrsilaca vrijeme . namjestenika . ’ " A
vrijeme neodredjeno odredjeno penziju upravljanje
kadrovima
1 2 (3+4) 3 4 5 (6+7) 6 7 8 9
Pomoc¢nik direktora Centra za informacioni sistem
Pomocnik sekretara Skupstine
Pomocnik rukovodioca Sluzbe za javne nabavke
Pomocnik rukovodioca Sluzbe glavnog gradskog arhitekte
Pomocnik direktora Sluzbe za zajednicke poslove
Zamijenik zastitnika imovinsko - pravnih interesa opstine
Ukupno 1 1 1

Ekspertsko-rukovodni kadar

Glavni inspektor i glavno ovlas¢eno sluzbeno lice

NIVO 1
Sef podruéne jedinice sluzbe komunalne policije
Nacelnik, rukovodilac i drugo odgovarajuce zvanje
NIVO 2
Sef kabineta
NIVO 3 §ef, koordinator ili drugo odgovarajuce zvanje

Ukupno
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Sistematizovano

Zaposleno

Potrebno

Broj izvrsilaca po
sistematizaciji

Broj
zaposlenih
izvrsilaca

Zaposleni na
neodredeno
vrijeme

Zaposleni
na
odredeno
vrijeme

Broj potrebnih
sluzbenika i
namjestenika

Broj potrebnih
sluzbenika i
jestenika na | r

Broj potrebnih
sluzbenika i
jeStenika na

neodredjeno

odredjeno

Broj sluz. koji
¢e ispuniti
uslov za
penziju

Broj sluzb. koji

su stavljeni na

raspolaganje
organu za
upravljanje
kadrovima

2 (3+4)

5 (6+7)

9

Ekspertski kadar

NIVO 1

Samostalni savjetnik |

Inspektor |

Ovlascéeno sluzbeno lice |

Visi unutrasniji revizor

Samostalni savjetnik II,

Inspektor II,

Ovlaséeno sluzbeno lice Il

Stariji unutrasniji revizor

Samostalni savjetnik Il

Inspektor 111

Ovlaséeno sluzbeno lice Il

Mladi unutra$nji revizor

NIVO 2

Visi savjetnik |

Visi savjetnik Il

Visi savjetnik Il

NIVO 3

Savjetnik |

Savjetnik Il

Savjetnik Il

NIVO 4

Saradnik |

Saradnik Il

Saradnik Il

Ukupno

Izvr$ni kadar

NIVO 1

Samostalni referent

21

20

20

NIVO 2

Visi referent

Komunalni policajac

NIVO 3

Referent

VVatrogasac - spasilac

Ukupno

24

23

23
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Sistematizovano Zaposleno Potrebno
Broj sluzb. koji
o Broj Zaposleni na Zaposleni Broj potrebnih Bro;vpotr(.ebnllh BrOJ'potrL.ebn!h BrIOJ.squ. l.(t.)jl su stavljeni pa
Broj izvrsilaca po . na s L sluzbenika i sluzbenika i ¢e ispuniti raspolaganje
. R zaposlenih | neodredeno sluzbenika i e e
sistematizaciji . A . odredeno PP 1] na ]] na uslov za organu za
izvrsilaca vrijeme . namjestenika . . " o
vrijeme neodredjeno odredjeno penziju upravljanje
kadrovima
Kategorija Nivo Zvanie 1 2 (3+4) 3] 4 5 (6+7) 6 7 8 9
= NIVO 1 Visi namjestenik |
=
8
ki NIVO 2 Visi namjestenik 11
5
= NIVO 3 Namjestenik 7 5 5
Ukupno 7 5 5

Visoko obrazovanje

Broj
pripravnika

Srednje obrazovanje

Pripravnici

Broj potrebnih Visoko obrazovanje

pripravnika

Srednje obrazovanje
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Institucija:

Organizaciona jedinica:

Kategorijia

Nivo

Zvanie

Kadrovski plan za 2026. godinu
OPSTINA PLJEVLJA

SLUZBA SKUPSTINE

Sistematizovano Zaposleno

Potrebno

. . Zaposleni
A Broj Zaposleni na
Broj izvrsilaca po na

X o zaposlenih | neodredeno
sistematizaciji . H s odredeno
izvrsilaca vrijeme "

vrijeme

Broj potrebnih
sluzbenika i
namjestenika

Broj potrebnih
sluzbenika i
jestenika na

Broj potrebnih
sluzbenika i

neodredjeno

)j na
odredjeno

Broj sluz. koji
Ce ispuniti
uslov za
penziju

Broj sluzb. koji

su stavljeni na

raspolaganje
organu za
upravljanje
kadrovima

1 2 (3+4) 3 4

5 (6+7)

9

Visoki rukovodni kadar

NIVO 1

Sekretar sekretarijata

Direktor direkcije

Direktor uprave

Glavni gradski arhitekta

Zastitnik imovinsko - pravnih interesa opstine

NIVO 2

Nacelnik Komunalne policije

Komandir Sluzbe zastite i spasavanja

Nacelnik Komunalne inspekcije

Rukovodilac Sluzbe za unutrasnju reviziju

Menadzer opstine

Rukovodilac Sluzbe za medunarodnu saradnju

Rukovodilac Sluzbe za javne nabavke

Rukovodilac Gradanskog biroa

Rukovodilac Sluzbe za ostvarivanje izvrsne funkcije gradonacelnika

Rukovodilac Sluzbe za podrsku poljoprivredi

Direktor Centra za informacioni sistem

Direktor Sluzbe za zajednicke poslove

Pomocnik glavnog administratora

NIN/O 2

Pomocnik sekretara sekretarijata

Pomocnik direktora direkcije

Pomocnik direktora uprave

Zamjenik komandira Sluzbe zastite i spasavanja

Pomocnik nacelnika Komunalne policije

Pomocnik nacelnika Komunalne inspekcije
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Sistematizovano

Zaposleno

Potrebno

Broj sluzb. koji

. . Zaposleni . . Broj potrebnih Broj potrebnih | Broj sluz. koji | su stavljeni na

A Broj Zaposleni na Broj potrebnih N o, o . L s .
Broj izvrsilaca po . na = I sluzbenika i sluzbenika i Ce ispuniti raspolaganje

X R zaposlenih | neodredeno sluzbenika i e e
sistematizaciji . A = odredeno PP 1] na | namj na uslov za organu za
izvrsilaca vrijeme . namjestenika . ’ " o
vrijeme neodredjeno odredjeno penziju upravljanje
kadrovima
1 2 (3+4) 3 4 5 (6+7) 6 7 8 9

Pomoc¢nik direktora Centra za informacioni sistem

Pomocnik sekretara Skupstine

Pomocnik rukovodioca Sluzbe za javne nabavke

Pomocnik rukovodioca Sluzbe glavnog gradskog arhitekte

Pomocnik direktora Sluzbe za zajednicke poslove

Zamijenik zastitnika imovinsko - pravnih interesa opstine

Ukupno

Ekspertsko-rukovodni kadar

Glavni inspektor i glavno ovlas¢eno sluzbeno lice

NIVO 1
Sef podruéne jedinice sluzbe komunalne policije
Nacelnik, rukovodilac i drugo odgovarajuce zvanje
NIVO 2
Sef kabineta
NIVO 3 §ef, koordinator ili drugo odgovarajuce zvanje

Ukupno
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Sistematizovano Zaposleno Potrebno
Broj sluzb. koji
o Broj Zaposleni na Zaposleni Broj potrebnih Broj 'potr?bn[h Broj vpom.ebn!h BI‘VOj §qu. l.('OjI su stavljeni !na
Broj izvrsilaca po q na & P sluzbenika i sluzbenika i Ce ispuniti raspolaganje
X R zaposlenih [ neodredeno sluzbenika i e e
sistematizaciji X . . odredeno L na | namj; na uslov za organu za
izvrsilaca vrijeme . namjestenika . ’ " o
vrijeme neodredjeno odredjeno penziju upravljanje
kadrovima
1 2 (3+4) 3 4 5 (6+7) 6 7 8 9
Samostalni savjetnik | 3 2 2 1 1
Inspektor |
Ovlascéeno sluzbeno lice |
Visi unutrasniji revizor
Samostalni savjetnik II, 1 1 1
Inspektor II,
NIVO 1
Ovlaséeno sluzbeno lice Il
Stariji unutrasniji revizor
Samostalni savjetnik Il 2 2 2
]
K] Inspektor I1l
X
= A 5 )
[ Ovlasceno sluzbeno lice Il
2
2 Mladi unutra$nji revizor
Wi
Visi savjetnik |
NIVO 2 Visi savjetnik |1
Visi savjetnik Il 1 1 1
Savjetnik |
NIVO 3 Savjetnik II
Savjetnik Il
Saradnik |
NIVO 4 Saradnik Il
Saradnik Il
Ukupno 7 5 5 2 2
NIVO 1 Samostalni referent 5 5 5
& Visi referent
3 NIVO 2
= Komunalni policajac
wn
=
N Referent
NIVO 3
VVatrogasac - spasilac
Ukupno 5 5 5
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Sistematizovano Zaposleno Potrebno

Broj sluzb. koji

. . Zaposleni . . Broj potrebnih Broj potrebnih | Broj sluz. koji | su stavljeni na

P Broj Zaposleni na Broj potrebnih < - < —— AP L .
Broj izvrsilaca po . na s L sluzbenika i sluzbenika i ¢e ispuniti raspolaganje

. R zaposlenih | neodredeno sluzbenika i e e
sistematizaciji . A . odredeno PP 1] na ]] na uslov za organu za
izvrsilaca vrijeme . namjestenika . . " o
vrijeme neodredjeno odredjeno penziju upravljanje
kadrovima
Kategoriia Nivo Zvanie 1 2 (3+4) 3 4 5 (6+7) 6 7 8 9

= NIVO 1 Visi namjestenik |
=

2

ki NIVO 2 Visi namjestenik 11
£

©

= NIVO 3 Namjestenik

Ukupno

Visoko obrazovanje

Broj
pripravnika

Srednje obrazovanje

Pripravnici

Broj potrebnih Visoko obrazovanje

pripravnika

Srednje obrazovanje
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OBRAZLOZENJE:

- Kadrovski plan opstine Plievlja za 2025.godinu, nije realizovan u dijelu prijema planiranih
sluzbenika u Sekretarijatu za op$tu upravu, za radno mjesto Ekspertsko-rukovodnog kadra,
koje je ostalo upraznjeno zbog penzionisanja sluzbenika, za koje nije dobijena saglasnost
Ministarstva finansija Crne Gore.

- Pojedinaénim Kadrovskim planovima organa i sluzbi opstine Plievlja, koji se nalaze u
sastavu ovog Kadrovskog plana, predvideno je zapo$ljavanje 28 sluZbenika, od Cega na
neodredeno vrijeme 23 sluzbenika i na odredeno vrijeme na pozicije starjesina organa 5
sluzbenika, za koje je dobijena saglasnost Sekretarijata za finansije o uskladenosti istih sa
Odlukom o budzetu opstine Pljevlja za 2026.godinu. Sa radom ¢e prestati 5 sluZzbenika, zbog
sticanja uslova za penziju.

- lzmjene i dopune ovog Kadrovskog plana bi¢e vréene zbog eventualno izvrSenih izmjena
zakonskih propisa koje su najavljene i u slu¢aju drugih opravdanih razloga, a sve u skladu sa
zakonom utvrdenom procedurom.

- U naredne dvije godine, planirano je zapo$ljavanje sluzbenika i namjestenika na radna
mjesta utvrdena pravilnicima o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji organa i sluzbi koja su
nepopunjena, kao i popunjavanje radnih mjesta koja ostanu upraznjena zbog penzionisanja
zaposlenih ili prestanka radnog odnosa uslijed drugih razloga.

- Osim toga, do kona¢ne odluke o statusu Doma Vojske Crne Gore, koji trenutno po
Ugovoru koristi opstina Pljevlja bice potreban angazman do 5 (pet) izvrSilaca radi higijensko-
tehnitkog odrzavanja na poslovima koji nisu sistematizovani Pravilnikom o unutradnjoj
organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta Sekretarijata za opstu upravu.

- Sva angazovanja na odredeno vrijeme vrsic¢e se iskljucivo na osnovu Odlukom o budzetu
opstine Plievlja za 2026.godinu predvidenih sredstava.

Dostavljeno:

1x Predsjedniku

1x Sekretarijatu za op$tu upravu

1x za Sajt Opétine

1x a/a

Predlog kadrovskog plana utvrdio:

Sekretarijat za ops$tu upravu - Jedinica za upravljanje ljudskim resursima
Sekretarka Snezana Coguri¢ ét_g/z aada?/B0

tel: 069/830-285

e-mail: snezana.coguric@pljevlja.co.me




