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SEKRETARIJAT ZA OPSTU UPRAVU
Jedinica za upr. vlé'anje ljudskim resursima
Broj: 03-019/26-769/1 04.06.2026.godine

OBAVJESTENJE

kandidatima koji ispunjavaju uslove javnog oglasa za popunu radnog mjesta
Gradevinski inspektor/ka | u Sekretarijatu za inspekcijske poslove Opstine Pljevlja, 1
izvrsilac/teljka na neodredeno vrijeme, objavljen dana 08.05.2026.godine.

Sekretarijat za opstu upravu Opéstine Plievlja obavjestava kandidate Raoni¢ Rajka i
Raoni¢ Olgicu, da ¢e postupak provjere znanja, sposobnosti. kompetencija i vjestina po
javnom oglasu za popunu radnog mjesta Gradevinski inspektor |, 1 izvrSitelj/ka na
neodredeno vrijeme, odrzati dana 10.05.2026. godine u 09:00h u Sekretarijatu za opstu
upravu Opstine Plievija, Ul. Kralja Petra | br.48, kancelarija br. 35, saglasno Uredbi o
kriterijumima i blizem nacinu sprovodenja provjere znanja, sposobnosti, kompetencija i
vjestina za rad u drZavnim organima (,Sluzbeni list Crne Gore*, broj 88/25). Kandidati su
duzni da prije pocetka testiranja daju komsiji na uvid li¢ni dokument radi indentifikacije.

Postupak provjere znanja, sposobnosti, kompetencija i vjestina sastoji se iz:

- Teorijskog djela pisanog testa (60 ponudenih pitanja na koje kandidat odgovara na
nacin $to bira jedan od vise ponudenih odgovora u trajanju od 60 minuta);

- Prakti¢nog djela testa koji podrazumijeva izradu zadatka koji se odnosi na provjeru
znanja povezanih sa opisom poslova radnog mjesta za koje se sprovodi oglas
(NAPOMENA: uslov za rad prakti¢nog djela pisanog testa je da je kandidat ostvario
najmanje 32 boda od moguéih 60 na teorijskom djelu pisanog testa, odnosno po 8
bodova za svaku od 4 kompetencije, u trajanju od 60 minuta).

- Usmenog intervjua (NAPOMENA: uslov za usmeni intervju je da je kandidat ostvario
vise od 50% bodova na praktiénom dielu pisanog testa).

Za izradu prakti¢nog djela testa koristiti:

- Zakon o izgradnji objekata (,Sluzbeni list CG* 19/25, 92/25, 160/25),

- Zakon o inspekcijskom nadzoru (»Sluzbeni list CG* 76/09, 57/11, 18/14, 11/15, 58/16,
84/24, 64/26),

- Zakon o upravnom postupku (,Sluzbeni list CG* 56/14, 20/15, 40/16, 37/17).

Clanom 4 stav 2 Uredbe o kriterijumima i blizem na&inu sprovodenja provjere znanja,
sposobnosti, kompetencija i vjestina za rad u drZavnim organima (,Sluzbeni list Crne Gore",
broj 88/25) propisano je da je orgn uprave nadlezan za upravljanje kadrovima obavjestava
kandidate sa liste kandidata koji ispunjavaju uslove internog, javnog oglasa, odnosno javnog
konkurska o datumu, mjestu, vremenu i nacinu provjere iz &lana 1 ove uredbe preko svoje
internet stranice, najkasnije 5 dana prije provjere.
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